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ÖZET  

 

Yüksek Lisans Tezi 

 

PANDEMĶ S¦RECĶNDE VE SONRASINDA ¢ALIķMA PRATĶKLERĶ VE 

MEKÂNSAL ORGANĶZASYONA ETKĶSĶ 

 

Marildo BA¢ELLĶ 

 

Bursa Uludaĵ ¦niversitesi 

Fen Bilimleri Enstitüsü 

Mimarlēk Anabilim Dalē 

 

Danēĸman: Prof. Dr. Arzu ISPALAR ¢AHANTĶMUR 
 

Aralēk 2019ôda ¢inôin Wuhan kentinde ortaya ­ēkan COVID-19, t¿m d¿nyanēn 

g¿ndemini, g¿nl¿k yaĸamēnē ve beklentilerini deĵiĸtiren bir salgēn haline geldi. Ķnsanlarēn 

­evrelerinden, arkadaĸlarēndan, akrabalarēndan, ­alēĸma ve eĵitim ortamlarēndan 

koptuĵu, normal sosyal yaĸamlarēnē devam ettiremediĵi gºr¿ld¿. Salgēnēn aktif olduĵu 

t¿m ¿lkelerde insanlar saĵlēĵēn her ĸeyden ºnemli olduĵunu anlayarak saĵlēklarēnē 

korumak i­in ekstra ºnlemler aldēlar. Pandemi ile birlikte teknoloji daha fazla kullanēlmēĸ, 

teknoloji ve vir¿s, g¿nl¿k yaĸamēmēzē yºnlendirir olmuĸtur. Baĸka bir deyiĸle COVID-

19 salgēnē k¿lt¿rler ¿zerinde derin izler bērakacak hale gelmiĸtir. Pandemi, bireysel ve 

toplumsal k¿lt¿r anlamēnda yaĸamēmēzē bir­ok yºnden etkilediĵi gibi ­alēĸma hayatēmēzē 

da derinden etkilemiĸ, ­alēĸma pratiklerinde b¿y¿k deĵiĸikliklere yol a­mēĸtēr. ¢alēĸma 

mek©nlarē kapanmēĸ, uzaktan ­alēĸma gibi yeni teknolojik yollara baĸvurulmuĸtur. Formel 

­alēĸma informel ­alēĸmaya dºnm¿ĸ, ofislerde resmi kēyafet giyen ­alēĸanlar evden 

çalēĸma s¿recinde hem rahat bir ortamda hem de daha rahat kēyafetlerle ­alēĸmaya 

baĸlamēĸtēr. 

 

Bu ­alēĸma, ­alēĸma mek©nēn gelecekte karĸēlaĸabileceĵi sorunlarēna ēĸēk tutmak, ­alēĸma 

mek©nlarēn nasēl tasarlanmasē gerektiĵi ile ilgili ­ºz¿m ºnerileri sunmak, ­alēĸma 

mek©nlarēn salgēnlar karĸēsēndaki durumunu deĵerlendirmek, pandemi s¿recinin ­alēĸma 

pratikleri ¿zerindeki etkilerini analiz etmeyi ama­lamaktadēr. Bu ama­la ­alēĸmada ilk 

olarak, farklē ­alēĸma mek©nlarē incelenmiĸtir. Pandeminin ­alēĸma mek©nlarē üzerindeki 

etkileri, bu mek©nlarēn yaĸadēĵē deĵiĸimler, ­eĸitli ºrnekler referans alēnarak 

deĵerlendirilmiĸtir. Bu analizler ve deĵerlendirmeler sonucunda ofislerin mekânsal 

kullanēmēnē belirleyen temel baĸlēklar ortaya koyulmuĸ ve bunlara yºnelik kullanēcē 

tercihlerini belirlemek i­in ­evrimi­i bir anket yapēlmēĸtēr. Elde edilen sonu­larēn 

gelecekte Covid-19ôa benzer toplum saĵlēĵēnē etkileyebilecek afetlere karĸē alēnabilecek 

mekânsal önlemler için bir ēĸēk tutacaĵē d¿ĸ¿n¿lmektedir. 
 

Anahtar K elimeler:  Pandemi, pandemi sonrasē, ­alēĸma mek©nlarē, kullanēcē tercihleri 

2024, xv + 153 sayfa. 
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ABSTRACT 

 

MSc Thesis 

 

WORKING PRACTICES AND THEIR EFFECT ON SPATIAL ORGANIZATION 

DURING AND AFTER THE PANDEMIC PROCESS 

 

Marildo BA¢ELLĶ 

 

 Bursa Uludaĵ University  

Graduate School of Natural and Applied Sciences 

Department of Architecture 

 

Supervisor: Prof. Dr. Arzu ISPALAR ¢AHANTĶMUR 

 

COVID-19, which emerged in Wuhan, China in December 2019, has become an epidemic 

that has changed the world's agenda, daily life, and expectations. The lock down process 

nearly all over the World caused people to be away from their environment, friends, 

relatives, working and educational environments, thus they could not continue their 

normal social lives. In all countries where the epidemic is active, people have taken extra 

measures to protect their health by understanding that health is crucial. The COVID-19 

epidemic has become to leave deep traces on cultures. The pandemic not only affected 

our lives in many ways in terms of individual and social culture but also deeply affected 

our working life and led to great changes in working practices. Working spaces have been 

closed and new technological ways such as on-line working have been applied. Formal 

working conditions have turned to informal conditions via comfortable environments and 

clothes during the working-from-home process. 

 

This study aims to shed light on the problems that the workplace may encounter in the 

future, to offer solutions on how to design workspaces, to evaluate the situation of 

workplaces against epidemics, and to analyze the effects of the pandemic process on 

working practices. For this purpose, first of all, different working places were examined 

in the study. The effects of the pandemic on workplaces, the changes experienced by these 

places, and various examples were evaluated with examples from the world. As a result 

of these analyses and evaluations, the main topics that determine the spatial use of the 

offices were revealed. An online survey was conducted to determine their user 

preferences. It is thought that the results obtained will shed light on the spatial measures 

that can be taken against disasters that may affect public health similar to Covid-19 in the 

future. 
 

Key words: Pandemic, post-pandemic, workspace, user preferences 

2024, xv + 153 pages. 
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1. GĶRĶķ 

 

Aralēk2019ôda ¢inôin Wuhan kentinde ortaya ­ēkan COVID-19 virüsünün neden olduĵu 

bulaĸēcē hastalēk, t¿m insanlarēn g¿nl¿k yaĸamēnē ve beklentilerini deĵiĸtiren, ortaya 

­ēktēĵē g¿nden bu yana d¿nyanēn g¿ndemini ­ok b¿y¿k ºl­¿de etkileyen bir pandemi 

haline geldi (World Health Organization, [WHO], 2020). Ķnsanlar, ­evrelerinden, 

arkadaĸlarēndan, akrabalarēndan, ­alēĸma ve eĵitim ortamlarēndan koparak, kültürel 

deĵerlerini yaĸayamadēklarē, saĵlēĵēn her ĸeyden ºnemli olduĵunu anlayarak saĵlēklarēnē 

koruyabilmek için ekstra önlemler almak zorunda kaldēklarē bir dönem geçirdiler. Bu 

COVID-19 pandemi sürecinde, sosyal iliĸkiler zayēflamēĸ, g¿ndelik yaĸamda farklē bir 

s¿rece girilmiĸ ve iĸ d¿nyasē faaliyet gºsteremediĵi i­in t¿m d¿nyada b¿y¿k bir ekonomik 

kriz yaĸanmēĸtēr. COVID-19 pandemisi d¿nyadaki hemen hemen t¿m coĵrafyalar ve 

kültürler üzerinde derin izler bērakmēĸtēr.   

 

Pandemi, gündelik yaĸamla birlikte ­alēĸma yaĸamēnē da pek ­ok a­ēdan 

etkilemiĸtir.  Sokaĵa ­ēkma yasaklarēnēn pek ­ok ¿lkede uygulanmasēyla birlikte iĸ yerleri 

kapanarak g¿n¿m¿zde geliĸmiĸ olan teknolojik imk©nlarēn desteĵiyle uzaktan ­alēĸma 

sistemleri geliĸtirilmiĸtir. Özellikle çok sayēda beyaz yakalē ­alēĸanē olan iĸyerlerindeki 

bu yeni ­alēĸma düzeni günlük yaĸam pratiklerini ve rutinlerini de b¿y¿k ºl­¿de 

deĵiĸtirmiĸtir. Bu deĵiĸiklikler ­alēĸma s¿releri, mola saatleri, iĸ kēyafetleri ve ­alēĸma 

Mekanlarēna yansēmēĸtēr.  

 

Pandemi sürecinde hastalēĵa yakalanma iĸyerinde, iĸyerine giderken veya iĸyerinden 

gelirken veya yerel toplumda bulaĸēn olduĵu bir bºlgeye iĸle ilgili seyahat sērasēnda 

meydana gelebilir (WHO, 2020).  Bu bulaĸ yollarē yapēlmēĸ olan bazē araĸtērmalarda 

belirlenmiĸtir. Park ve Shin Young (2020), Seulôda bulunan ­ok katlē bir ofis binasēnda 

yaptēklarē araĸtērmada hastalēĵēn y¿ksek yoĵunluklu ofis katlarēnda olduĵunu; Hall, 

Matthew T., ve diĵerleri (2020),bir saĵlēk personelinin katēldēĵē toplantēlarda ­ok sayēda 

insana istemeden virüs bulaĸtērdēĵēnē ­alēĸmalarēn sadece ikisidir. Bu s¿re­te diĵer bir 

araĸtērma konusu ­alēĸma mekanlarēndaki deĵiĸiklikler ve bunun yol a­tēĵē farklē gºr¿ĸler 

¿zerine olmuĸtur. Mayerhoffer (2021), Almanyaôdaki co-working mekân sahipleri ve 

­alēĸanlarēnēn sokaĵa ­ēkma yasaklarē konusundaki tedirginliĵi ¿zerinde dururken, 



 

2 

 

Marzban ve diĵerleri (2021), Avusturalyaôda evden ­alēĸma konusundaki yönetici ve 

­alēĸan gºr¿ĸlerini deĵerlendirmiĸ ve her iki grubunda olumsuz gºr¿ĸlerinin daha fazla 

olduĵunu tespit etmiĸlerdir. Barath ve Schmidt(2022), benzer n¿fus ve b¿y¿kl¿klere 

ancak farklē k¿lt¿rlere sahip iki ülke olan Slovakya ve Kuveytôteki iĸverenlerin uzaktan 

­alēĸmayla ilgili gºr¿ĸlerini deĵerlendirmiĸ ve teknolojik problemlerin yanē sēra y¿z y¿ze 

iletiĸimin engellenmesi, ­alēĸanlarēn ruh saĵlēĵēnēn olumsuz etkilenmesi, uzaktan ­alēĸma 

düzenine dahil olamayan ­alēĸanlar i­in adaletin saĵlanamamasē ve ­alēĸan 

performanslarēnēn takip edilememesi gibi problemleri tespit etmiĸlerdir.  

 

D¿nyanēn farklē bºlgelerinde yapēlan bu ve benzeri pek çok ­alēĸma pandeminin, farklē 

¿lkelerde, farklē k¿lt¿rlerde ve farklē ­alēĸma koĸullarēnda iĸ hayatēnē b¿y¿k ºl­¿de 

etkilemiĸ olduĵunu ortaya koymaktadēr. Tamamen uzaktan ­alēĸma d¿zeninin her sektºr 

için uygun olmamakla birlikte hem iĸverenler hem de ­alēĸanlarēn gºr¿ĸlerine gºre ­eĸitli 

problemleri olan bir sistem olarak belirlenmiĸtir. Yapēlan bu tespitler doĵrultusunda, 

insanlarēn saĵlēĵēnē tehlikeye atmamak amacēyla pandemi s¿recinde deĵiĸen ­alēĸma 

pratikleri ve mekanlarēnēn, pandemi sonrasē normalleĸmeye baĸlayan yaĸamda bunlarēn 

nasēl evrilmiĸ olduĵunun, saĵlēĵē olumsuz etkileyecek olasē tehditlere karĸē ­alēĸma 

mek©nlarēnda nasēl ºnlemler alēnmasē gerektiĵinin araĸtērēlmasēnēn ºnemli bir gereklilik 

olduĵu belirlenmiĸtir.    

 

1.1 Tezin Ama­ ve Kapsamē 

 

Bu tez ­alēĸmasēnēn amacē, beyin g¿c¿ ile kapalē alanda ve masa baĸēnda ­alēĸan ofis 

­alēĸanlarēnēn COVĶD-19 ve benzeri salgēn hastalēklarēn olasē tehditlerinin ­alēĸma 

pratiklerini ve bunlarēn mek©nsal organizasyonu nasēl etkilediĵinin incelenmesidir. Ķnsan 

saĵlēĵēnē tehdit etmeyen ofis i­ mekanlarēnēn tasarēmēna yºnelik ºneriler geliĸtirebilmek 

için öncelikle deneyimlenen pandemi sürecinde ortaya ­ēkan deĵiĸiklikler incelenmiĸtir. 

¥rneklerden yola ­ēkēlarak sunulan öneriler konusundaki kullanēcē gºr¿ĸlerinin ve aynē 

kullanēcēlarēn s¿re­teki ­alēĸma pratikleriyle ilgili deneyimlerinin belirlenmesinden sonra 

analizler yapēlmēĸ ve ofislerin mekânsal organizasyonuna yönelik ºneriler geliĸtirilmiĸtir. 

Bu baĵlamda tez ­alēĸmasēnēn ele aldēĵē araĸtērma sorularē aĸaĵēdaki gibidir; 
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¶ ¢alēĸma pratikleri ve mekanlarē insanlarēn saĵlēĵēnē tehlikeye atmamak amacēyla 

pandemi s¿recinde nasēl deĵiĸmiĸtir?  

¶ Pandemi sonrasē normalleĸmeye baĸlayan yaĸamda ­alēĸma pratikleri ve 

mek©nlarē nasēl evrilmiĸtir?  

¶ Ķnsan saĵlēĵēnē olumsuz etkileyecek olasē tehditlere karĸē ­alēĸma alanlarēnda 

mek©nsal organizasyona yºnelik nasēl ºnlemler alēnmalēdēr? 

 

1.2 Tezde Kullanēlan Yºntemler 

 

Bu tez ­alēĸmasē teorik ve uygulamalē olmak ¿zere iki temel adēmdan oluĸmaktadēr. 

Teorik adēmda, kapsamlē bir literat¿r analiziyle (1) ofis ­alēĸma mekanlarēnēn tarihsel 

s¿re­te nasēl bir deĵiĸim gºsterdiĵi ve saĵlēklē ­alēĸma mekanlarēnēn ºzellikleri, (2) 

d¿nyada yaĸanmēĸ olan salgēn hastalēklar, pandemik s¿re­ler ve bunlarēn mek©nsal 

etkileri incelenmiĸtir. Bu adēmda ayrēca, pandemi s¿recinde i­ mekân organizasyonunda 

yapēlan d¿zenlemeler ile literat¿rde yer alan ofis ºrnekleri ve yapēlmasē ºnerilen 

düzenleme ºrnekleri analiz edilmiĸtir.  

 

¢alēĸmanēn ikinci adēmēnda, teorik adēmdan elde edilen analiz sonu­larēndan yola 

­ēkēlarak ofis kullanēcēlarēnēn gºr¿ĸlerini almaya yºnelik sorular oluĸturulmuĸ ve bir anket 

formu geliĸtirilmiĸtir. Bu anketten elde edilen veriler literatürden elde edilen verilerle 

birlikte deĵerlendirilmiĸ ve insan saĵlēĵēnē tehdit eden salgēnlara karĸē ofislerdeki ­alēĸma 

pratiklerinin daha güvenilir hale getirilebilmesi için mekânsal organizasyona yönelik 

ilkeler k¿meler ile bir araya getirilmiĸtir. ¥rnekler ve ºnerilerden de yola ­ēkarak ofisler 

i­in kullanēcē ve tasarēmcēlarēn mek©nsal organizasyona dair ilkeleri harmanlanmēĸtēr. Bu 

da benzerlik ve farklēlēklarēn daha net gºr¿lmesini ve ortak yºn¿ bulmayē saĵlamēĸtēr. 

 

Bu analizler ve deĵerlendirmeler sonucunda ­eĸitli sorular ortaya ­ēkmēĸtēr. Bu sorular, 

­alēĸma kapsamēnda rapor elde etmek amacēyla, ­evrimi­i anket oluĸturularak Türkiye ve 

Arnavutlukôtaki ofis ortamlarēnda ­alēĸanlara ve iĸverenlere sunulmuĸtur. Anket sorularē, 

­alēĸan saĵlēĵēna, esenliĵine ºnem verilip verilmediĵi ve yapēlan deĵiĸikliklerin uzun 

s¿reli olup olmadēĵē konularēna ºnem verilerek oluĸturulmuĸtur. Aynē zamanda 

pandemiden ºnce ­alēĸma mek©nlarē ve ­alēĸanlar ile ilgili yapēlan ­alēĸmalar, 
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pandemiden sonra mimarlarēn ofislerin geleceĵi il ilgili gºr¿ĸleri ve yapēlan uygulanmēĸ 

ve uygulanmamēĸ tasarēmlar da anket sorularēnē hazērlamada etkili olmuĸtur. Yapēlan 

anketin sonu­larē hem yaĸ gruplarēna gºre hem de T¿rkiye ve Arnavutlukôtaki farklēlēk 

ve benzerliklere gºre deĵerlendirilmiĸtir. Tezin sonunda anketten elde edilen sonuçlar, 

literat¿r araĸtērmasē, uygulanan projeler ve varsayēm projeleri birbirine ºrt¿ĸt¿r¿lerek 

sistematize edilmiĸtir. 

 

 

 

ķekil 2.1. ¢alēĸmanēn kurgusu  
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2. KURAMSAL TEMELLER ve KAYNAK ARAķTIRMASI 

 

Tez ­alēĸmasēnēn kuramsal temeller ve kaynak araĸtērmasē bºl¿m¿, ele alēnan kavramlarla 

ilgili literat¿r analizlerine odaklanmaktadēr. Ķlk olarak, ­alēĸma ve ­alēĸma mek©nē 

kavramlarēnēn kºkeni incelenmiĸtir. Bu baĵlamda, ­alēĸma mek©nē ihtiyacēnēn nasēl 

ortaya ­ēktēĵē ve insan ile ­alēĸma mek©nē arasēndaki iliĸkinin tasarēma olan etkileri detaylē 

bir bi­imde ele alēnmēĸtēr. 

 

¢alēĸma mek©nlarēnēn ge­miĸten g¿n¿m¿ze ge­irdiĵi evrim, bu s¿re­teki farklēlēklar ve 

bu geliĸimin g¿n¿m¿z ­alēĸma kavramēna nasēl yansēdēĵē gºzlemlenmiĸtir. G¿n¿m¿z 

ofislerinin standartlarē ve bu standartlarēn ­alēĸan konforu ile esenliĵine olan etkileri 

detaylē bir ĸekilde tartēĸēlmēĸtēr. 

 

¢alēĸma kavramē, ­alēĸma mek©nlarē ve ­alēĸan konforu kavramlarēnēn detaylē bir 

incelemesinin ardēndan, pandemi kavramē ve ge­miĸten g¿n¿m¿ze yaĸanan pandemilere 

odaklanēlmēĸtēr. Ge­miĸte ve g¿n¿m¿zde yaĸanan pandemilerin ­alēĸma hayatēna olan 

etkileri, çeĸitli ºrneklerle birlikte analiz edilmiĸtir. Salgēn hastalēklarēn ­alēĸma hayatēna 

etkileri, hastalēĵēn ofis ortamlarēnda hēzla yayēlmasēnēn sebepleri, destekleyici ºrneklerle 

incelenmiĸtir. Bu ­er­evede, pandemi sonrasēnda deĵiĸen ofis ihtiya­larēna yºnelik 

mekânsal ve organizasyonel gereklilikler, bölüm sonucunda maddeler halinde 

belirtilmiĸtir. 

 

2.1. ¢alēĸma Mek©nlarē 

 

¢alēĸma kelimesinin kºkeni, ulus-devlet ºncesi devirlerde ­alēĸmaya y¿klenilen anlamlar 

a­ēsēndan olduk­a ºnemli ipu­larē vermektedir. Eski Hint-Avrupa dilinde ise "yapmak" 

anlamēna gelen ñwergò kelimesinden t¿rediĵi d¿ĸ¿n¿len ñworkò kelimesi, Oxford 

Sözlüĵ¿nde bir t¿r ceza olarak kabul edilmiĸtir (Budd, 2016). T¿rkiyeôdeki bazē yazarlar 

ise "­alēĸma" ile "­almak" kºk¿ arasēnda iliĸki kurmaktadērlar (Savaĸēr ve Lordoĵlu, 

1992). Azeri T¿rk­esinde ­alēĸmak yerine "iĸlemek" ve Kērgēzca'da da "emgeg" (emek) 

sözc¿ĵ¿ kullanēlmaktadēr. "Emek" sºzc¿ĵ¿, Batē dillerindekine benzer ĸekilde sēkēntē, 
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zahmet ve yorgunluk anlamlarēna gelmektedir. Ancak zamanla, gerek Batē dillerinde 

gerekse T¿rk­ede ­alēĸma kavramēna farklē anlamlar y¿klenmiĸtir.  

 

¢alēĸma eyleminin genel tanēmē, ñinsanēn yarar saĵlamak amacēyla aklē, elleri, alet ve 

makine yardēmēyla madde ¿zerinde uyguladēĵē ve sonunda etkileyerek onu deĵiĸtiren 

eylemlerin t¿m¿" (Bremond ve Geledan, 1981) ya da "bir amaca yºnelik insan emeĵi 

olarak, zihinsel ve bedensel kapasitelerin kullanēmē yoluyla doĵanēn dºn¿ĸt¿r¿lmesi 

iĸlemi" (Klovdahl, 2008) ĸeklinde yapēlabilir. Bu nedenle, ufak tamir iĸleri, ºĵrencilerin 

yaptēklarē ders veya projeler ya da ev kadēnlarēnēn yaptēklarē iĸler de ­alēĸma eylemi kabul 

edilir. Ancak modern toplumlarda ­alēĸma, ¿cretli ­alēĸma olarak algēlanmaktadēr. 

Bºylece, genel tanēmlamada ­alēĸma olarak kabul gºr¿len iĸler -evde yapēlan tamiratlar, 

ºĵrenciler ile ev kadēnlarēnēn yaptēklarē iĸler gibi-; modern toplumlarda ­alēĸma 

kapsamēna girmeyen boĸ/serbest zaman iĸleri olarak kabul gºrmektedir.  

 

¢alēĸma kavramēnēn tanēmē, yēllar i­inde o g¿n¿n koĸullarēna, yaĸam ĸartlarēnēn 

deĵiĸimine gºre farklēlaĸtēĵē gibi, ­alēĸēlan mekânlar da zaman i­inde deĵiĸime 

uĵramēĸtēr. Ķĸ yaĸamēnda ve teknolojik deĵiĸimlere baĵlē olarak, ofis binalarē ve i­ mekân 

d¿zenlemeleri de s¿rekli bir deĵiĸime uĵramēĸtēr. Ge­miĸte, ofis planlamasē hiyerarĸiye 

gºre yapēlmēĸtēr, ºrneĵin yºnetici mek©nlarē daha b¿y¿k, manzaralē, konforlu ve iyi 

dºĸenmiĸken, sēradan ­alēĸanlarēn mek©nlarē daha d¿ĸ¿k standartlē, konforsuz ve ºzensiz 

mek©nlardē. Tarihsel s¿re­ i­inde ­alēĸma alanlarē ilk olarak yaĸam alanlarēnēn i­inde 

faaliyet gºsterirken, zamanla ­alēĸmaya uygun mekânlar olarak tasarlanmēĸtēr. Ofislerin 

­alēĸanlarēn ihtiya­larēna gºre d¿ĸ¿n¿l¿p tasarlanmasēyla geliĸim s¿reci baĸlamēĸtēr. 19. 

y¿zyēlda yaygēnlaĸan ofis kavramē, zamanla gereksinimler ve teknolojik geliĸmelere 

paralel olarak deĵiĸtiĵi gºr¿lm¿ĸt¿r (Doĵan, 2008). 

 

Ķĸ y¿k¿n¿n artmasēyla ofis tasarēmlarē farklēlaĸmēĸtēr. Kapalē (geleneksel) ofis, a­ēk 

(serbest) ofis ve karma ofis olmak ¿zere ¿­ farklē tipte mek©nsal olarak organize 

edilmiĸtir. Ofis tiplerinin oluĸumunda, geleneksel (kapalē) ofis planlamasēnēn yerini 

zamanla serbest (a­ēk) ofislere bēraktēĵē gºr¿lm¿ĸt¿r (Harris, 1991). Zaman i­inde, 

geleneksel (kapalē) ve serbest (a­ēk) ofis planlarēnēn ticari ve iletiĸim odaklē faktºrler 
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doĵrultusunda yetersiz kaldēĵē ve ofis i­inde bºl¿m sayēlarēnēn arttēĵē, karma d¿zenle 

oluĸturulan ofis tiplerinin ortaya ­ēktēĵē gºr¿lm¿ĸt¿r.  

 

Kapalē ofis d¿zeni, tarihsel s¿re­te ortaya ­ēkan ilk ofis tipidir. Ofis planlamasē; kiĸilerin 

bir koridor etrafēnda bulunan irili ufaklē mek©nlara, alan standartlarē ve bina mod¿lleri 

esas alēnarak yerleĸtirilmeleriyle oluĸturulmaktadēr. Koridor ve ­alēĸma mek©nlarē sabit 

duvar elemanlarēyla ayrēlēr. Cephe ve koridor arasēnda sēnērlanēr (G¿rer, 1997).  

 

A­ēk ofis anlayēĸēnda, ­ekirdekten ­alēĸma mek©nlarēna uzanan ulaĸēm yollarēnēn etrafē 

kalēcē olmayan, deĵiĸebilen elemanlarla sēnērlandērēlmēĸtēr. Uzun ana yollarēn 

seperatörlerle mek©nlardan ayrēlmasē saĵlanēr (G¿rer, 1997). Mek©n i­inde daha esnek ve 

kullanēm deĵiĸikliklerine uygun tasarēmlar yapēlabilir. A­ēk d¿zen b¿ro mek©nlarēnda, 

sabit bºl¿c¿ duvarlar yerine; akustik ºzelliĵi de olan hafif, mod¿ler panolar mek©n i­inde 

farklē ­alēĸma alanlarēnēn oluĸumu a­ēsēndan kullanēlmaktadēr (Kºse Doĵan, 2008). 

Ķĸlevsel ve davranēĸsal nedenlerden dolayē ºzel kapalē bºlmelere de ihtiya­ duyulmuĸtur. 

Karma düzen hücresel, serbest ve grup düzeninde ofis tipinin bir arada kullanēlmasēnē 

saĵlamak amacēyla oluĸmuĸtur (G¿rer, 1997). 

 

B¿ro ve ofis kelimelerinin, TDKôye gºre, birinci anlamē; ñ­alēĸma odasē, yazēhaneò, 

ikinci anlamē; ñdanēĸma ve yazē iĸlerinin y¿r¿t¿ld¿ĵ¿ iĸ yeriò, ¿­¿nc¿ anlamē; ñbºl¿m, 

ĸubeòdir. ñOfisò kelimesi Fransēzca kºkenlidir ve ñiĸyeri, daire, b¿roò anlamēna 

gelmektedir (Dalga, 2007). Ofis ve b¿ro kelimeleri eĸ anlamlē olarak kullanēlērlar, ancak 

etimolojileri ayrē ayrē incelendiĵinde farklē kºklerden geldikleri anlaĸēlmēĸtēr. B¿ro 

kavramē; yazē ve yºnetim iĸlerinin ­alēĸma yerleri, b¿ro binalarē ve bunlarēn ihtiya­larēnē 

karĸēlayacak hacimleri barēndēran binalardēr (Hasol, 1998). Ofis ise sayēsēz belgenin, 

hesabēn ve gºrsel malzemenin toplandēĵē, depolandēĵē, iletildiĵi ve daĵētēldēĵē, bilgiye 

dayalē iĸlerin ºzelleĸtirilmiĸ mek©nēdēr (Mitchell, 1995). 

 

Modern yaĸam ile birlikte, ­alēĸma mek©nēna ihtiya­ duyulmuĸtur. Ofisler de bu 

ihtiya­tan dolayē oluĸturulmuĸtur. ¥nceleri ofisler, konutlarēn i­inde bir alan olarak 

kullanēlērken yaĸanan teknolojik geliĸmeler, iĸ hacminin b¿y¿mesi ve geliĸmesi ile konut 

dēĸēnda ayrē ve daha geniĸ bir mekâna ihtiya­ duyulduĵu gºr¿lm¿ĸt¿r. Sanayilerin ve 
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ekonominin b¿y¿y¿p geliĸmesi, ofisleri resmi iĸ yeri mek©nlarē haline getirmiĸtir. Bu 

mekânlar artēk iĸin geliĸtirildiĵi ve karēn arttērēldēĵē uzmanlaĸmēĸ ofis alanlarē olmuĸtur. 

¢aĵdaĸ yaĸamda insanlarēn ­alēĸma mek©nlarēnda harcadēklarē zaman arttēĵē i­in ofis 

mek©nlarēnēn, onlarēn ev verimli ­alēĸabilecekleri alanlar haline gelmesi gerektiĵi 

anlaĸēlmēĸtēr. 

 

2.1.1 Ge­miĸten G¿n¿m¿ze ¢alēĸma Mek©nlarē 

 

Ofis i­ tasarēmēnda bir Ķngiliz ĸirketi olan Morgan Lovell'in yetkilileri, ofislerin deĵiĸim 

s¿recinin temel olarak 9 aĸamadan oluĸtuĵunu belirtmiĸtir: Taylorist ofis, savaĸ ºncesi 

sosyal demokrat ofis, modern ofis, a­ēk plan ofis, B¿rolandschaft, aksiyon ofisi, hücre 

­iftliĵi, dot com balon ofisi ve aĵ baĵlantēlē ofis. 

 

Taylorist ofis planē (ĸekil 2.2), imalata veya el emeĵine dayalē olmayan ĸirketlerde 

verimliliĵi ºnemli ºl­¿de artērmaya ­alēĸmēĸtēr. Frederick Winslow Taylor tarafēndan 

geliĸtirilen Taylorist ofis, ĸirketlerin yºneticilerine ve ortaklarēna iĸ verimliliĵini artērmak 

için ofislerini basit, tekrarlayan aynē bir fabrika ­alēĸma d¿zenini taklit eden ofis planē 

hazērlamēĸtēr. Frank Lloyd Wright, 1904'te ilk Taylorist ofisi geliĸtirmekle tanēnēr 

(óôMorgan Lovellôô, t.y.). 20. y¿zyēlēn baĸēnda pek ­ok b¿ro mek©nēnēn tasarlanmasēnda 

ºrnek olmuĸtur (Bailey, 1990).  

 

 
 

ķekil 2.2. Tipik bir Taylorist Ofis (óôMorgan Lovellôô, t.y.) 
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Savaĸ ºncesi sosyal demokrat ofisler de Taylorist ofislere ­ok benzemektedir. Savaĸ 

ºncesi sosyal demokrat ofislerin Taylorist ofislerden farkē, Taylorist ilkelerini daha k¿­¿k 

mekânlara uygulamak ve doĵal aydēnlatmaya ­ok daha fazla ºnem vermekti (ĸekil 2.3), 

(óôMorgan Lovellôô, t.y.). 

 

 
 

ķekil 2.3. Savaĸ ¥ncesi Sosyal Demokrat Ofisi (óôMorgan Lovellôô, t.y.) 

 

Modernleĸtirilmiĸ ofisler (ĸekil 2.4) de Taylorist ofislere çok benzemekteydi. Ancak 

1930'lu yēllarda ĸirketlerin kurumsal imajlarēnē da ºn plana ­ēkarmak istemesiyle birlikte, 

ofislerin, verimlilik ve hēz dēĸēnda estetik olarak da gºze hoĸ gelmesi tasarēmēn bir par­asē 

haline gelmiĸtir. Hiyerarĸik d¿zen hala devam etse de Taylorist ofislere kēyasla ­alēĸanlar 

arasēndaki etkileĸim daha fazlaydē (Robinson, 2016). Ayrēca adēndan da anlaĸēlacaĵē gibi 

­alēĸanlara daha sēcak ve modern mekânlar yaratmak için modern malzemeler 

kullanēlmēĸtēr (óôMorgan Lovellôô, t.y.). 

 

 
 

ķekil 2.4. Modernleĸtirilmiĸ Ofis ºrneĵi, Johnson Wax Building ("AD Classics: S.C. 

Johnson and Son Administration Building / Frank Lloyd Wright", 2010) 
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1950'lerde daha geniĸ a­ēk planlē ofisler tasarlanmēĸ ve yeni y¿ksek binalara da sēklēkla 

rastlanmēĸtēr (ĸekil 2.5). B¿ro ­alēĸanlarē a­ēk planlē alanlarda, yºneticiler ise hiyerarĸik 

d¿zen gereĵi genellikle binanēn en ¿st katēndaki ofislerinde yer almaktaydē. Ayrēca, doĵal 

havalandērma ve doĵal aydēnlatmadan faydalanamadēklarē i­in geliĸmiĸ bir yapay 

aydēnlatma ve havalandērma sistemleri bulundurmuĸlardēr (óôMorgan Lovellôô, t.y.). 

Ayrēca Taylorist ofislerin aksine ­elik ve cam gibi modern malzemeler sēklēkla 

kullanēlmēĸtēr. 

 

 
 

ķekil 2.5. A­ēk Plan Ofisi (óôMorgan Lovellôô, t.y.) 

 

B¿rolandschaft, 'ofis manzarasē' anlamēna gelmektedir ve yaklaĸēk 50 yēl ºnce 

Taylorizm'den bu yana kalēplarē kēran ilk b¿y¿k ofis alanē olarak gºr¿lm¿ĸt¿r (ĸekil 2.6). 

Hamburg'daki Quickborner Ekibi'nden Eberhard ve Wolfgang Schnelle, yeni bir a­ēk ofis 

plana ºnc¿l¿k ederek, "b¿y¿k b¿rokratik ºrg¿tlerin katē ve etkisiz yapēlarēnē kērmaya ve 

ofisin mekânsal organizasyonunu ­alēĸanlarēn ihtiya­larē doĵrultusunda tasarlamaya" 

­alēĸtēlar.  

 

Daha ºnce var olan a­ēk planlē ofis alanlarēnēn d¿zenli sēradanlēĵēnēn aksine, manzaralē, 

farklē ortamlara sahip geniĸ, gevĸek ve yapēsal olarak bºl¿nm¿ĸ alanlarda, daĵēlmēĸ ºzg¿r 

ve a­ēk mobilya planlarēndan oluĸuyordu. Bu ­eĸitli ortamlar, bºlmelerin ve bitkilerin 

yaratēcē kullanēmēyla, daha az katē bir ĸekilde bºl¿nm¿ĸt¿r, bu planlama da ofislerde 

­alēĸan iĸ­iler tarafēndan belirleniyordu (óôMorgan Lovellôô, t.y.). 
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ķekil 2.6. Bürolandschaft Ofisi (óôB¿rolandschaft: how the way we work has shaped the 

Officeôô,2018) 

 

Action Offices'lerinin yaratēcēlarē olan George Nelson, Robert Probst ve Herman 

Millerôēn temel amacē, sosyal demokrat ofisleri daha esnek ve yaratēcē hale getirmekti. 

Gizlilik ve a­ēklēk, aksiyon ofisi tasarēmēnēn merkezindeydi. Aksiyon ofislerine gºre bir 

­alēĸan, masa ve sandalye gibi ofis bileĸenlerini kendi tercihine gºre d¿zenleyerek o 

alanēn kendisi i­in bireysel bir alan olmasēnē saĵlayabilmektedir (ĸekil 2.7). Panel sistemi, 

aksiyon ofislerinin ºnemli bir bileĸeniydi (Fantoni, 2014). Panel sistemi gizlilik, esneklik, 

yapēlandērēlabilirlik ve kiĸiselleĸtirme saĵlamēĸtēr (óôMorgan Lovellôô, t.y.). Aksiyon 

ofisleri pek ­ok kiĸi tarafēndan benimsenmemiĸtir ancak h¿cresel ­alēĸma alanlarēna ºnc¿ 

olmuĸtur. 

 

 
 

ķekil 2.7. Bir Eylem Ofisi (óôMorgan Lovellôô, t.y.) 

 

H¿creler orta sēnēfēn y¿kseliĸinin ve ilk kiĸisel bilgisayarēn iĸaretiydi (Fantoni, 2014). 

H¿creler, yan masadan bºlmelerle ayrēlmēĸ, kēsmen kapalē mekânlardē (ĸekil 2.8). 

Buradaki ana fikir, ­alēĸanlara biraz mahremiyet saĵlamaktē. Bu h¿creleri kullananlar, 
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b¿ro ­alēĸanlarē ile yºneticiler arasēndaki grup olan orta d¿zey yºneticilerdir (óôMorgan 

Lovellôô, t.y.). Bu t¿r ofis tasarēmēnda etkileĸim ve topluluk duygusu daha d¿ĸ¿k olmasēna 

raĵmen, 1980'lerden itibaren ofis ortamēna hâkim olmuĸtur. 

 

 
 

ķekil 2.8. H¿crelerle bºl¿nm¿ĸ bir ofis alanē (óôRemember what ñgoing to workò 

was?ôô, 2018) 

 

Artan internet eriĸiminin bir sonucu olarak teknoloji, Dot Com Bubble ofislerinin temel 

ºzelliĵi olmuĸ ve bu alanlarda a­ēk ofis d¿zeni benimsenmiĸtir (ĸekil 2.9). 1990'larēn ofis 

tasarēmlarēnēn en ºnemli hedeflerinden biri ­alēĸērken eĵlenmekti. Bu nedenle yetiĸkin 

oyun alanlarē olarak da nitelendirilmiĸtir. Ancak bu alanlarda iĸ ve oyun arasēndaki sēnēr 

belirsizdi ve bu durum ofis alanēnē evrim s¿recinde daha ºnceki ofislere kēyasla daha 

kaotik ve daha az yºnetilebilir hale getirmiĸtir. Eĵlencenin yanē sēra esneklik de 

ºnemliydi. Teknoloji ­ok hēzlē ilerliyordu ve bu s¿re­te iĸlerin aksamamasē nedeniyle Dot 

Com ofislerini tasarlarken uyarlanabilirlik ve esnekliĵe vurgu yapēyorlardē (Saval, 2014). 

 

 
 

ķekil 2.9. Dot Com Buble Ofisi (óôRemember what ñgoing to workò was?ôô, 2018) 

 

Dijital pazarlama giriĸimleri; g¿ndelik ofisler, aĵ baĵlantēlē ofisler ve yenilik­i ofisler 

olarak da bilinen 21. y¿zyēl ofis alanlarēnēn ºnc¿leri ve erken benimseyenleri olarak kabul 
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edilebilir. G¿ndelik ofislerin odak noktasē ñverimlilik yerine etkinliktirò (Glynne vd, 

2008). Dot Com Bubble ofislerine benzer ĸekilde, aĵ baĵlantēlē ofislerin merkezinde 

teknoloji yer alēr. Kiĸiselleĸtirme 21. y¿zyēl ofislerinin anahtarēdēr ve ofiste uzun saatler 

ge­iren ­alēĸanlar i­in tasarlanmēĸtēr. Fiziksel ­alēĸma ortamē daha esnek, ­ok ama­lē, 

nedensel, resmi olmayan ve rahattēr. 

 

21. y¿zyēldaki ofisler aĸaĵēdakilere yardēmcē olacak ĸekilde tasarlanmēĸtēr: 

¶ Yeteneĵi ­ekmek ve elde tutmak 

¶ Ķĸbirliĵini teĸvik etmek 

¶ Fikir alēĸveriĸini teĸvik etmek 

¶ ¢alēĸan motivasyonunu ve memnuniyetini artērmak 

¶ ¢alēĸanlar i­in aidiyet duygusu yaratmak 

¶ Yaratēcēlēĵē ve yeniliĵi hēzlandērmak 

 

¢alēĸma mek©nlarē, ge­miĸten g¿n¿m¿ze tarihsel bir deĵiĸim s¿reci ge­irmiĸtir ve 

mekânsal ºzelliklerine gºre farklē alanlara hizmet vermek amacēyla kullanēlmēĸtēr (Harris, 

1991). Teknolojinin geliĸmesiyle birlikte, farklē iĸ alanlarēnda faaliyet hacminin artmasē 

ve bilgi iĸlemden maksimum d¿zeyde faydalanēlmasē, ofis alanlarēnēn iĸlevselliĵinde ve 

organizasyonunda ­eĸitlilik yaratmēĸtēr (Kavuran, 2006). Harrisôe gºre, iĸlev ve mimari 

bi­imlenme yºn¿nden ofisler; Kapalē D¿zen (ĸekil 2.10), A­ēk Yerleĸme Sistemi (ĸekil 

2.11), Karma D¿zen (ĸekil 2.12) olmak ¿zere ¿­ grupta incelenmiĸtir. 

 

 
 

ķekil 2.10. Kapalē Ofis D¿zeni (Danielsson, ve Bodin, 2010) 
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ķekil 2.11. A­ēk ofis d¿zeni (Danielsson, ve Bodin, 2010) 

 

 
 

ķekil 2.12. Karma Ofis Düzeni (Danielsson, ve Bodin, 2010) 

 

Geliĸen d¿nyada, metropol ĸehirlerde geliĸen teknolojinin yºnlendirdiĵi ve yeniden 

planladēĵē ofis yapēlarē da ºnemli rol oynamēĸtēr. Ekonomi ve ticaretin tarihsel geliĸimi 

incelendiĵinde, g¿n¿m¿zde ¿retimin teknolojiyle buluĸarak b¿y¿d¿ĵ¿ ve yapēsallaĸtēĵē 

mek©nlar olarak ofis yapēlarē karĸēmēza ­ēkmēĸtēr (¥zberk, 2014). Ķĸlevsellik ve tasarēm 

yºn¿yle ­aĵdaĸ ofis ölçütlerine gºre oluĸturulan ofis yapēlarē, ĸehirlerin kimliklerini 

belirlemede etkili olmuĸ, bir­ok ĸehir sahip olduklarē ºnemli ofis yapēlarē ile ünlü hale 

gelmiĸtir (Ekizer, 2002). 

 

Kurumlar geliĸip iĸ hacmi arttēk­a personel ve ofislerdeki birimleri de artmēĸ bu nedenle 

sabit ofis yapēlarē yetersiz hale gelmiĸtir. K¿resel hareketlilik ve teknoloji hēzla geliĸmiĸ 

bu da geleneksel ofis anlayēĸēnē geri planda bērakmēĸtēr. Bu nedenle 21. y¿zyēlēn ­aĵdaĸ 

ofis anlayēĸē ofislere daha esnek, mod¿ler sistemle arttērēlabilir mekân fērsatē sunmuĸtur. 

Mevcut mod¿ller deĵiĸtirilerek ofislere iĸlevsel deĵiĸiklikler kazandērēlabilmiĸtir. 
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G¿n¿m¿z ofislerinde, kēsa zamanda fazla iĸ yapmak aynē zamanda da m¿ĸterilere karĸē 

etkileyici olmak ­ok ºnemlidir. M¿ĸterilerine karĸē prestij saĵlamayē ama­layan ofisler, 

­alēĸanlarēnēn motivasyonunu ve konforunu, sunduĵu ­eĸitli aktiviteler ve farklē ofis 

tasarēmēyla saĵlamēĸtēr. Bu ofislerin kullanēcēlarē, ofisin temsil ettiĵi kurumsal imajē 

sadece iĸitsel ve yazēlē ĸekilde deĵil, tasarēmcēnēn yºnlendirmesiyle ofis mek©nēnda 

oluĸturulan ĸekil, form, doku, renk gibi unsurlarla kavramēĸ olurlar. 

 

G¿n¿m¿z ofislerinin ortak ºzellikleri, iĸbirliĵini saĵlayan, akēllēlēk, ­ekicilik (alēmlēlēk), 

deĵiĸtirilebilirlik ve deĵer yansētēcē olmak ¿zere beĸ ana unsura sahiptir (Oksanen ve 

Stahle, 2013). Ķĸbirliĵini saĵlayan ofislerde inovasyon, bir ĸirketin yenilik­iliĵini artērmak 

i­in ­ok ºnemlidir. Ķnovasyonun anahtarē iĸbirliĵidir. Ķĸbirliĵi, aĵērlēklē olarak a­ēk ofis 

d¿zeni kullanēlarak ve informel ortak ­alēĸma alanlarē tasarlanarak saĵlanmaya 

­alēĸēlmaktadēr. 21. y¿zyēl ofisleri, ­alēĸanlarēna y¿ksek teknoloji kullanēmēnē entegre eder 

ve sunar. Bu da akēllēlēk boyutunu oluĸturmaktadēr. Ofiste iletiĸim, veri toplama, veri 

paylaĸēmē ve veri koruma gibi ­eĸitli alanlarda teknoloji kullanēlmaktadēr. Teknoloji 

kullanēmē, bilgi akēĸēnē ve bilgi iĸlemeyi a­ēk­a hēzlandērēr, bu nedenle yenilik ¿zerinde 

olumlu bir etkiye sahiptir. 21. y¿zyēl iĸ hayatēnda ­alēĸanlara saĵlēklē ve g¿venli bir 

­alēĸma ortamē saĵlamak yeterli deĵildir. Modern ofislerin en ºnemli tasarēm 

hedeflerinden biri, rahat bir ­alēĸma ortamē saĵlamaktēr. Rahat bir ­alēĸma ortamē yeteneĵi 

­ekmek ve elde tutmak i­in bir ara­ gºrevi gºr¿r. Diĵer bir ­ekici unsur da estetik olarak 

hoĸ olmaktēr. ¢alēĸanlarēn g¿nde en az 8 saatini ofislerde ge­irdiĵi d¿ĸ¿n¿ld¿ĵ¿nde 

estetik bir ofise sahip olmak önemlidir. Bir iĸyerine sanatē dâhil etmek, kaliteli 

mobilyalara sahip olmak ve ­ekici bir atmosfer yaratmak, ­alēĸanlar ¿zerindeki stresi 

azaltmanēn, konsantrasyonu g¿­lendirmenin ve refahē artērmanēn bir yoludur. Esnek 

ĸekilde kullanēlabilir alanlar, farklē ve inovatif hareket etmeye izin verir veya 

yetkilendirilme deneyimi sunar (Oksanen ve Stahle, 2013). Modern ofislerde genellikle 

geleneksel ­alēĸma alanlarēnēn aksine toplantē odalarē gibi belirli mekânlar bulunmaz. 

Kullanēm amacē, oturma ve aydēnlatma anlamēnda esnektirler. Ayarlanabilir sandalyeler 

ve masalar bu ºzelliĵin bir baĸka ºrneĵi olarak d¿ĸ¿n¿lebilir. Ayrēca ­alēĸanlara sadece 

masasēna deĵil, t¿m ofise ait olduklarēnē hissettirmek i­in kiĸiselleĸtirme teĸvik 

edilmektedir. Sadakati, aidiyet duygusunu ve toplum algēsēnē arttērmak, ĸirket k¿lt¿r¿n¿ 

geliĸtirmek ve uzun yolda nerede olduĵunuzu ve ne i­in ­abaladēĵēnēzē her zaman 
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hatērlatmak amacēyla 21. y¿zyēlda ĸirketler ofis tasarēmlarēyla hikâyelerini ve / veya 

vizyonlarēnē anlatmaya baĸlamēĸlardēr. 

 

2.2 ¢alēĸma Mek©nlarēnda Kullanēcēlarēn Konfor ve Esenliĵini Belirleyen Kriterler 

 

Kullanēcēlarēn ­alēĸma mek©nlarēndaki konfor ve esenlikleri günümüz ofislerinin 

tasarēmēnda en ºnemli kriterlerdendir. ķirketler, verimliliĵi artērmanēn en gerekli yolunun 

­alēĸan saĵlēĵē ve konforu olduĵunu anlamēĸtēr. ¢¿nk¿ ­alēĸan iĸ yerinde bulunduĵu 

mekândan mutlu deĵilse, ergonomik, ruhsal, duyusal konforunu etkileyen bir sebebi varsa 

veya ­alēĸma mek©nēndan kaynaklanan bir saĵlēk problemi oluĸtuysa iĸine 

odaklanamamaktadēr. Pandemi dºneminde de bu a­ēk bir ĸekilde gºr¿lm¿ĸt¿r. Pandemi 

gibi kitlesel saĵlēĵē etkileyen durumlarda ­alēĸma ortamlarēnēn iyi, konforlu ve doĵru 

tasarlanmasēnēn ºnemi toplum tarafēndan anlaĸēlmēĸtēr. 

 

Yapēlan araĸtērmalara gºre ­alēĸan refahēnēn mevcut durumu kritik bir noktada olduĵu 

tespit edilmiĸtir. Great Place To Work and Johns Hopkins Universityôs Carey Business 

School tarafēndan 37 ¿lkede 14.000'den fazla kiĸiyle yapēlan bir ankete gºre, ABD'deki 

altē ­alēĸandan sadece birinin iĸ yerinde esenliĵi y¿ksek olduĵu ispatlanmēĸtēr. Bu d¿ĸ¿k 

sonu­larēn arkasēndaki nedenler, pandeminin etkilerinin ºtesine ge­mektedir (óôWell-

being Study: 1 Out of 6 U.S. Employees Flourishing at Workôô, 2022) 

 

Pandemi ºncesi yapēlan bir ­alēĸmada, Malezya ofis binalarē i­in bina kullanēcēlarēnēn 

esenlik ölçütlerinin ve i­ ortam parametrelerinin uygulanabilirliĵini araĸtērmak i­in nitel 

bir yaklaĸēm kullanmēĸtēr. Ofis binalarēnda kullanēcēlarēn refahēna iliĸkin bir dizi kriteri 

ve ilgili parametreleri belirlemek i­in bir literat¿r taramasē ile baĸlamēĸtēr. Arama, 

baĸlangē­ta makalelerde saĵlanan temel bilgilere dayalē olarak incelenen 200'den fazla 

makaleyle sonu­lanmēĸtēr. Ķ­ ortam kalitesinin en az bir faktºr¿n¿n bina kullanēcēlarēnēn 

refahē ¿zerindeki etkisini a­ēk­a araĸtērmayan ve buna iliĸkin bilgi saĵlamayan ­alēĸmalar 

hari­ tutulmuĸtur. 

Literat¿r taramasē, kullanēcēlarēn refahē ve i­ ortam parametreleri i­in toplam ¿­ ölçüt 

belirlenmiĸtir. Daha sonra belirlenen ölçütlere ve parametrelere dayanarak kavramsal bir 

­er­eve ºnerilmiĸtir (ĸekil 2.13).  
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ķekil 2.13. Malezya ofis binasē i­in ­alēĸanlarēn esenliĵine iliĸkin kavramsal model 

(Mansor ve Sheau-Ting 2020, Tablo 3) 

 

Literat¿r taramasēnēn ardēndan, belirlenen kriterlerin ve parametrelerin 

uygulanabilirliĵini araĸtērmak i­in Malezya devlet kurumlarē,  bina yºnetimi ve 

danēĸmanlēk end¿strisinden uzman temsilcilerle gºr¿ĸmeler yapēlmēĸtēr. Literat¿rden 

yararlanarak bir dizi a­ēk u­lu soru geliĸtirilmiĸ ve ge­erliliĵi kanētlanmēĸtēr. Literat¿r 

taramasē s¿recinden ºnerilen kavramsal ­er­eve, uzmanlarēn ºnerileri doĵrultusunda 

revize edilmiĸtir. Malezya ofis binalarēnda kullanēcēlarēn refahēnē deĵerlendirmek i­in bu 

­alēĸmada daha sonra kavramsal bir model ºnerilmiĸtir.  

 

Yedi uzmanla yapēlan gºr¿ĸmelerin ardēndan 4 ana kriter halinde sēnēflandērēlan 27 alt 

kriter ¿retilmiĸtir. Gºr¿ĸme sonu­larēna gºre, bina kullanēcēlarēnēn refahē (kullanēcē 

g¿venliĵi) i­in ek bir kriter eklenmiĸtir ve birka­ parametre revize edilmiĸtir. Bu adēmlar, 

Malezya ofis binalarē ºrneĵine uygulanan, ofis binalarēnda kullanēcēlarēn refahēnē 

deĵerlendirmek i­in yeni bir kavramsal model ortaya ­ēkarmēĸtēr (ĸekil 2.14). 
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ķekil 2.14: Malezya ofis binasēnda kullanēcēlarēn refahēna iliĸkin tematik aĵ  (Mansor ve 

Sheau-Ting, 2020, Tablo 2) 

 

Kullanēcēlarēn refahē, s¿rd¿r¿lebilir tasarēm i­in temel bir endiĸe kaynaĵēdēr. G¿n¿m¿zde 

mimarlar, i­ mimarlar, bina operatºrleri ve tesis yºneticilerinin karĸēlaĸtēĵē zorluk, bina 

kullanēcēlarēnēn refahē i­in rahat, saĵlēklē ve hoĸ algēlanan bir ­alēĸma ortamē yaratmaktēr. 

Pek çok iç mekân ­evre stratejisi, ofis binalarēnda kullananlarēn refahēnē deĵerlendirmede 

sēnērlē sayēda ºĵeye odaklanmēĸtēr. Bununla birlikte, bina sakinlerinin genel esenliĵi i­in 

doĵayla baĵlantēnēn, kiĸisel kontrol algēlarēnēn, ­alēĸma alanē esnekliĵinin, g¿venliĵin ve 

ergonominin ºnemini vurgulayan kanētlar artmēĸtēr. 

 

Bina sistemlerinin kullanēcēlar ¿zerindeki olumsuz etkilerine odaklanmak yerine, bu 

­alēĸma, ofis binalarēndaki i­ ortamēn olumlu etkilerini, bina kullanēcēlarēnēn refahēnēn 

­eĸitli potansiyel yºnlerinden geliĸtirmeye yºnelik b¿t¿nc¿l bir yaklaĸēmē araĸtērmēĸtēr 

(Mansor ve Sheau-Ting 2020). Literatürde, ofiste iç mekân ile ­alēĸan saĵlēĵē ve esenliĵi 

arasēndaki iliĸki ile ilgili 50 makale ¿zerinden yapēlan bir baĸka ­alēĸma (Colenberg vd, 

2021), en fazla (%50) d¿zen ve mobilya ¿zerinde sºz edilmiĸtir, diĵer konular ise ēĸēk, 

yeĸillik, bireysel kontrol ve ofis gür¿lt¿s¿ gibidir (ĸekil 2.15) .     
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ķekil 2.15. Araĸtērma sonucunda en ­ok bahsedilen konular (Colenberg vd, 2021, ķekil 

2) 

 

2.2.1 Kullanēcē Konforu 

 

¢alēĸma mek©nlarēnda kullanēcē konforunu etkileyen faktºrler, termal konfor, akustik 

konfor, gºrsel konfordur. Bu kriterler ­alēĸma mek©nlarēnēn tasarēmēnda dikkat edilmesi 

gereken, ­alēĸan saĵlēĵē ve esenliĵi i­in ºnemli unsurlardēr. Bu bºl¿mde, bu kriterleri 

etkileyen unsurlara yer verilmiĸtir.  

 

Termal konfor  

 

Termal konfor, yapēlē ­evre i­in kullanēcē rahatlēĵēnē ve ¿retkenliĵini en ¿st seviyeye 

­ēkarmak i­in ºnemli bir hedef olarak kabul edilmiĸtir (Kim ve de Dear 2012, Wagner vd. 

2017) ve bina i­i termal konfor deĵerlendirmesinin ºnemli olduĵu gºsterilmiĸtir. Ķ­ 

mekân sēcaklēĵēnēn, baĵēl nemin, algēlanan hava kalitesinin bina kullanēcēlarēn konforu ve 

¿retkenliĵi ¿zerinde ­ok etkili olduĵu gºr¿lm¿ĸt¿r (Kaushik vd., Fang vd., 2020). 

 

Termal konfor i­in Ķĸ Saĵlēĵē ve T¿z¿ĵ¿ Taslaĵēônda ise óiĸyerlerinde saĵlēklē ve g¿venli 

bir ­alēĸma ortamē saĵlanmasē i­in; i­ mek©n hava sēcaklēĵē, baĵēl nem, hava hēzē ve 

mek©nēn ortalama ēĸēnēm sēcaklēk deĵerleri kabul edilebilir sēnērlar i­inde olacak ĸekilde 

kontrol altēna alēnacaktēr. Ķĸyerinde uygun termal konfor ĸartlarēnēn saĵlanmasēnda 

kullanēlacak sistemler, yapēlan iĸe uygun olacak ve ­alēĸanlarēn saĵlēk ve g¿venliĵi i­in 

herhangi bir tehlike oluĸturmayacaktērô ifadesi yer alēr (Taĸy¿rek, 2007). 
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Fangerôe gºre termal konforu etkileyen en ºnemli ºl­¿tler aĸaĵēdaki gibi sēralanmaktadēr:  

 

¶ Aktivite seviyesi  

¶ Kēyafet termal direnci  

¶ Hava sēcaklēĵē  

¶ Ortalama ēĸēnēm sēcaklēĵē  

¶ Hava hēzē  

¶ Baĵēl nem (Fanger, 1970,1972) 

 

Hava sēcaklēĵēndaki ufak deĵiĸiklikler, baĵēl nem, ciltte hissedilen hava akēĸē ve doĵal 

ortamlarē taklit eden y¿zey sēcaklēklarē, termal hava akēmē deĵiĸkenliĵi ºzellikleridir 

(ĸekil 2.16.). Doĵal havalandērmanēn sonu­larēnē, bunun sonucunda ortaya ­ēkan sēcaklēk 

deĵiĸimini ve kullanēcē konforunu, esenliĵini ve ¿retkenliĵini ºl­en, bilimsel ­alēĸmalar 

geliĸtirilmiĸtir. Uygulamada, mekânik pencereler, ­apraz havalandērma, gºlgelik alanlar 

ve mevsimsel bitkiler tercih edilebilir (Browning, Ryan ve Clancy, 2014). 

 

Havalandērma, i­ ortamda hava kaynaklē bulaĸmalarēn ºnlenmesinde ºnemli bir rol oynar. 

Havalandērmaya ek olarak hava filtrasyonu, i­ ortamda bulunan patojenlerin ve diĵer 

kirleticilerin filtrelenmesine yardēmcē olur. Uygun ve yeterli havalandērma yºntemleriyle 

patojenlerin birikmesi önlenebilir (Morawska ve Cao, 2020). 

 

 
 

ķekil 2.16. Termal konfor (óôTermal Konfor ¥l­¿m¿ôô, 2021) 

 

Termal konforun saĵlanabilmesi i­in farklē tasarēm yaklaĸēmlarē vardēr ve bunlardan biri 

de biyofilik tasarēmdēr. Biyofili ve biyofilik tasarēm, fiziksel ve psikolojik saĵlēĵēmēzēn 
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ºtesinde, fiziksel ve psikolojik saĵlēĵēmēzēn ºtesinde, insan ve doĵa arasēnda olan 

etkileĸimin kalitesine de baĵlē olduĵu vurgulanmēĸtēr (Kellert ve Calabrese, 2015). G¿neĸ 

ēĸēĵēnēn, hayvanlarēn, aĵa­, ­i­ek, akarsular, kuĸlar ve doĵal s¿re­lerin bulunduĵu 

ortamlarda insanlarēn daha iyi hissettiĵi kanētlanarak biyofilik tasarēm anlayēĸē 

oluĸturulmuĸtur (Bayraktaroĵlu, 2013). Biyofili, doĵa ile etkileĸimin, insanēn fiziksel ve 

psikolojik saĵlēĵē ve zihinsel esenliĵi ¿zerinde olumlu etkileri olan temel bir ihtiyaç 

olduĵu d¿ĸ¿ncesini destekler (Kellert, 2005); insanlarēn iĸyerinde doĵal d¿nyayla 

b¿t¿nleĸmeye yºnelik doĵuĸtan gelen ihtiyacēnē ifade eder, bu da saĵlēĵē, ¿retkenliĵi ve 

esenliĵi potansiyel olarak geliĸtirebilir (Cooper, 2014). 

 

Biyomorfik form ve desenler, inĸa edilmiĸ ­evrede kullanēcēlarēn doĵa ile baĵ kurmasēnē 

saĵlayan temsili tasarēm ºgeleri saĵlamaktadēr. Bºylece bu tasarēm ºgeleri doĵal yaĸamēn 

temsil ederek stresi azaltmaya yardēmcē olmakta, biliĸsel performansē arttērmakta ve 

gºr¿n¿m olarak insanlarēn tercih edebileceĵi bir mek©n oluĸmasēna katkēda 

bulunmaktadēr. Biyofilik tasarēm, doĵada bulunan desen, ĸekil, doku veya geometrik 

d¿zenlemelerin tasarēmlara sembolik ĸekilde yansētēlmasēyla temsil edilmektedir. Doĵa 

ile baĵlantē kurmak i­in tasarlanmēĸ sandalyeler, yeĸil renkli ­im benzeri halē ve yuvarlak 

hatlē objeler (ĸekil 2.17.) bulunmaktadēr (Browning ve diĵerleri, 2014). Torpy ve 

Zavattaro'ya göre, iç mekân bitkileri ve yeĸil duvarlar karbondioksit konsantrasyonunu 

en aza indirmeye, VOC seviyesini d¿ĸ¿rmeye ve baĵēl nemi artērmaya yardēmcē olabilir 

(Tropy ve Zavattaro, 2018).  

 

 
 

ķekil 2.17. Ķ­ mekânda biyofilik tasarēm (Sezer, 2017) 
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Akustik konfor  

 

Geliĸmiĸ ¿lkelerde, insanlarēn g¿nl¿k hayatlarēnēn %90ôlēk zaman dilimini i­ mekânlarda 

ge­irdiĵi d¿ĸ¿n¿lmektedir (Frontczak ve Wargocki, 2011). Araĸtērmalardan elde edilen 

sonuçlara göre iç mekân kullanēcēlarēnēn hangi durumlarē konforlu veya konforsuz 

bulduĵu tespit edilmiĸ ve i­ mek©nlarē kullanēcēlarēn konforunu etkileyen bazē fiziksel ve 

kimyasal parametreler oluĸturulmuĸtur. Bu parametreler:  

 

¶ Isēl Konfor,  

¶ Görsel Konfor,  

¶ Ķ­ Hava Kalitesi,  

¶ Akustik Konfor olmak üzere dört maddede derlenmiĸtir. 

 

Akustik Konfor, kullanēcēlarēn akustik koĸullardan memnun olmasē, ĸeklinde 

tanēmlanmaktadēr (Navai ve Veitch, 2003). Akustik konfor genellikle ortamdaki 

konuĸmalarēn anlaĸēlabilir durumda olduĵu, ortamda seslerden ºt¿r¿ herhangi bir 

sēkēntēnēn olmadēĵē, konsantrasyon sēkēntēsē yaĸatmayan bir ­evre ºzelliĵi olarak (ĸekil 

2.18.) ifade edilebilmektedir (Roy, 2011). Buradan hareketle, akustik konfor ortamēnēn 

saĵlanmasē aslēnda konforsuzluĵa sebebiyet verecek durumlarēn ortadan kaldērēlmasē 

veya oluĸumunun engellenmesi olarak da d¿ĸ¿n¿lebilmektedir. 

 

 
 

ķekil 2.18. Akustik konfor (óôMasking sound keeps office conversations privateôô, 

2015) 
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D¿nya Saĵlēk ¥rg¿t¿ (WHO) g¿r¿lt¿y¿, insanēn iĸitsel tepkilerini etkileyebilen 

istenmeyen ses olarak tanēmlar. Bir ­alēĸma ortamēnda iki t¿r g¿r¿lt¿ kaynaĵē vardēr: i­ 

ve dēĸ (Leventhall, 1988). Ķ­ g¿r¿lt¿ler; ­alan telefonlar, ­alēĸan konuĸmalarē, ayak sesleri 

ve ofis ekipmanlarēdēr. Dēĸ g¿r¿lt¿ler; trafik g¿r¿lt¿s¿, kamu faaliyetleri ve makinelerdir. 

Ses yalētēmē, ses emilimi ve ses mahremiyeti, ofis ortamēndaki akustik kalite i­in olduk­a 

ºnemli bir boyuttadēr (Antoniadou ve Papadopoulos, 2017). ¥rneĵin, Al Horr ve 

diĵerleri, ofis binalarēndaki i­ ve dēĸ g¿r¿lt¿n¿n ­alēĸanlar ¿zerinde rahatsēzlēĵa yol 

a­abileceĵini, iĸ performanslarēnē d¿ĸ¿rebileceĵini ve stres d¿zeylerini artērabileceĵini 

gºzlemlemiĸlerdir. Xuan tarafēndan yapēlan bir araĸtērma, akustik kalitesi yüksek bir 

ortamēn ­alēĸan konforu ve iĸ performansē ¿zerinde iyi bir etkiye sahip olduĵunu da iddia 

etmiĸtir (Xuan, 2018). 

 

Görsel konfor 

 

Doĵa ile gºrsel iliĸki, doĵal ºgeler, doĵal akēĸlar ve canlē sistemler ile gºrsel etkileĸimi 

kapsar. Bah­e veya deniz manzaralē pencereler, saksēda yetiĸen bitkiler, ­i­ek tarhlarē, 

avlular, yeĸil duvarlar ve yeĸil ­atēlar bu iliĸkinin somut ºrnekleridir (ĸekil 2.19). Doĵa 

ile gºrsel bir etkileĸim stresi azaltēr. Kan basēncēnē ve kalp atēĸ hēzēnē d¿ĸ¿r¿r ve dikkat 

daĵēnēklēĵēnē, ¿z¿nt¿y¿, ºfkeyi ve saldērganlēĵē azaltēr. Zihnin odaklanmasēnē ve dikkati 

toplamayē, kiĸinin davranēĸlarēnē ve esenliĵini iyileĸtirdiĵi gºsterilmiĸtir. (Browning vd., 

2014). 

 

 
 

ķekil 2.19. Ofis gºr¿n¿m¿ Ahmet Alataĸ Workshop Ofisi (óôMimarinin Mek©nlarēôô, 

2022) 
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¢alēĸan bir ekolojik sistem hakkēnda daha derin farkēndalēk geliĸtirilmek, etkileĸimin 

s¿rekliliĵi i­in ºnemli bir ºl­¿tt¿r. Doĵal sistemlerle iyi iliĸkili olan mekânlar genellikle 

rahatlama, nostalji, ferahlēk ve derin duygularē barēndērmaktadēr. Kimi zaman saksē 

­i­ekleri, saksē sebzeleri ve meyveleri de mevsimsel deĵiĸimler gibi doĵal s¿re­lerin 

gºzlemlenebilir ºgeleri olarak sayēlabilir (Browning vd., 2014). 

 

Mekânlarda engelsiz b¿y¿k bir gºr¿ĸ alanē olmasē kullanēcēlarēn kontrol etme arzusunu 

tatmin etmektedir ve onlara bir g¿vende olduklarē duygusunu vermektedir. Bu 

parametrenin, stresi, can sēkēntēsēnē, kaygēyē ve yorgunluĵu azaltmakta ve esenliĵi 

artērmakta olduĵu ­eĸitli araĸtērmalarda gºsterilmiĸtir. B¿y¿k pencereler veya ­atē 

pencereleri, asma katlar, a­ēk planlē mekânlar, cam ve ĸeffaf bºlmeler tasarēmē etkili bir 

ĸekilde kullanēcēya aktarmaktadēr (Browning vd., 2014). 

 

Chan ve diĵerleri, ofis binalarēnda duvar yºn¿ne bakan ­alēĸanlarēn, pencere yºn¿ne 

bakan ­alēĸanlara gºre rahatsēz edici koĸullara sahip olabileceĵini ortaya koymuĸlardēr 

(Chan, 2014). Ek olarak dēĸ mekân kalitesi, manzara, konum ve yön gibi parametrelerden 

etkilenebilir (Konstantzos ve Tzempelikos, 2017). 

 

Gºrsel konforun saĵlanabilmesi i­in renklerin tasarēma olan uyumu da ºnemli bir 

kriterdir. Bina tasarēmēnda renk, yapēlē ­evrenin estetik ºzelliklerini geliĸtirmek i­in 

ºnemli bir unsurdur. ¢alēĸma alanē rengi, yalnēzca duygusal durumlarē deĵil, aynē 

zamanda performans, rahatlēk ve yaratēcēlēk da dâhil olmak ¿zere, ­alēĸanlarēn psikolojik 

tepkilerini etkileyebilmektedir (Küller vd., 2016). Renkleri anlamak ve uygun renkleri 

saĵlamak ofis ortamēnda olumlu bir etki yaratabilir. Kērmēzē veya renkli bir odada 

çalēĸmak, uykuya neden olduĵu bildirilen maviye kēyasla daha heyecan verici bir zihinsel 

durumu uyarēr (K¿ller vd., 2016). Ķĸyerinde iyi renk kombinasyonlarē, ­alēĸanlarēn 

konforunu artērabilir. ¥rneĵin, yeĸil renk, esenlik duygusunu saĵlayabilmektedir. ¢¿nkü 

yeĸil renge bakmak rahatlama ve tazelik duygularēyla baĵlantēlēdēr (Lengen, 2015). 

 

Renkler, barēndērdēklarē d¿ĸ¿k veya y¿ksek titreĸimli enerjileri nedeniyle insan ruhu 

¿zerinde olumlu etkiye sahiptir. Ķnsanēn duygusal, zihinsel ve fiziksel d¿nyasēnē derinden 

etkileme gücüne sahiptirler. Renk psiko-sosyal gereksinimlerin saĵlanmasēnda da etkili 
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olmaktadēr. Bu nedenle renkler sadece yapēsal deĵil aynē zamanda psikolojik a­ēdan da 

incelenmelidir.  Bazē renkler bunaltēcē ve sēkēcē olarak algēlanērken bazēlarē ise insana 

esenlik ve a­ēklēk hissi vermektedir. Bu ºzellikleri renkleri heyecan verici, sakinleĸtirici, 

toparlayēcē hissettirdiĵi gibi itici veya ­ekici de hissettirmektedir. Aynē zamanda renk 

sayesinde nesneleri bulunduĵundan daha yakēn veya daha uzaktaymēĸ gibi algēlayabiliriz. 

 

Aydēnlatma sistemleriyle ve renklerin kullanēmē da insan gºz¿nde yanēlsama 

oluĸturmaktadēr. ¥rneĵin kērmēzē renk k¿­¿k bir alanda kullanēlsa bile ­evresinde 

bulunan diĵer renklerden sēyrēlabilmektedir. Bu da rengin yalnēzca gºrsel bir unsur olarak 

deĵil, enerjik bir etki yaratmak i­in de kullanēldēĵēnē gºstermektedir. Ķ­ mekânlar da 

renklerin yapēcē etkilerini gºrebilmek i­in yansētma faktºrleri doĵrultusunda renkler 

ºl­¿l¿ olarak kullanēlmalēdēr. Aydēnlatma sistemi planlamasēyla, y¿ksek yansētmalē 

malzeme ve renk kullanēlan odalar, hem daha verimli aydēnlatēlēr, hem de d¿ĸ¿k yansēmalē 

odalardan daha sēcak ve b¿y¿k gºr¿n¿r (ĸekil. 2.20.). Bir mek©nēn kullanēm amacē, rengi, 

ortamē ve mimari ºzellikleri kullanēlan aydēnlatma t¿r¿n¿ etkilemektedir. Se­ilen ēĸēk 

kaynaĵē, bulunduĵu ortamēn renkleriyle uyumlu olmalēdēr. Sēcak ve huzurlu hissettiren 

farklē renkteki ēĸēk kaynaklarēnēn yanē sēra aktiviteyi teĸvik eden ve uyaran bir atmosfer 

de yaratēlabilmektedir. Renklerin insanlarda genellikle ne gibi etkiler bēraktēĵē tek tek 

deĵerlendirmesi verilmiĸtir. 

 

 
 

ķekil 2.20. Ķ­ mekânda renk 

 

Psikoloji; insan davranēĸ ve zihinsel s¿re­leri ile birlikte bunlarēn altēnda yatan nedenleri 

inceleyen ve araĸtēran bilim dalēdēr. Renkler insan psikolojisini ve dolayēsēyla yaĸamlarēnē 

ºnemli bir boyutta etkilemektedir. Yapēlan deneyler, renklerin mutluluk, huzur, canlēlēk, 
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h¿z¿n gibi etkilerinin farklē t¿r ve tonlarda da etkilediĵi gºsterilmiĸtir (¥zdemir, 2005). 

Renkler, kiĸilerde kullanēm ĸekillerine gºre k¿tlesel aĵērlēk-hafiflik, yakēnlēk-uzaklēk gibi 

farklē algēlar uyandērabilmektedir. Rengin kendisinin fiziksel deĵerine ek olarak, rengin 

iki farklē insan ¿zerinde farklē psikolojik etkileri olabilir. Renk psikolojisi olarak bilinen 

bu durum, bir iletiĸim aracē olarak bir­ok alanda kullanēlmakta ve kiĸiler ¿zerindeki genel 

etkisi ¿zerinden deĵerlendirilmektedir. Bu psikolojik etkilerin ­eĸitli alanlarda hatta 

tedavilerde de kullanēldēĵē gºr¿lmektedir. 

 

2.2.2 Kullanēcē Uyumu  

 

¢alēĸma mek©nlarēnda kullanēcē uyumunun saĵlanabilmesi i­in ­alēĸma alanēnēn 

esnekliĵine, kontrol edilebilirliĵine, mek©nēn mahremiyetine dikkat edilmesi 

gerekmektedir. Kullanēcē, kontrol¿n¿ saĵlayabildiĵi, esnek ­alēĸma mek©nlarēnda daha 

verimli ­alēĸabilmektedir. Aynē zamanda ­alēĸanēn mahremiyeti, konsantrasyonunu 

saĵlamasē a­ēsēndan ºnemlidir.  

 

¢alēĸma alanēn esnekliĵi  

 

Var olan temel sistemi deĵiĸtirmeden, i­ mek©nēn sahip olduĵu konfor ĸartlarēnēn istekler 

doĵrultusunda deĵiĸtirilmesine olanak tanēyan ñesnek mekânlarò; ofis i­i mek©nlarēndan 

daha fazla ve yeri geldiĵinde farklē yararlanmayē saĵlarken ñolanak barēndēran mekânlarò 

olarak da anēlabilmektedir (ĸekil 2.21.). Ķ­ mekânda esneklik kavramē ¿zerine pek ­ok 

tanēm yapēlmaktadēr. Bunlardan bazēlarē; M. Tapanôa gºre esneklik; aynē tasarēm 

biriminin, yapē sistemini deĵiĸtirmeden farklē kullanēcēlarēn ihtiya­larēna hizmet 

edebilmesi ve aynē hacimden birden ­ok iĸlev i­in yaranabilmesidir (Tapan, 1972). 
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ķekil 2.21. ¢alēĸma alanēn esnekliĵi 

 

Bir­ok kuruluĸ, ­alēĸanlarēn performansēnē ve memnuniyetini artērmak i­in ­alēĸma 

alanlarēnda esnekliĵi uygulamaya baĸlamēĸtēr. Esnek ­alēĸma mekânē fikri, kuruluĸlardaki 

bir­ok iĸ gºrevini desteklemek ve ­alēĸanlar i­in destekleyici bir ­alēĸma alanē tasarēmē 

oluĸturmak i­in ortaya ­ēkmēĸtēr. Bir ­alēĸma alanēndaki esneklik, iĸbirlik­i veya bireysel 

­alēĸma dâhil olmak ¿zere iĸ gºrevlerinin gereklilikleriyle eĸleĸmelidir (Danielsson ve 

Bodin, 2008). Haapakangas, Hallman, Mathiassen ve Jancke (2008), bir çalēĸma 

alanēndaki esnekliĵin hem ­alēĸanlarēn ¿retkenliĵi hem de refahē ile pozitif bir iliĸkisi 

olduĵunu belirtmiĸtir.  

 

Kontrol edilebilirliĵi  

 

Kiĸisel konfor, ­alēĸanēn ­evreyi kontrol etme fērsatlarē olduĵunda daha az rahatsēzlēk 

duymasē anlamēna gelir. ¥rneĵin, ­alēĸanlara kiĸisel kontrol saĵlamak, artan konfor, iĸ 

gºrevlerinin zorluĵunun azalmasē, motivasyonun artmasē ve daha iyi olma hali ile 

iliĸkilendirilmiĸtir (Veitch vd., 2008, Boyce vd., 2006). Kiĸisel kontrol fērsatlarē, 

termostatlar, pencereler, aydēnlatma, kapēlar ve panjurlar gibi bina ºzelliklerine baĵlēdēr 

(Gou vd., 2018). ¢alēĸanlara ­alēĸma ortamlarēnē kontrol etme yeteneĵi saĵlayarak 

destekleyici bir ortam yaratmak, potansiyel olarak ­alēĸanlarēn refahēnē artērabilmekte ve 

bu da daha sonra ­alēĸan memnuniyetine katkēda bulunmaktadēr (Samani, 2015). 
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Mahremiyet  

 

Korunaklē mekân, bir kiĸinin genellikle arkasēnda veya ¿zerinde, ­evresel faktºrlerden ve 

merkezi faaliyet alanlarēndan korunarak kendini g¿vende hissettiĵi bir sēĵēnak yeri olarak 

tanēmlanmaktadēr. Konsantrasyon, dikkat ve algēlanan g¿venlik ¿zerinde olumlu etkileri 

olduĵu gºsterilmiĸtir (Kim ve De Dear, 2013, Browning vd., 2014). Bahsi geçen 

korunaklē alanlarda koruma payē arttēk­a koruma durumu da iyileĸir ancak alanlar 

tamamen kapalē alanlar deĵildir ve ºrneĵin ­evre ile iletiĸim kurmak i­in pencereler (ĸekil 

2.22.) içermektedir (Browning vd, 2014). 

 

 
 

ķekil 2.22. A­ēk-plan ofis ve kapalē alanlarēn karēĸēmē (óôKiĸiye ¥zg¿ Ama G¿venli: 

A­ēk-Plan Ofis Tasarlamakôô, 2021) 

 

Mimari mahremiyet, fiziksel ­evre tarafēndan saĵlanan gºrsel ve akustik izolasyonun 

boyutunu belirlemektedir ve psikolojik mahremiyet, baĸkalarēyla temas ¿zerindeki kiĸisel 

kontrol kavramēnē ifade etmektedir (Bentinck, 2020). Bu durumda birincil kaygē, gºrsel 

ve konuĸma mahremiyetidir: konuĸma mahremiyeti, kulak misafiri olunmadan sohbet 

edebilme yeteneĵidir ve gºrsel mahremiyet, istenmeyen gºzlemler tarafēndan kesintiye 

uĵramadan gºr¿ĸ izolasyonu anlamēna gelmektedir (Goins, 2009). 

 

2.2.3 Kullanēcē Saĵlēĵē  

 

Kullanēcē saĵlēĵēnē etkileyen kriterler, i­ mekân temizliĵi, i­ mekândaki aydēnlatma 

kalitesi, ergonomi ve kullanēlan doĵal malzemelerdir. Kullanēcēlarēn, temiz ve ergonomik 

olmayan, doĵal ēĸēk ve doĵal hava almayan mekânlarda iĸlerine odaklanabilmesi olduk­a 

zordur. ¢¿nk¿ bu kriterlerin olmadēĵē mekânlar saĵlēk a­ēsēndan elveriĸsizdir. 
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Ķ­ mekân temizliĵi 

 

Donskey, binalardaki kontamine y¿zeylerin patojenlerin bulaĸmasēna katkēda 

bulunduĵunu, iyileĸtirilmiĸ i­ mekân temizliĵinin bina ile iliĸkili enfeksiyonlarē 

azalttēĵēnē belirtmiĸtir (Donskey, 2013). Viral patojenler, saĵlēklē ve hasta bireyler 

arasēnda enfekte kiĸiyle veya kontamine malzemelerle doĵrudan temas yoluyla artan 

temas fērsatlarē nedeniyle, paylaĸēlan ofis alanlarēnda kolayca yayēlmaktadēr (Beamer 

vd.,2015). Bulaĸēcē hastalēk bulaĸmasē ofis tasarēmē dēĸēnda telefon, fotokopi makinesi, 

bilgisayar klavyesi ve masa gibi ekipmanlarēn (ĸekil 2.23.) paylaĸēmēndan da 

etkilenmektedir (Zivich vd. 2018). Bu nedenle ofis binalarēnda d¿zenli temizlik 

faaliyetleri olduk­a ºnem taĸēmaktadēr.  

 

 
 

ķekil 2.23. Ultraviyole cihazlar ile iç mekân temizliĵi ("CRA-Carlo Ratti Associati 

Designs New Workplaces, Addressing Post-Pandemic Challenges", 2020) 

 

Ķ­ mekân aydēnlatma  

 

Aydēnlatma tasarēmē, bir alanēn psikolojik havasēnē ayarlamak i­in uzun s¿redir 

kullanēlmaktadēr. Bir alanda kullanēlan aydēnlatma sistemi, ­eĸitli psikolojik tepkileri 

tetikleyebilmektedir. Bu neticede, g¿neĸ ēĸēĵēnēn performans, ruh hali ve esenlik 

üzerindeki etkileri uzun yēllardēr araĸtērēlmaktadēr. G¿neĸ ēĸēĵē, ĸafaktan alacakaranlēĵa 

kadar s¿rekli olarak renk deĵiĸtirmekte ve insan v¿cudu bu deĵiĸikliklere yanēt 

vermektedir. Tercih edilen aydēnlatma doĵal ēĸēktan baĵēmsēz olduĵunda sirkadiyen ritim 

olumsuz etkilenerek uyku kalitesinin d¿ĸmesine, depresif ruh haline ve yorgun 

hissedilmesi gibi saĵlēk sorunlarēna yol a­ar. Bu nedenle doĵada oluĸan aydēnlatma 
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ĸartlarē ēĸēk ve gºlge yoĵunluĵunda taklit edilmeli ve m¿mk¿n olduĵunca doĵal ēĸēktan 

yararlanēlmalēdēr (Browning vd., 2014). 

 

Iĸēk, insanlarēn ­evre ve birbirleriyle iliĸkilerini yeniden tanēmlamasēna yardēmcē 

olmaktadēr. Ķnsanlar, farklē ēĸēk t¿rleri tarafēndan saĵlanan farklē spektrumlardan hem 

psikolojik hem de fizyolojik olarak etkilenmektedir (Amold, 2009). G¿n ēĸēĵē tasarēmē 

doĵru kullanēldēĵēnda (ĸekil 2.24.) uyku kalitesine, gºrsel konforun, esenliĵin ve 

¿retkenliĵin artērmasēna, endiĸe ve stresin azalmasēna, yaĸam kalitesinin artērmasēna etkili 

olmaktadēr (Pavlidou ve Spentza, 2022). 

 

 
 

ķekil 2.24. Ķ­ mekânda g¿n ēĸēĵē (óôEmko Elektronik Fabrikasēôô, 2022) 

 

Ergonomi 

 

Bazē uzmanlar, "sērt aĵrēsē gibi ergonomik sorunlarla ilgili ­ok sayēda ĸik©yet geldiĵini" 

ve "kullanēcēlar i­in ­alēĸma alanē tasarēmēna ve ­alēĸma tarzlarēna odaklanmanēn" 

artērēlmasēna ihtiya­ duyulduĵunu belirtmiĸlerdir. K¿resel olarak, kas-iskelet sistemi 

bozukluklarē, insan sakatlēĵēnēn ikinci en b¿y¿k nedeni olarak kabul edilmiĸtir ve bel 

aĵrēsē en yaygēn durumdur (Joshi, Deshpande, 2019). Ergonomi, ­alēĸanlarēn refahēnē 

korumada hayati bir rol oynamaktadēr. Ofis ortamē, bireylere duruĸlarēnē ve ­alēĸma 

ortamlarēnē iyileĸtirmeleri i­in rehberlik saĵlamalēdēr (Sperandio, 1998). ¢alēĸma mekânē, 

­alēĸanlarēn gºrevlerini ­eĸitli pozisyonlardan yerine getirirken esnek olmalē ve 

tekrarlayan zorlanma yaralanmalarēnē ºnlemek i­in ­alēĸanlar i­in uyumlu ve ergonomik 

olarak tasarlanmēĸ olmalēdēr (ĸekil 2.25.). 
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ķekil 2.25. Ergonomik olarak tasarlanmēĸ mobilya (óôTek Merkezôô, t.y.)   

 

Doĵal malzemeler  

 

Doĵal malzemelerin birleĸtirilmesi, yerel ekosistemleri ve jeolojiyi yansētan doĵal 

malzemelerin ve ºgelerin kullanēmēnē i­erir ve ­ok az m¿dahale ile orijinal haline yakēn 

bir kullanēm yaratmaktadēr (ĸekil 2.26.). Doĵal malzemelerin tercih edilmesi diastolik kan 

basēncēnē d¿ĸ¿rd¿ĵ¿, esenlik hissini ve yaratēcēlēĵē geliĸtirdiĵi bulunmuĸtur (Browning 

vd, 2014). 

 

 
 

ķekil 2.26.  Ķ­ mekânda az iĸlenmiĸ malzemenin kullanēmē (óôHalleroed inserts 

sculptural travertine display plinths in Axel Arigato's Paris storeôô, 2021) 

 

2.2.4 Kullanēcē G¿venliĵi  

 

¢alēĸma ortamlarēnda ­alēĸan g¿venliĵini saĵlamak iĸveren i­in en ºncelikli adēm 

olmalēdēr. Kullanēcē g¿venliĵini etkileyen kriterler, acil durum hazērlēĵē, sakatlama 

ºnlemedir. Kullanēcē g¿venliĵini saĵlarken ilk adēm acil durum planē hazērlamaktēr. 
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Acil durum hazērlēĵē (ilk yardēm ­antasē, yangēn g¿venliĵi) 

 

Araĸtērmalar, iĸ yeri g¿venliĵini iyileĸtirmenin ­alēĸanlarēn fiziksel refahēnē s¿rd¿rmeye 

yardēmcē olabileceĵini ve s¿rd¿r¿lebilir kalkēnma ¿zerinde olumlu etkileri olduĵunu 

gºstermiĸtir (He vd., 2020). Ofis binalarēnda ­alēĸma ortamēnēn g¿venliĵinin 

saĵlanmasēnda iĸverenler ve ­alēĸanlar ºnemli bir rol oynamaktadēr. Tehlikelere maruz 

kalma olasēlēĵē artmaya devam ettik­e, ­alēĸanlara, ofis ­alēĸanlarēnēn ihtiya­larēna gºre 

uyarlanmēĸ g¿venlik bilgileri ve eĵitim programlarē da dâhil olmak üzere acil durum 

hazērlēk bildirileri saĵlamak olduk­a ºnemlidir (ĸekil 2.27.). 

 

 
 

ķekil 2.27. Acil durum planē (óôMetropol Yangēn Sºnd¿rme Sistemleriôô, t.y.) 

 

Sakatlama önleme 

 

Bazē mesleklerde mesleki yaralanmalar ka­ēnēlmazdēr ve ­alēĸanlar ve kuruluĸlar i­in 

g¿­l¿, ciddi sonu­lara yol a­abilmektedir. Ofis binalarēndaki bazē yaralanmalara yetersiz 

bakēm ve ihmal neden olmaktadēr (Ķbrahim vd., 2012). Daha g¿venli bir ­alēĸma ortamēnē 

teĸvik edilmeli ve yaralanma ºnleme stratejileri bir ºncelik olmalēdēr. ¢¿nk¿ iĸyerinde 

güvenlik için uygun olmayan stratejiler genellikle kazalara, yaralanmalara ve daha 

y¿ksek sigorta maliyetlerine yol a­arak bir kuruluĸ i­in ciddi ekonomik etkiye neden 

olmaktadēr. 

 

Bir baĸka ­alēĸma ise Covid 19 s¿reci ve ºncesindeki ­alēĸma mekânlarēnē karĸēlaĸtērmak 

ve analiz etmek amacēyla EY ĸirketi tarafēndan anket ­alēĸmalarē yapēlmēĸtēr. 300 

katēlēmcē ile ger­ekleĸtirilen bu ankette, iĸ d¿nyasē ­alēĸanlardan iĸverenlere, 

yatērēmcēlardan ºĵrencilere kadar farklē a­ēlardan analiz edilmiĸtir. Anket sorularēna 
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verilen yanētlardan aĸaĵēdaki sonu­lar ­ēkarēlmēĸtēr. Bu anket, ­alēĸan, iĸveren, yatērēmcē 

ve ºĵrenci olmak ¿zere iĸ d¿nyasēnē farklē boyutlarda inceleyen 300 katēlēmcē ile 

ger­ekleĸtirilmiĸtir. Anket sorularēndan alēnan cevaplarla ĸu sonu­lara varēlmēĸtēr: 

 

¢alēĸanlarēn Covid19ôdan ºnce ­alēĸanlarēn %68ôinin uzaktan ­alēĸma deneyimi yoktu, 

ancak bir­ok ĸirket salgēn sērasēnda evde kalma emirleri gibi ­eĸitli zorunlu kēsētlamalar 

nedeniyle haftanēn beĸ g¿n¿ evden ­alēĸmak zorunda kalmēĸtēr. Anket sonu­larēna gºre 

­alēĸanlar, sosyal baĵlēlēk (%29), ofiste iĸ kaynaklarēna daha kolay eriĸim (%24) ve iĸ 

arkadaĸlarēyla daha rahat iĸ ortaklēĵē (%23) nedeniyle ofise gidip gelmeyi tercih 

etmiĸlerdir. ¥ĵrencilere gelecekte iĸ d¿nyasēna girdiklerinde ofis ortamēnda ­alēĸmak 

isteyip istemediĵi sorulmuĸ ve %81 oranēnda olumlu cevap vermiĸlerdir. Bu cevabēn ana 

nedenleri, sosyal temas (%79), iĸ ortaklēĵē (%75) ve iĸ kaynaklarēna daha kolay ulaĸmak 

(%67) etkenleridir. Ankete katēlanlarēn %73ô¿, iĸ d¿nyasēna atēldēklarēnda hem ofis hem 

de uzaktan ­alēĸma sistemi olan karma ­alēĸma modelini tercih ettiklerini belirtmiĸlerdir. 

¥te yandan, sadece %4ô¿ sadece uzaktan ­alēĸma modelinin kendilerine uygun olacaĵēnē, 

%13ô¿ de sadece ofisten ­alēĸmayē tercih edeceklerini sºylemiĸlerdir.  Ankete katēlan 

­alēĸanlara gºre, bulaĸē riskini azaltmak i­in, iĸverenin en ºncelikli olarak almasē gereken 

ºnlemler ­alēĸan ekiplerin ayrēlmasē ve aĸamalē vardiya sistemine ge­ilmesi, ofis temizlik 

prosedürünün risk düzeyine göre yeniden düzenlenmesi ve çalēĸma alanēna ge­meden 

ºnce saĵlēk kontrol¿, ateĸ ºl­me gibi ºnleyici tedbirlerin alēnmasēdēr. Öte yandan 

araĸtērmalar uzaktan ­alēĸmanēn bazē sēkēntēlar ortaya ­ēkardēĵēnē da gºstermiĸtir. Bu 

sēkēntēlar baĸta uzaktan ­alēĸēldēĵē s¿re­te kiĸide yalnēz hissetme duygusu, karĸēlēklē 

iletiĸimin zayēflamasē fikridir (%41). Baĸka bir sēkēntē ise evde ­alēĸma ve ºzel hayat 

arasēnda bir ayrēm olmamasē ve ­oĵu evin yeterli alanē olmamasēdēr (%41). Anket 

katēlēmcēlarēnēn %37ôsi ise uzaktan ­alēĸmanēn zor olmadēĵēnē belirtmiĸlerdir (ĸekil 2.28.). 

Anket, ­alēĸanlarēn salgēn s¿recinde farklē bir­ok sorun ile karĸēlaĸtēĵēnē ve bu sorunlar 

sebebiyle, ­oĵunun pandemiden sonra doĵru ortamlar hazērlandēĵēnda ofise geri dºnmeyi 

veya hibrit iĸ modelini benimsediĵi gºzlemlenmiĸtir (EY ķirketi, t.y.). 
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ķekil 2.28. EY ĸirketi tarafēndan yapēlan anket ­alēĸmalarē (EY ķirketi, t.y.) 

 

2.3 Pandemi ve ¢alēĸma Mekanlarē 

 

T¿rk Dil Kurumu Sºzl¿ĵ¿ (2023), salgēn sºzc¿ĵ¿n¿, bir hastalēĵēn ya da baĸka bir olayēn 

yayēlmasē ve bir­ok canlēya bulaĸmasē ñepidemiò olarak a­ēklamēĸtēr. T¿m d¿nyaya 

yayēlan bulaĸēcē hastalēk bi­imine de ñpandemiò olarak tanēmlanmaktadēr. Salgēn 

hastalēklar, tarih boyunca toplumlarēn sosyal, k¿lt¿rel, siyasal, bilimsel, ekonomik ve 

askeri dokularēnē etkilemiĸ olduk­a b¿y¿k felaketlerdir (Kurt, 2007). 

 

Tarihte yaĸanmēĸ ve g¿n¿m¿zde yaĸanmaya devam eden salgēnlardan bazēlarē ve tahmini 

ºl¿m sayēlarēnē bu ĸekilde sēralayabiliriz: 

 

Atina Veba Salgēnē (M.¥. 430-427) 1.000 ölüm 

J¿stinyen Veba Salgēnē (541-542) on milyonlarca ölüm 

Kara Veba (1346-1350) 50 milyon ölüm 

B¿y¿k Londra Vebasē (1665-1666) 100.000 ölüm, 

Beĸinci Kolera Pandemisi (1881-1896) 990.000 ölüm,  

Modern Veba (1894-1903) 10 milyon ölüm,  

Altēncē Kolera Pandemisi (1899-1923) 1,5 milyon ölüm, 

Ķspanyol Gribi (1918-1920) 50 milyon ölüm,  

HIV/AIDS (1960ôtan g¿n¿m¿ze) 40 milyon ºl¿m, 

SARS Salgēnē (2002-2003) 774 ölüm,  
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Domuz Gribi (2009) 284.000 ölüm,  

Kongo Kēzamēk Epidemisi (2011ôden g¿n¿m¿ze) 4.600 ºl¿m,  

Batē Afrika Ebola Epidemisi (2014ôten g¿n¿m¿ze) 4.900 ºl¿m (Uysal, 2020). 

COVID-19, (11 Mart 2020óten g¿n¿m¿ze) 6.839.960 ºl¿m. (WHO, 2023) 

 

Ķnsanlēk tarihinde Covid-19 pandemisine benzer pek ­ok hastalēĵēn ortaya ­ēktēĵē ve bu 

hastalēklarēn bir kēsmēna insanoĵlunun bilime merakē ve ­alēĸmalarē kapsamēnda ­are 

bulunduĵu, bir kēsmēnēn ise mutasyona uĵrayarak kendini yok ettiĵi bilinmektedir. 

Tarihte gºr¿ld¿ĵ¿ ¿zere, bulaĸēcē hastalēklara her dºnemde farklē mikroorganizmalar 

neden olmuĸtur. Orta ¢aĵôda c¿zzam, Rºnesansôta frengi vardē, Sanayi Devrimi de 

veremi se­miĸtir (Uysal, 2020). 

 

2.3.1 Ge­miĸten G¿n¿m¿ze Pandemiler ve Etkileri (¥rnekler) 

 

Tarih boyunca salgēn s¿re­leri kentleri b¿y¿k ºl­e etkilemiĸ ve gºr¿ld¿ĵ¿ her dºnemde, 

kentler ¿zerinde kalēcē dºn¿ĸ¿mlere sebep olmuĸtur. Hēzlē kentleĸme ve n¿fus artēĸē, 

saĵlēksēz ortamlar ve yetersiz hijyen d¿zenlemeleri sonucunda insanlarēn bir arada 

yaĸadēĵē ve bir­ok eylemin bir arada ger­ekleĸtiĵi alanlarda salgēnlar meydana 

gelmektedir. 19. ve 20. Y¿zyēlēn baĸlarēnda bulaĸēcē hastalēk salgēnlarēnēn sosyal ve 

kentsel nedenleri ve g¿­s¿z bir tēp karĸēsēnda saĵlēk sorunlarēna mek©nsal ­ºz¿mler 

getirmek i­in hijyenist/saĵlēklē kent planlamasē oluĸturuldu. ¥rneĵin Veba Salgēnē Londra 

ķehri surlarēnēn dēĸēndaki St Giles-in-the-Fields adlē bir mahallede tespit edildi. Son 

derece kalabalēk olan mahallenin, kanalizasyon eksikliĵi ve insanlarēn saĵlēk bilgisi 

eksikliĵi, kºt¿ bir yaĸam tarzēna neden oldu. Salgēn felaketinin ¿st¿ne bir de sur dēĸēndaki 

kalabalēk mahalleden yangēn ­ēkmasē ve Thames Nehri kēyēsēndaki 1 mil geniĸliĵinde bir 

alanda evlerin yanmasē (ĸekil 2.29.), yeni bir kent planlamasēna yol a­mēĸtēr (Davies, 

2016). Mimar Christopher Wren, kalabalēk binalar ve dar sokaklar yerine, daha geniĸ ve 

daha zengin sokaklar fikrini ortaya koymuĸ (ĸekil 2.30.) fakat maaliyet a­ēsēndan 

uygulanamamēĸtēr (Davies, 2016). 
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ķekil 2.29. Thames Nehri ve 4 gün boyunca yanan bölge (Davies, 2016) 

 

 
 

ķekil 2.30. Mimar Christopher Wrenôin tasarladēĵē kent planē  (óôPierre Charles 

LôEnfant ve Washington Planēôô, 2022) 

 

Fransaôda saĵlēk merkezli ­alēĸmalar 1840ôlē yēllardan sonra baĸlamēĸtēr. 1849ôda yaĸanan 

kolera salgēnēndan sonra 1850ôde bir saĵlēk yasasē ­ēkarēlmēĸtēr. Parisôte de 1853 yēlēnda 

saĵlēk koĸullarēnē iyileĸtirmek i­in Haussmann, (ĸekil 2.31.) bir kentsel yenileme 

programē baĸlatmēĸtēr (Howars, 1973). 

 

 
 

ķekil 2.31. Haussmann Planē (Howars, 1973)  
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Parisôte ĸehircilik konusunda atēlan bu adēmlar Avrupaôdaki ĸehirleri etkilediĵi gibi 

Barcelonaôyē da etkilemiĸtir (1859 sonrasēnda Cerd¨ planē). Barselonaônēn ilk ĸehir planē 

(ĸekil 2.32.) i­in ­alēĸan Katalan inĸaat m¿hendisi Illdefons Cerd¨, hijyen, hareket 

kolaylēĵē ve ēzgara benzeri yapēdaki ulaĸēm kolaylēĵē ¿zerine odaklanmēĸtēr. Geniĸliĵi 50 

ila 80m olan b¿y¿k caddeler, ara­lar ve yayalar i­in ayrē ayrē d¿zenlenmiĸtir. Temizlik ve 

taĸēmacēlēĵa ek olarak, Cerd¨ kentin her kesimindeki yeĸil alanlarē ve bahçeleri 

b¿y¿tmeye odaklanmēĸtēr (Sengir, 2018). 

 

 
 

ķekil 2.32. Cerda ķehir Planē (Sengir, 2018) 

 

Ķklim Deĵiĸikliĵi, ardēndan Covid-19 salgēnē d¿nyanēn farklē ĸehirlerinde deĵiĸik 

uygulamalara sebep olmuĸtur. Paris baĸta olmak ¿zere, Milano, Londra, Barselona, 

Mexico City, Ottawa, Utrecht, Kopenhag, Portland, Edinburgh gibi ĸehirlerde ilk 

uygulamalar gºr¿lm¿ĸt¿r. En fazla sºz edilen uygulamalardan biri 15 dakikalēk Kent 

modelidir (ĸekil 2.33.).  

 

Bug¿n¿n ĸehirlerinin 6 temel iĸlevi vardēr; onurlu yaĸama, iyi ­alēĸma koĸullarē, 

gereksinimleri karĸēlama, eĵitim, esenlik ve eĵlence. 15 Dakikalēk Kent modeli 15 dakika 

i­inde y¿r¿yerek veya bisikletle gidebileceĵimiz mesafe i­inde bu 6 iĸleve kendi 

semtlerimizde ulaĸabilmemizi hedeflemektedir (ĸekil 2.33) (Paris Belediyesi [PCH], 

2019). 
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ķekil 2.33. 15 dakikalēk Kent modeli (PCH, 2019). 

 

D¿nyanēn en kalabalēk ĸehirlerinden biri olan Mexico City'de, Covid-19 sürecinde sosyal 

mesafeyi artērmak i­in yºnetim, insanlarē toplu taĸētlardan uzak tutmak i­in yeni bisiklet 

yollarē (ĸekil 2.34.) tasarlamēĸtēr. Bisiklet yollarē toplam 80 mil uzunluĵunda ana toplu 

taĸēma hatlarēnēn yanēnda (ĸekil 2.35.) tasarlanmēĸtēr (Movilidad no Motorizada). 

 

 
 

ķekil 2.34. Mexico City bisiklet yollarē (Milano Belediyesi [CM], 2020) 

 

 
 

ķekil 2.35. Toplu taĸēma yollarēn yanēnda tasarlanan bisiklet yollarē (Milano Belediyesi 

[CM], 2020) 
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ñMilan 2020ò projesi, ilde sosyal mesafeye uyum saĵlamak ve Covid19ôun yayēlmasēnē 

ºnlemek i­in sokaklarē yeniden tasarlamēĸtēr. Bu doĵrultuda Milan 2020 stratejisi ña­ēk 

sokaklarò, mevcut caddelerin yanlarēnda bisiklet yolu oluĸturmak (ĸekil 2.36., 2.37.) ve 

bazē caddeleri tamamen kapatarak (ĸekil 2.38.) insanlara yeni bir a­ēk alan kazandērmayē 

hedeflemiĸtir (Comune di Milano). 

 

 
 

ķekil 2.36. Mevcut caddelerin yanlarēnda tasarlanan bisiklet yollarē (CM, 2020ô den 

deĵiĸtirilerek alēnmēĸtēr) 

 

 

 
 

ķekil 2.37. Mevcut caddelerin yanlarēnda tasarlanan bisiklet yollarē (CM, 2020ô den 

deĵiĸtirilerek alēnmēĸtēr) 

 

 

 
 

ķekil 2.38. Tamamen kapatēlan yollar (CM, 2020ôden deĵiĸtirilerek alēnmēĸtēr) 
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Gºr¿ld¿ĵ¿ ¿zere tarih boyunca Salgēn Hastalēklarē kentleri b¿y¿k ºl­¿de etkilemiĸtir. 

Kent planlamasē ¿zerinde yapēlan uzun vadeli m¿dahaleler g¿n¿m¿ze kadar ulaĸmēĸtēr. 

Covid-19 s¿recinde de ­ok sayēda kentte sokaklar araba trafiĵine kapatēlarak bu alanlar 

halkēn kullanēmēna a­ēlmēĸtēr. Ara­ odaklē kentlerden insan odaklē kentlere ge­iĸ 

görülmektedir. 

 

2.3.2 Pandemi Sonrasēnda Deĵiĸen ¢alēĸma Pratikleri 

 

Aralēk 2019ôda ¢inôin Wuhan kentinde ortaya ­ēkan bu hastalēk, t¿m d¿nyanēn 

g¿ndemini, g¿nl¿k yaĸamēnē ve beklentilerini deĵiĸtiren bir salgēn haline geldi (WHO, 

2020). Pandemi s¿reci, ailevi ve toplumsal k¿lt¿rel deĵerler ¿zerinde ­ok etkili olmuĸ ve 

yeni deĵerler yeni bir k¿lt¿r oluĸturmuĸtur, ñpandemi k¿lt¿r¿ò. Pandemi k¿lt¿r¿, 

insanlarēn ­evrelerinden, arkadaĸlarēndan, akrabalarēndan, ­alēĸma ve eĵitim 

ortamlarēndan koptuĵu, normal k¿lt¿rel deĵerlerini yaĸayamadēĵē, saĵlēĵēn her ĸeyden 

ºnemli olduĵunu anladēĵē ve ekstra ºnlemler almak i­in uĵraĸtēĵē bir s¿re­tir. Dolayēsēyla, 

COVID-19 ile birlikte toplumsal yaĸamda ve sosyal iliĸkilerde (ĸekil 2.39.) farklē bir 

s¿rece girilmiĸtir. Bazē teknolojiler eskiye nazaran ­ok daha yaygēn bi­imde kullanēlmēĸ 

ve kullanēmē da devam edecektir. Pandemi ile birlikte teknoloji daha fazla kullanēlmēĸ 

(ĸekil 2.40.), teknoloji ve vir¿s, g¿nl¿k yaĸamēmēza b¿y¿k bir etki etmiĸtir. Baĸka bir 

deyiĸle COVID-19 salgēnē k¿lt¿rler ¿zerinde derin izler bērakacak hale gelmiĸtir. 

 

Pandemi, bireysel ve toplumsal k¿lt¿r anlamēnda yaĸamēmēzē bir­ok yºnden etkilediĵi 

gibi ­alēĸma hayatēmēzē da derinden etkilemiĸ, ­alēĸma pratiklerinde b¿y¿k deĵiĸikliklere 

yol a­mēĸtēr. Ofisler kapanmēĸ, uzaktan ­alēĸma gibi yeni teknolojik yollara 

baĸvurulmuĸtur. Formel ­alēĸma, informel ­alēĸmaya dºnm¿ĸ, ofislerde resmi kēyafet 

giyen ­alēĸanlar evden ­alēĸma s¿recinde hem rahat bir ortamda hem de daha rahat 

kēyafetlerle ­alēĸmaya baĸlamēĸtēr (ĸekil 2.41). 
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ķekil 2.39. Pandemi s¿recinde ve sonrasēnda deĵiĸen selamlaĸma ĸekilleri (óôCOVID-

19's sending the handshake the way of the Electric Slideôô, 2020) 

 

 
 

ķekil 2.40. Pandemi ile birlikte teknolojinin kullanēmē (óôKurumsal D¿nyanēn Yēldēzē: 

Ķnformel ¥ĵrenmeôô, 2022)  

 

 
 

ķekil 2.41. Rahat bir ortamda ve daha rahat kēyafetlerle bir ­alēĸan (óôPandemi, yeni 

dºnem ve uzaktan ­alēĸmaôô, 2021) 

 

Bu dºnemde ofislerin tasarēmlarē ile ilgili bir­ok sorun, yeni d¿ĸ¿nceler akēllara gelmiĸtir. 

Ofislerde kiĸi baĸē d¿ĸen alanlarēn az olmasē, doĵal havalandērma ve doĵal aydēnlatma 

sēkēntēlarēnēn olmasē ofislerde salgēnēn hēzla yayēlmasēna neden olmuĸtur. D¿nya Saĵlēk 

¥rg¿t¿ ve T.C. Saĵlēk Bakanlēĵēônēn getirdiĵi kurallar (sosyal mesafe, maske vb.) (ĸekil 

2.42, 2.43) ve etkili mimarlarēn sºylevleri ile ofislerde olmasē gereken tasarēm ºzellikleri 

tekrar gºzden ge­irilmiĸtir. Kiĸi baĸē d¿ĸen metre karelerin artmasē gerektiĵi, daha fazla 

a­ēk alan, daha esnek ­alēĸma mekânlarē, yeni teknolojik ­ºz¿mler mimarlar tarafēndan 

d¿ĸ¿n¿lmeye baĸlamēĸtēr. 
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ķekil 2.42. ¢alēĸma mekânēnda sosyal mesafe (óôWhy is it called Arthurs Seat?ôô, 2022) 

 

 
 

ķekil 2.43. ¢alēĸma mekânēnda maske kullanēmē (óôĶĸ Hayatēnda Teknoloji Neden 

Gereklidir?ôô, 2021) 

 

Ge­miĸteki pandemilerin de k¿lt¿r ¿zerindeki etkisi bazē ºrneklerde anlaĸēlmaktadēr. 

Ķspanyol Gribiônde hastalēk, ­ok b¿y¿k bir hēzla fabrikalarda, otob¿slerde ve trenlerde 

yayēlmaya baĸladēĵē raporlanmēĸtēr. Temmuz 1918ôde devletler, halklarēna yºnelik bir 

bildirge hazērlamēĸ ve bu bildirgede halka eĵer hastalarsa evde durmalarēnē ve fazla 

kalabalēk ortamlardan uzak durmalarēnē tavsiye etmiĸlerdir  (Taubenberger ve Morens, 

2006). 

 

¢oĵu tiyatro, dans, sinema salonu ve kiliseler kapatēlsa da, bu s¿re zarfēnda genel bir 

kapatma kararē alēnmamēĸtēr. Barlarēn ­alēĸma saatlerinde savaĸ dºnemi kēsētlamalarē 

olmasēna raĵmen genel olarak a­ēk kalmēĸlardēr. Futbol Ligi ve FA Kupasē savaĸ 

sebebiyle iptal edilmiĸtir ancak diĵer ma­lar sēnērlanmamēĸ veya seyirci kēsētlamasē 

giriĸiminde bulunulmamēĸtēr. 

 

Bazē kasabalarēn ve ĸehirlerin sokaklarē dezenfektan sprey ile ila­lanmēĸ, insanlarēn ­oĵu 

da vir¿se karĸē olan maskelerden kullanēp g¿nl¿k hayatlarēna devam etmiĸtir 
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(Taubenberger ve Morens, 2006). Ķspanyol Gribi s¿recinde ABDôde mahkemeler (ĸekil 

2.44.) a­ēk havada yapēlmēĸtēr (Anonim, 2020). 

 

 
 

ķekil 2.44. Mahkeme salgēn nedeniyle a­ēk havada bir parkta d¿zenleniyor, San 

Francisco (Anonim, 2020) 

 

Yine bu dºnemde vir¿s, I. D¿nya Savaĸē s¿recinde ortaya ­ēktēĵē i­in, hastalēk 20-40 

yaĸarasēndaki erkeklerde ­ok etkili olmuĸtur. Ailesini ge­indirecek, hayvanlarēnē 

besleyecek, ­alēĸacak, yeni kuĸaklar yetiĸtirecek erkeklerin ­oĵu ºlm¿ĸ bu nedenle yeni 

iĸ g¿c¿ kadēnlar olmuĸtur. Kadēn istihdamē arttēk­a kadēnlar kendilerini eĸit hissetmiĸ 

onlara se­im hakkē verilmiĸ. Yeni sendikalar kurulmuĸtur. (Duarte, 2021) . 

 

Pandemiler uluslararasē iĸbirliĵinin ºnemini de ortaya ­ēkarmēĸtēr. ¥rneĵin 1. D¿nya 

Savaĸē'nēn geride bēraktēĵē politik sorunlara raĵmen Ķspanyol gribi pandemisi Milletler 

Cemiyeti'nin 1923 yēlēnda ­ok uluslu bir yapēlanma olan Saĵlēk ¥rg¿t¿'n¿n kurulmasēnda 

etkili olmuĸtur. Yine Ķspanyol Gribi zamanēnda Rusya, ilk ¿cretsiz saĵlēk merkezi 

hizmetini kuran ¿lke olmuĸtur. Bir­ok ¿lke de bu zamanda saĵlēk bakanlēklarēnē 

kurmuĸlardēr. Ayrēca pandemi s¿re­lerinde bazē ¿lkeler sēkē ºnlemler alērken bazē ¿lkeler 

de daha hafif ºnlemler almēĸtēr. Ancak Amerikalē bir grup iktisat­ēlar ge­miĸteki 

pandemilerde daha sēkē ºnlemler alan ¿lkelerin ekonomik olarak daha ­abuk 

toparlandēĵēnē a­ēklamēĸlardēr ( Duarte, 2021). ¢alēĸma alanlarēnda alēnan bazē tedbirlere 

aĸaĵēda yer verilmiĸtir (ĸekil 2.45, 2.46, 2.47); 
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ķekil 2.45. Ķspanyol Gribi salgēnē sērasēnda bir kadēn iĸ yerinde grip maskesi takēyor 

(Anonim, 2020) 

 

 
 

ķekil 2.46. Koruyucu gazlē bez ile gºr¿ĸme yapan bir telefon operatºr¿ (Anonim, 2020) 

 

 
 

ķekil 2.47. Kuafºrler enfeksiyonu ºnlemek i­in maske takēyor (Anonim, 2020) 

 

Okullar a­ēk kalmēĸ, anneler ­ocuklarēnē hastalēktan koruduklarēna inandēklarē t¿lbent 

kumaĸtan maskelerle okula gºndermiĸtir. Hatta bazē ­ocuklar eski bir inanca gºre 

hastalēktan koruduĵu d¿ĸ¿n¿lerek (ĸekil 2.48) boyunlarēnda sarēmsak ile okula gitmiĸtir 

(Lina, 2008).  
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ķekil 2.48. Maske kullanan ºĵrenciler (Duarte,2021)  

 

Pandemi, bireysel ve toplumsal k¿lt¿r anlamēnda yaĸamēmēzē bir­ok yºnden etkilediĵi 

gibi ­alēĸma hayatēmēzē da derinden etkilemiĸ, ­alēĸma pratiklerinde b¿y¿k deĵiĸikliklere 

yol a­mēĸtēr. Vakalarēn artmasēyla birlikte ofisler kapanmēĸ, uzaktan ­alēĸma gibi yeni 

teknolojik yollara baĸvurulmuĸtur. Formel ­alēĸma, informel ­alēĸmaya dºnm¿ĸ, ofislerde 

resmi kēyafet giyen ­alēĸanlar evden ­alēĸma s¿recinde hem rahat bir ortamda hem de 

daha rahat kēyafetlerle ­alēĸmaya baĸlamēĸtēr. 

 

2.3.3 ¢alēĸma Mekânēnda Hastalēĵēn Yayēlmasēna Nedenleri 

 

Daha ºnceki pandemilerde ­alēĸma hayatēnda bºyle kapsamlē bir kapanma olmamēĸtēr 

ancak COVID-19 s¿recinde, ­alēĸma mekânlarēnda, kalabalēk ofis ortamlarēnda hastalēĵēn 

olduk­a hēzlē yayēldēĵē ve bu ortamlarēn b¿y¿k riskler taĸēdēĵēna ĸahit olunmuĸtur. Bu 

riskler ¿­ ana baĸlēkta gruplandērēlmēĸtēr:  

 

¶ Fiziksel (Çevresel) Risk Faktörleri 

¶ Psikolojik Risk Faktörleri 

¶ Yönetimsel Risk Faktörleri 

 

Fiziksel risk faktºrleri her ­alēĸma ortamēnda ortaya ­ēkan g¿r¿lt¿, ergonomik ­alēĸma 

durumu, aydēnlatma ve termal konfor ĸartlarēnē ifade eden bir ana kriterdir (Kēsa,2014). 
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Fiziksel (çevresel) r isk faktörleri alt kriterleri;  

 

Ortak alanlar: Ķĸletmede ­alēĸanlarēn g¿n boyunca kullandēklarē alanlarē tanēmlamaktadēr. 

Bu, temas alanlarēnēn etkileĸimi nedeniyle pandemi dºneminde ĸirketler i­in bir risk 

faktºr¿d¿r (¥lmez vd.,2021). ¥rneĵin, lavabo, mutfak gibi alanlar. 

Ekipman kullanēmē: Ofislerde ve ¿retim yapēlan mekânlarda ­alēĸanlarēn iĸlerine yardēmcē 

olan malzemelerdir. Cihazlar kiĸisel olmakla birlikte toplu kullanēlan ekipmanlar da 

mevcuttur.  

Havalandērma: ¢alēĸanlarēn saĵlēklē bir ĸekilde y¿ksek tempolar da ­alēĸmalarēnēn en 

ºnemli etkeni ­alēĸma ortamlarēndaki havanēn temiz olmasēdēr. Kapalē bir ­alēĸma ortamē, 

Covid-19 vir¿s¿n¿n yayēlmasē nedeniyle ­alēĸanlar i­in b¿y¿k tehlike oluĸturmaktadēr. 

Ortam nemi: Nem fazla olduĵu zaman iĸ­ilerin burunlarē ve boĵazlarē tēkanmaktadēr ve 

bu ­alēĸanē sēkēntēya sokmaktadēr. Salgēn sērasēnda ­ ortam havasē ferah ve saĵlēklē 

olmalēdēr (B¿y¿ksel­uk vd.,2005). 

Sosyal mesafe: ¢alēĸma mekânēndaki kullanēcēlar, ­alēĸma ĸartlarē ve ­alēĸanlarēn 

masalarē arasēnda belirli bir mesafe olmasē anlamēna gelmektedir (¥lmez vd.,2021). 

Covid-19 vir¿s¿n¿n bulaĸmasēnē ºnlemek i­in getirilen 1,5 metre sosyal mesafe fiziki 

temas kuralē t¿m iĸyerlerinde gereklidir (TC. Aile, ¢alēĸma ve Sosyal Hizmetler 

Bakanlēĵē, . [A¢SHB], 2020). Psikolojik etmenler sosyal, kültürel ve fiziksel çevrede 

ortaya ­ēkan ve kiĸiyi etkileyen sorunlardēr (Iĸēk ve Daĵsuyu,2020). Ķĸ­i psikolojisinin 

kötü etkilenmesi, ­alēĸanēn ve ĸirketin performansēnē olumsuz yºnde etkilemektedir. 

Pandemi s¿reci de psikolojik olarak insanlarē etkileyen zorlu bir dºnemdir. 

 

Psikolojik r isk faktörlerinin alt kriterleri;  

 

Ķnsan yaĸamē/ iĸ yoĵunluĵunun azaltēlmasē: Ķnsanlar pandemi dºneminde sosyal ve 

­alēĸma hayatlarēnē kontrol altēna almaya ­alēĸērken kendilerini ­ok zorladēklarēnē 

d¿ĸ¿nme durumlarēndan kendilerinden alēnan verimleri azaltērlar (¥lmez vd.,2021). 

Kiĸisel hijyen: Bireyler hijyenlerine dikkat ederken bu durumun aĸērēya ka­masē 

durumunda kendilerini yēpratērlar (¥lmez vd.,2021). 

Koruyucu ekipman kullanēmē: Maske kullanēmē nefes darlēĵē gibi sorunlarē ortaya 

­ēkartmēĸtēr ve insanlar arasēnda psikolojik sorunlar oluĸturmaktadēr (Ateĸ,2020). 
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Ķĸ yoĵunluĵu: Pandemi dºneminde biriken iĸler mevcuttur daha sonradan bu iĸlerin 

yapēlabilmesi i­in ekstra emek harcanmaktadēr. Harcanēlan bu fazla enerji ile ­alēĸanlarēn 

b¿nyelerinin zayēf d¿ĸmesiyle birlikte vir¿se yakalanma riskleri artar (Nacak, 2020). 

¢alēĸan motivasyonu: Pandemi dºnemini zor bir s¿re­ olduĵu i­in ­alēĸanlarēn 

motivasyonlarēnē kaybetme, ortam verimliliĵinin ve iĸletme verimliliĵinin d¿ĸmesi gibi 

riskler ortaya ­ēkmaktadēr (Nacak, 2020). 

ķirket yºnetiminde, ama­lar doĵrultusunda s¿rd¿r¿lebilirliĵi saĵlamak i­in dikkat 

edilmesi gereken noktalar bulunmaktadēr. ¢alēĸma ortamlarēnda fiziksel ve psikolojik risk 

faktºrleri gibi yºnetimden kaynaklanan problemlerde iĸletme i­in risk teĸkil etmektedir. 

 

Yönetimsel r isk faktörlerinin alt kriterleri;  

 

Temizlik ve bakēm: Ķĸletme yºnetimi ­alēĸma ortamlarēnēn temizliĵini d¿zenli yapēlmasē 

i­in plan yapmalē ve ortamē dezenfekte ederek ­alēĸan saĵlēĵē i­in ortaya ­ēkan riskleri 

ortadan kaldērmalēdēr (Hayta,2007).  

¢alēĸma saati: ¢alēĸma saatlerinin uzun olduĵu iĸletmelerde aynē ortamda bulunup aynē 

havayē soluyan insanlarēn bulunmasē risk taĸēmaktadēr. Yºnetim tarafēndan belirlenen 

­alēĸma saatleri pandemi dºneminde ºnemli bir kriterdir (Hayta,2007). 

¢alēĸan saĵlēk g¿vencesi: Ķdare, ­alēĸanlarēna saĵlēk a­ēsēndan destek olarak ve onlarē 

koruyarak, ­alēĸanlar ile idare arasēndaki g¿veni g¿­lendirmekte ve aynē zamanda 

­alēĸanlarēn verimliliĵini artērmaktadērlar. 

Kapasite: Aynē ortamda bulunan insan sayēsēnēn sēnērēdēr. Yºnetim tarafēndan sosyal 

mesafe riskine uyulmasē i­in belirlenmesi gereken bir kriterdir (AÇSHB, 2021). 

Pandemi baĸladēĵēndan beri ­alēĸma mekânlarēndaki bu riskler, yeni d¿ĸ¿nceler akēllara 

getirmiĸtir. Ofislerde kiĸi baĸē d¿ĸen alanlarēn az olmasē, iyi tasarlanmamēĸ ve esnek 

olmayan mekânlar, doĵal havalandērma ve doĵal aydēnlatma sēkēntēlarēnēn olmasē 

ofislerde salgēnēn hēzla yayēlmasēna neden olmuĸtur. 
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2.4 Pandemi Sonrasē S¿re­te Deĵiĸen Ofis Ķhtiya­larē ve ¢alēĸma Mekânlarē, ¥rnek 

Uygulamalarē 

 

Pandemi sonrasēnda ofise geri dºn¿ĸte bazē ofisler, yeni normale ayak uydurmak, ¿retimi, 

ekonomiyi, ­alēĸmayē yeniden canlandērmak i­in ­alēĸma mekânlarēnda deĵiĸikliklere 

gitmiĸtir. Bunlardan kimisi uygulanmēĸ, kimisi de ­eĸitli mimarlēk ofisleri ve danēĸmanlēk 

ĸirketleri tarafēndan d¿ĸ¿n¿len varsayēm projeler olarak kalmēĸtēr. Aynē zamanda, ofise 

geri dºn¿ĸte yapēlacak deĵiĸiklikler arasēnda sadece plan odaklē deĵiĸiklikler olmamēĸ, 

bazē ofisler i­in tasarēmcēlar, kiĸiye ºzel ­alēĸma mod¿lleri de tasarlamēĸtēr. Yapēlan 

­alēĸmalar arasēnda kriz odaklē kēsa s¿reli ­ºz¿m ºnerilerinin yanē sēra, uzun vadeli, 

s¿rd¿r¿lebilir ­ºz¿mler de yer almaktadēr. Örnekler, uygulanmēĸ ve varsayēm örnek 

olarak gruplandērēlmēĸtēr. Ardēndan ­alēĸma mekânlarēnda hangi probleme hangi çözüm 

uygulanmēĸ veya d¿ĸ¿n¿ld¿ĵ¿n¿ anlamak i­in ­izelge oluĸturulmuĸtur (çizelge 2.1.), bu 

çizelgeye göre örneklerde 12 adet problem-­ºz¿m tespit edilmiĸtir. Sonrasēnda ­izelge 

deĵerlendirilmiĸtir ve genel olarak ºrneklerde, hangi problem-çözümün daha çok tercih 

edildiĵi tespit edilmiĸtir. 
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Uygulanan Örnekler 

 

Çizelge 2.1. CoBAC Workspace Mimaristudio tarafēndan tasarlanan ortak ­alēĸma alanē 

Ķstanbulôda, Hali­ kēyēsēnda eski bir iĸ hanēndan dºn¿ĸt¿r¿lm¿ĸ (Arkiv, t.y.) 

 

Örnek 1: COBAC Workspace  

Proje Yeri: Eminºn¿ Ķstanbul 

Proje Ofisi: Mimaristudio 

Proje Tipi:  coworking 

Tasarēm Ekibi: Ay­a Akkaya Kul, Önder Kul 

Ķnĸaat Bitiĸ Yēlē: 2021 

Toplam Ķnĸaat Alanē: 2.800 m2 

 

 

 

Zemin kat planē Teras kat planē 

Ķ­ mekân görüntüsü: doĵal ēĸēk, kolay temizlenen malzeme 

Dēĸ mek©n gºr¿nt¿s¿: a­ēk mek©n spor alanē, sosyal alanē. 
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Örnek 1: Ķstanbul'da Hali­ kēyēsēnda 2.800 m2'lik bir iĸ hanēnēn dºn¿ĸt¿r¿lmesiyle hayata 

geçirilen CoBAC Workspace'in tasarēmēnda Mimaristudio tasarēmcēlarē, markanēn "insan 

odaklē y¿z¿n¿" aktarmēĸtēr. Proje, ñortak ­alēĸma alanēò kavramēnē bir yaĸam alanēna 

dºn¿ĸt¿rm¿ĸ ve geleneksel ­alēĸma bi­imlerini deĵiĸtirmesi de muhtemeldir. Katlar i­in 

planlanan farklē b¿y¿kl¿kteki teras alanlarēnēn yanē sēra, ­alēĸanlara en ¿st katta tasarlanan 

tamamen a­ēk alandan ºzg¿r ĸekilde yararlanma imk©nē sunulmaktadēr. Bina doĵal ēĸēk 

yönünde de oldukça zengin bir imkâna sahiptir.  

 

Ķ­inde bulunduĵumuz salgēn hastalēk ve etkileri de ayrē bir konu olarak ele alēnmaktadēr. 

¥zellikle planlama aĸamasēnda kiĸi baĸēna d¿ĸen alan ve hacim konularēnēn ºnemi ile 

yerleĸim planlarē geliĸtirilmiĸtir. 420 kiĸilik normal kapasite pandemi dºneminde 140 kiĸi 

ile sēnērlandērēlmēĸtēr. ¢alēĸanlarēn temiz havaya maksimum eriĸiminin olmasē i­in uzun 

s¿reli s¿rekli ­alēĸma yapēlan alanlarda separatºr kullanēmē ile maruziyetin azaltēlmasē 

planlanmaktadēr. Bina kullanēcēlarē i­in planlanan yºnlendirme ve temizlik protokolleri 

oluĸturulmuĸ, ­alēĸma alanlarē kadar, yeme-i­me, dinlenme ve sosyalleĸme alanlarēndaki 

planlamayē ilgilendiren kullanēm kurallarē, havalandērma ve doĵal havalandērmanēn 

öneminin proje sürecinin ilk gününden itibaren tüm katlarda sisteme entegre edilmesi, 

temizlenme ve hijyen konularēnda uygun y¿zey malzemelerinin kullanēmē gibi bir ­ok 

detayē ­alēĸmada ºncelikli konular olarak gºr¿lm¿ĸt¿r. Aynē zamanda toplantē odalarēnda 

salgēn kapsamēnda kapasite sēnērlamasē getirilmiĸtir. Lobi giriĸinde, karĸēlama gºrevlileri 

tarafēndan ateĸ kontrol¿ yapēlmēĸtēr. Resepsiyonda, ­alēĸma alanlarēnda ve misafirlerin 

ofislerine girerken kullanmalarē i­in t¿m kapē giriĸlerinde el dezenfektanlarē 

bulundurmuĸlardēr. Teras ve balkonlarē ile 600 m2'ten fazla aktif olarak kullanēlacak a­ēk 

alan hazērlanmēĸtēr (­izelge 2.1). Binanēn t¿m havasēnē 8 dakikada bir temizleyen 

havalandērma santralleri kurulmuĸ. T¿m ortak ­alēĸma ve ºzel ofislerde a­ēlabilir 

pencereler konulmuĸ ve ayrēca galeri boĸluĵu (çizelge 2.1) oluĸturarak g¿n ēĸēĵēnēn t¿m 

katlara n¿fuz etmesi saĵlanmēĸtēr (Arkiv, t.y.) 

 

 

 

 

 



 

51 

 

Çizelge 2.2. Vitra tasarēm ekibi tarafēndan yeniden uyarlanan ­alēĸma mekânlarē ("The 

Physical Office Creates a Sense of Identity", 2020) 

 

Örnek 2: Vitra Ofisi 

Proje Yeri: Londra Birleĸik Krallēk  

Proje Ofisi: /uyarlama: Vitra 

Proje Tipi: Ofis 

Tasarēm Ekibi: Pirjo Kiefer ve ekibi-m¿ĸteri iĸbirliĵi 

Ķnĸaat Bitiĸ Yēlē: /uyarlama: 2020 

  
 

 
 

 

 
 

Plan ĸemalarē: doĵal unsurlar, sosyal mesafe 

Ķ­ mekân görüntüsü: doĵal ēĸēk, doĵal havalandērma, bitki duvarē 
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Örnek 2: Ofis düzeni Covid-19 sonrasē Vitra tasarēm ekibi tarafēndan yeniden 

uyarlanmēĸtēr. Genel olarak, alan kafeterya, toplantē odasē, ­alēĸma alanē ve yºnetici alanē 

dâhil olmak ¿zere her aktivite i­in hala aynē iĸleve sahiptir. Ofisi bºlmek i­in hareketli 

mobilya olan ódans duvarēô, kitaplēk, TV ¿nitesi, bitki duvarē veya beyaz tahtalar ve 

pinboardlar kullanēlmēĸtēr (çizelge 2.2). Pandemi öncesi ofisinin kapasitesi 64 koltuk, 

ancak pandemi sonrasē d¿zeninde zig zag ve dama tahtasē konfig¿rasyonu kullanēlarak 25 

koltuĵa indirgenmiĸtir. Buna ek olarak, iĸ istasyonlarēna masa bºl¿c¿ gºrevi gºren 

y¿ksek ayērēcē panolar eklenmiĸtir. ¢alēĸma alanēndaki fiziksel mesafeyi korumak i­in 6 

feet mesafe uygulanmēĸtēr. Toplantē odasēna hastalēĵēn bulaĸmasēnē en aza indirmek için 

sadece ¿­ koltuk yerleĸtirilmiĸtir ("The Physical Office Creates a Sense of Identity", 

2020). 

 

Çizelge 2.3. Rogers Stirk Harbour yeni st¿dyosunun alanlarē (óôWoods Bagot devises 

office layouts for workplaces post-coronavirusôô 2020) 

 

Örnek 3: Rogers Stirk Harbour + Partners Ofisi 

 

 

 

Plan  Kesit Dēĸ gºr¿n¿ĸ 

Ķ­ mekân görüntüsü: kapasite azaltma 



 

53 

 

Örnek 3: Weston Williamson + Partners, ­alēĸanlarēn koronavir¿s karantinasēnēn ardēndan 

ofislerine g¿venli bir ĸekilde geri dºnmelerini saĵlamak i­in masalarēn etrafēndaki ĸeffaf 

bºlmeler, temassēz a­ēlan kapēlar ve mutfakta bir gºrevli ile sosyal mesafeli bir iĸ yeri 

senaryolarēnē ana hatlarēyla tasarlamēĸtēr. Kiĸi baĸēna d¿ĸen alanē artērmak i­in st¿dyo, her 

g¿n 100 personelinin en az yarēsēnēn evden ­alēĸmasēna izin vermeyi ve g¿nl¿k olarak 

ofise devam edilmesini saĵlamayē ama­lamēĸtēr (Ravenscroft, 2020). Weston Williamson 

+ Partners Stüdyo tarafēndan hazērlanan senaryolar Leadenhall Binasēnēn 14. katēnda 

bulunan Rogers Stirk Harbour yeni st¿dyosunun alanlarēnda uygulanmēĸtēr (çizelge 2.3). 

 

Çizelge 2.4. Paddington Works ofisi, fotoĵraf Charles Hosea (óôStudio Aisslinger 

designs LOQI office with social distancing in mindôô,2020) 

 

Örnek 4: Paddington Works ofisi 

Proje Yeri: Londra Birleĸik Krallēk  

Proje Ofisi:  /uyarlama:Threefold Architects 

Proje Tipi: Coworking 

Tasarēm Ekibi: Tasarēm ekibi-m¿ĸteri iĸbirliĵi 

Ķnĸaat Bitiĸ Yēlē: /uyarlama: 2020 

Toplam Ķnĸaat Alanē: 15.000 m2 

 

 
 

 
 

 

Kesit 

Ķ­ mekân görüntüsü: doĵal ēĸēk ve havalandērma, sosyal mesafe  

Dēĸ mekân görüntüsü: a­ēk mek©n, spor alanē 
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Örnek 4: Threefold Architectsôin Covid sonrasē revize ettiĵi Paddington Works ofisi, iki 

katlē bir yapēda d¿zenlenmiĸ ºzel st¿dyolar, ortak ­alēĸma alanlarē, toplantē odalarē ve ­ok 

ama­lē bir oditoryum i­ermektedir. Ayrēca temiz hava filtreleme ve uyarlanabilir 

aydēnlatma sistemleri gibi saĵlēĵa duyarlē hizmetler de bulunmaktadēr. Bir­ok ortak 

­alēĸma ofisinin Covid-19 salgēnēnēn yol a­tēĵē ­alēĸma alēĸkanlēklarēndaki deĵiĸikliklere 

uyum saĵlamaya ­alēĸtēĵē bir zamanda, bu proje ortak ­alēĸma alanlarēnēn geleceĵi i­in 

ºrnek bir model olarak sunulmuĸtur. Anti-viral filtreleme içeren hava sirkülasyon sistemi, 

binaya normalden y¿zde 25 daha fazla taze hava getirecek ĸekilde tasarlanmēĸtēr. 

Aydēnlatmada, g¿n boyunca ēĸēĵēn renk sēcaklēĵēnē sirkadiyen ritimlere uyacak ĸekilde 

ayarlamak i­in akēllē LED'ler kullanēlmēĸtēr (çizelge 2.4). Mekânlar, bina içinde küçük 

topluluklarēn oluĸmasēna izin vermek i­in k¿melere bºl¿nm¿ĸt¿r. Her k¿menin, bir 

mutfak ve sosyal alan etrafēnda organize edilmiĸ toplantē odalarē ve ara alanlarē 

bulunmaktadēr. Kullanēlan malzemeler metal levhalar, az iĸlenmiĸ meĸe ve terrazzo gibi 

dokusal malzemelerle eĸleĸtirilmiĸtir (çizelge 2.4). Pandeminin getirdiĵi sosyal mesafe 

ve hijyen ºnlemlerine kolayca adapte olabilmiĸtir. Temassēz el dezenfektanlarē ve anti-

mikrobiyal armat¿rler, tasarēmda ºncesinde de bulunduĵu bilinmektedir (óôStudio 

Aisslinger designs LOQI office with social distancing in mindôô,2020) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

55 

 

Çizelge 2.5. A­ēk Ķnovasyon Merkezi i­in bir konsept tasarēmē, CRA-Carlo Ratti 

Associati  ("CRA-Carlo Ratti Associati Designs New Workplaces, Addressing Post-

Pandemic Challenges", 2020) 

 

Örnek 5: Sella Group A­ēk Ķnovasyon Merkezi 

Proje Yeri: Torino Ķtalya  

Proje Ofisi:  CRA-Carlo Ratti Associati 

Proje Tipi: Ofis 

Tasarēm Ekibi: Andrea Cassi (Project Manager), Chiara Morandini (Project Leader), Marco Caprani, 

Serena Giardina, Anna Morani  

Grafik ekibi: Gary di Silvio, Pasquale Milieri, Gianluca Zimbardi 

 
 

 

 
 

 

 

Örnek 5: Uluslararasē tasarēm ve inovasyon uygulamasē CRA-Carlo Ratti Associati, 

finans ĸirketi Sella Group ile Ķtalya'nēn Torino kentindeki Grubun A­ēk Ķnovasyon 

Merkezi i­in bir konsept tasarēmē ortaya koyan bir iĸbirliĵi baĸlatmēĸtēr. Bu senaryodaki 

ofis tasarēmē, saĵlēk, g¿venlik ve sosyalliĵi saĵlamak i­in otomatik masa temizleme, 

iĸbirliĵine dayalē dijital platformlar ve akēllē pencereler i­ermektedir ("CRA-Carlo Ratti 

Associati Designs New Workplaces, Addressing Post-Pandemic Challenges", 2020). 

Aynē masa, farklē kiĸiler tarafēndan g¿n¿n ve haftanēn farklē saatlerinde, her kullanēcē 

arasēnda UV-C dezenfekte edici aydēnlatma kullanēlarak dezenfekte edilmektedir. "Akēllē 

pencere" sistemi ile hava deĵiĸiklikleri doĵrudan her bir pencerede yºnetilmektedir. 

Farklē alanlar arasēnda hava deĵiĸimi azalērken, i­ ve dēĸ mekân arasēnda 

mikroorganizmalarēn yayēlmasēnē ºnleyecek hava sirk¿lasyonu da desteklenmiĸ 

olmaktadēr (­izelge 2.5). 

Ķ­ mekân görüntüsü: UV-C dezenfekte aletleri 

 

Pencere detayē: akēllē pencere, 
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Çizelge 2.6. LOQI ofisine ait uyarlanabilir bir ­alēĸma alanē  (Lanfranchi, 2020)  

 

Örnek 6: LOQI Etkinlik Ofisi 

Proje Yeri: Berlin, Almanya  

Proje Ofisi: Studio Aisslinger (iç mekân) 

Proje Tipi: Ofis 

Ķnĸaat Bitiĸ Yēlē (i­ mekân uyarlama): 2020 

Toplam Ķnĸaat Alanē: 1000 m2 

 
 

 

Örnek 6: Studio Aisslinger, sosyal mesafeyi göz önünde bulundurarak, renkli perdeler, 

katlanēr paravanlar ve "­alēĸma kaps¿lleri" i­eren aksesuar markasē LOQI i­in 

uyarlanabilir bir ­alēĸma alanē tasarlamēĸtēr. ¢alēĸma alanē, yaratēcēlēĵē ve iĸbirliĵini 

desteklemek, aynē zamanda Covid-19 pandemisi ēĸēĵēnda personel i­in g¿venli ve 

destekleyici bir ortam yaratmak i­in tasarlanmēĸtēr. Studio Aisslinger, alanē bir dizi farklē 

ama esnek mekân olarak planlamēĸtēr. Bu alanlar bireysel ­alēĸmayē ve grup atºlyelerini 

saĵlamaktadēr. Studio Aisslinger'in tasarēmēnda, ­alēĸma kaps¿lleri, yalnēzlēk alanlarē 

saĵlamaktadēr, toplantē alanlarē perdelerle ­evrilidir, bºylece a­ēlēp kapatēlabilirler, zemin 

y¿zeyindeki deĵiĸiklik, toplantē alanlarēna farklē bir his vermektedir (çizelge 2.6), Ayakta 

­alēĸma masalarē, trib¿n tarzē oturma alanlarē ve koltuk kabinleri dâhil olmak ¿zere ­eĸitli 

baĸka ­alēĸma alanē t¿rleri de mevcuttur (óôStudio Aisslinger designs LOQI office with 

social distancing in mindôô,2020) 

Ķ­ mekân görüntüsü: sosyal mesafe, esnek mek©n, ­alēĸma kabinleri, malzeme se­imi 
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Çizelge 2.7. BOS ofisi (óôOffice Snapshotsôô, t.y.) 

 

Örnek 7: BOS ofisi 

Proje Yeri: ķikago, ABD 

Proje Ofisi:  BOS 

Proje Tipi: Ofis 

Ķnĸaat Bitiĸ Yēlē/uyarlama: 2020 

 
 

 

Örnek 7: Toplantē Odalarē/Konferans Odalarē son birka­ ayda ºnemli ºl­¿de deĵiĸmiĸtir. 

BOS ofisinde bu alanlardaki ­ºz¿m, bir zamanlar altē veya on kiĸilik bir toplantē 

alanlarēnē, artēk odada yalnēzca iki kullanēcēnēn bulunduĵu ve diĵer toplantē ¿yelerinin 

sanal olduĵu alanlara ­evirmektir. Odayē ka­ kiĸinin kullanabileceĵini gºsteren veya 

kullanēcēlara kullanēmdan ºnce ve sonra y¿zeyleri silmelerini hatērlatan bu sunumda 

olduĵu gibi, eĵitici tabelalar (çizelge 2.7) da ofise dºn¿ĸte b¿y¿k bir rol oynamēĸtēr 

(óôOffice Snapshotsôô, t.y.). 

 

Çizelge 2.8. TS-DS, iĸ yeri (óôOffice Snapshotsôô, t.y.) 

 

Örnek 8: Global Fin-Tech Firm ofisi 

Proje Yeri: Londra, Birleĸik Krallēk  

Proje Ofisi:  /uyarlama: TS-DS 

Proje Tipi: Ofis 

Tasarēm Ekibi: Tasarēm ekibi-m¿ĸteri iĸbirliĵi 

Ķnĸaat Bitiĸ Yēlē: /uyarlama: 2020 

Toplam Ķnĸaat Alanē: 7.000 m2 

 

 

Ķ­ mekân görüntüsü: eĵitici tabela, kapasite, sanal toplantē odalarē 

Aksonometrik ofis planē: esnek mekân, hareketli mobilya, mekân bölücü 
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Örnek 8: TS-DS, Global Fin-Tech Firm ĸirketinin Birleĸik Krallēkôtaki ofislerinde 

pandemi sonrasē ofise dºn¿ĸ i­in bir tasarēm yapmēĸlardēr. TS-DS, iĸ yerini, insanlarēn bir 

araya gelip buluĸmalarē i­in bir merkez olarak hayal etmiĸ ve bu fikir i­in ĸirket 7.000 

metrekarelik bir alan bērakmēĸtēr. Proje, sēcaklēk ve konforla dolu, tamamen esnek ve 

gelecekteki gereksinimleri karĸēlamak i­in gerektiĵinde 3 ayrē etkinlik odasēna 

dºn¿ĸt¿r¿lebilen (çizelge 2.8), kahve merkezi bulunan geniĸ, b¿t¿nsel bir ­alēĸma salonu 

olarak tasarlanmēĸtēr. Ķ­inde; eĵitim odalarē, b¿y¿k toplantē odalarē, yoga i­in st¿dyo, 

hackathon veya sergi alanē bulunmaktadēr (óôOffice Snapshotsôô, t.y.). 

 

Çizelge 2.9. Anglo-Eastern ofis tasarēmē Fotoĵtaf Bean Buro (Olsen, 2022)  

 

Örenk 9: Bean Buro Anglo-Eastern ofisi 

Proje Yeri: Hong Kong, Çin. 

Proje Ofisi: Bean Buro (iç mekân) 

Tasarim Ekibi: Lorène Faure, Kenny Kinugasa-Tsui, Kirk Kwok, Anny Teng, Linda Sze-To, Jay 

Jordan 

Proje Tipi: Ofis 

Ķnĸaat Bitiĸ Yēlē (i­ mekân uyarlama): 2020 

Toplam Ķnĸaat Alanē: 55004 m2 

 

 

 

Örenk 9: Bean Buro, d¿nyanēn en b¿y¿k gemi yºnetim ĸirketlerinden biri olan Anglo-

Eastern i­in yakēn zamanda bir ofis tasarlamēĸtēr. Proje, ­alēĸanlarēn Covid sonrasē iĸe 

dºnebilmelerini saĵlamak i­in geniĸ esnek alanlar i­ermektedir. Konsept, kullanēcēlarēn 

geniĸ a­ēk alanlardaki hareketlerini ve aktivitelerini koreografiye alarak, g¿n boyunca 

­alēĸma senaryolarēnēn ­eĸitliliĵini ve zamanlamasēnē kontrol etmektir. ¢alēĸanlar, 

istedikleri ­alēĸma ortamēnē ayarlamak i­in hareketli mobilyalar kullanabilmektedir. Bu, 

­ok fazla gizli priz yerleri oluĸturmak ve WIFI ve AV ekipmanēnēn bol olmasēnē saĵlamak 

anlamēna gelmektedir. Daha geniĸ bir akēcē ortamla, kullanēcēlar birbirinden rahat bir 

mesafede ­alēĸērken (çizelge 2.9) aynē zamanda farklē k¿­¿k toplantē k¿melerinde de 

Ķ­ mekân görüntüsü: kolay temizlenen malzeme, doĵal ēĸēk 
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gruplanabilmektedir. Bu esnek alanlardaki malzeme kaplamalarēnēn t¿m¿n¿n 

temizlenmesi kolay ve temizliĵi ĸirket tarafēndan sēk sēk yapēlmaktadēr (Olsen, 2022). 

 

Çizelge 2.10. Princess Margaret Cancer Foundation ofisi Fotoĵraf Steve Tsai (óôOffice 

Snapshotsôô, t.y.) 

 

Örnek 10: Princess Margaret Cancer Foundation 

Proje Yeri: Toronto Ontario 

Proje Ofisi: Figure 3 (iç mekân) 

Proje Tipi: Ofis 

Ķnĸaat Bitiĸ Yēlē (i­ mekân uyarlama): 2020 

Toplam Ķnĸaat Alanē: 55000 m2 

 

 

 

 

Örnek 10: Figure 3, Princess Margaret Cancer Foundation personelinin ofislerine güvenli 

ve etkili bir ĸekilde dºnmesi i­in, kapsamlē bir analiz yapmēĸ ve tasarēma yºnelik yeni 

yºnergeler oluĸturmuĸtur. Yoĵunluk gereksinimleri ve iyileĸtirilmiĸ kiĸi sayēlarē dâhil 

olmak ¿zere programlama ihtiya­larēnē deĵerlendirmek i­in PMCF ­alēĸanlarē tarafēndan 

saĵlanan anketler analiz edilmiĸtir. Oluĸturulan bu yºnergede, mevcut kat planlarē 

kullanēlarak, 55 bin metrekarelik alanda dolaĸēmē yºnetmek i­in mobilya ve ekipman, 

toplantē alanlarē, ortak alanlar dâhil olmak üzere uygun fiziksel mesafe önlemleri 

deĵerlendirilmiĸtir. Daha sonra bu analizler ēĸēĵēnda, temizlik istasyonlarē, teknolojik 

aletler ve mobilya deĵiĸiklikleri, yeni tabelalar ve yºn bulma ve personel eĵitimi gibi 

Ķ­ mekân görüntüsü: tek yönlü sirkülasyon, sosyal mesafeli mekânlar 
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politikalar ve protokoller i­in en iyi uygulamalarē ve bunlarē gºsteren kat planlarē 

geliĸtirilmiĸtir (çizelge 2.10) (óôOffice Snapshotsôô, t.y.). 

 

Çizelge 2.11. DC ofis tasarēmē (Sernovitz, 2020)  

 

Örnek 11: AFL-CIO Konut Yatērēm Ortaklēĵē (HIT), DC ofis  

Proje Yeri: Washington, ABD 

Proje Ofisi: AFL-CIO Housing Investment Trust, HGA Inc 

Proje Tipi: Ofis 

Ķnĸaat Bitiĸ Yēlē/uyarlama: 2020 

 

 

Ķ­ mekân görüntüsü: sosyal mesafeli ­alēĸma mekânē, cam bºl¿c¿, doĵal ēĸēk. 

 

Örnek 11: Evde kal ­aĵrēlarē ilk kez uygulandēĵēnda HGA, AFL-CIO Konut Yatērēm 

Ortaklēĵē'nēn (HIT) Washington, DC'deki yeni ofis alanēnēn tasarēmēnē tamamlamaktaydē. 

Ķnĸaat hen¿z baĸlamamēĸtē ve sonu­ olarak AFL-CIO HIT, mimarē HGA ile i­ tasarēm 

planlarēnē hēzlē bir ĸekilde kapanma sonrasēna hazērlamēĸtēr. Ofisin ortak alanlarēnda ve iĸ 

istasyonlarēnda deĵiĸiklikler yapēlmēĸ, tabelalar, el dezenfektan istasyonlarē ve 

aĸaĵēdakiler gibi diĵer ºnlemler eklenmiĸtir: 
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¶ Belirli ortak ­alēĸma alanlarēnē, ­alēĸanlarēn g¿venli bir mesafeyi korurken 

gºrmelerine ve iletiĸim kurmalarēna olanak tanēyan cam kapēlē bireysel ofislere 

dºn¿ĸt¿rmek. 

¶ Sosyal mesafeyi saĵlamak i­in iĸ istasyonlarēnēn ­evresine ­ēkarēlabilir bºlmeler 

takmak ve masa aralēĵēnē ayarlamak. 

¶ Daha kolay dezenfeksiyon i­in zeminde ve mobilyalarda aĵartēlabilir halē gibi 

saĵlēk a­ēsēndan uygun kaplamalarēn kullanēlmasē. 

¶ Koridor trafiĵini azaltan belirli yºnlerde hareketi s¿rd¿rmek i­in yol bulma 

tabelalarēnēn takēlmasē (çizelge 2.11) (Sernovitz, 2020). 

 

Çizelge 2.12. Technology Company Officeôinin konsept tasarmē (óôOffice Snapshotsôô, 

t.y.) 

 

Örnek 12: Technology Company Ofis 

Proje Yeri: Kaliforniya, ABD 

Proje Ofisi:  Form4 Architecture  

Proje Tipi: Ofis 

Ķnĸaat Bitiĸ Yēlē/uyarlama: 2020 

 

 

 

Örnek 12: Form4 Architecture, Silikon Vadisiônde Technology Company Officeôinin 

COVID-19'un ardēndan g¿venliĵini saĵlamak i­in ofis personelinin g¿nl¿k refahēnē 

iyileĸtirmeye yºnelik acil ºnlemleri i­eren bir liste oluĸturmuĸtur. Bu listede: 

 

Konsept: tek yönlü sirk¿lasyon, esnek ­alēĸma mek©nē, doĵal havalandērma.  
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¶ Daha d¿ĸ¿k yoĵunluĵu korumak ve ­alēĸanlar arasēndaki mesafeyi artērmak i­in 

­alēĸma odasē d¿zenlerini deĵiĸtirme 

¶ Daha geniĸ dolaĸēm, daha fazla ayērma ve tek yºnl¿ yaya trafiĵi ile yoĵunluk 

azaltma 

¶ Esnek ­alēĸma alanē ve y¿ksek bºlmeler 

¶ Bºl¿m sayēlarē arttērēlmēĸ ve daha d¿ĸ¿k yoĵunluĵa sahip ­alēĸma odalarē 

tasarlanmēĸ 

¶ Ortak paylaĸēlan alan bulunmamaktadēr 

¶ Gºzeneksiz, dayanēklē, dokusuz ve temizlenebilir malzemelerin artan kullanēmē; 

antimikrobiyal malzemeler ve d¿zenli temizliĵe dayanabilen kaplamalē kumaĸlar 

¶ Daha iyi hava filtreleme ve daha doĵal havalandērma dâhil olmak üzere HVAC 

iyileĸtirmeleri 

¶ Islak hacimlerin düzenli dezenfekte edilmesi sistemi 

¶ Havayē ve y¿zey alanlarēnē sterilize etmek i­in antiseptik UV ēĸēĵē 

¶ Hareket veya ses kontroll¿ kapēlar, asansºrler, tuvalet bºlmeleri vb. 

¶ Belirlenen alanlarda temassēz hijyen istasyonlarē (çizelge 2.12) bulunmaktadēr 

(óôOffice Snapshotsôô, t.y.) 

 

Çizelge 2.13. Eastlake Studio ofisi (óôOffice Snapshotsôô, t.y.) 

 

Örnek 13: Eastlake Studio ofisi 

Proje Yeri: ķikago, ABD. 

Proje Ofisi: Eastlake Studio (iç mekân) 

Proje Tipi: Ofis 

Ķnĸaat Bitiĸ Yēlē (i­ mekân uyarlama): 2020 

 
Plan: kapasite azaltma, yönlendirici tabela. 
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Örnek 13: ķikagoôdaki Eastlake Studio ofisinde, salgēn s¿recinde basit ve acil ­ºz¿mler 

¿retmeye odaklanēlmēĸtēr. 29 kiĸilik personele sahip olan bu ĸirket, ­alēĸanlarēnē her ¿­ 

haftada bir ofiste ­alēĸacak ĸekilde bir ofis doluluk programē hazērlamēĸtēr. Bu azaltēlmēĸ 

yoĵunluk, gelen herkesin kendini g¿vende hissetmesinde etkili olmuĸtur. Yoĵunluk 

stratejisine ek olarak ofis i­inde ­alēĸanlarē yºnlendirici tabelalar hazērlanmēĸtēr. Bu 

tabelalarda, sosyal mesafeye dikkat edilmesi, odalarēn kapasiteleri, ­eĸitli hijyen 

talimatlarē yer almaktadēr (çizelge 2.13) (óôOffice Snapshotsôô, t.y.). 

 

Çizelge 2.14. Google Officeôin tasarēmē (óôOffice Snapshotsôô, t.y.). 

 

Örnek 14: Google Office 

Proje Yeri: Portekiz 

Proje Ofisi: Flavia Kury, Belo Horizonte  

Proje Tipi: ofis 

Ķnĸaat Bitiĸ Yēlē (mobilya tasarēmē): 2020 

 

 

 

Örnek 14: Flavia Kuryônin tasarladēĵē Google Officeôinde Organik ve biyofilik d¿zen 

kullanēlmēĸtēr (çizelge 2.14). Geniĸ tek yºnl¿ sirk¿lasyon alanē, ­alēĸma pozisyonlarē 

arasēnda g¿venli mesafe, k¿­¿k toplantē alanlarē, ­alēĸanlar arasēnda hareketi teĸvik etmek 

i­in y¿ksek ve geleneksel masalar kullanēlmēĸtēr (óôOffice Snapshotsôô, t.y.). 

 

 

 

 

 

 

Ofis planē: mesafeli ­alēĸma mek©nē, tek yºnl¿ sirk¿lasyon, biyofilik tasarēm. 
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Çizelge 2.15. Olson Kundig ofisi (óôOffice Snapshotsôô, t.y.) 
   

Örnek 15: Olson Kundig Ofisi, özel demonte mobilyalar 

Proje Yeri: Seattle, ABD. 

Proje Ofisi: Olson Kundig (iç mekân) 

Proje Tipi: Ofis 

Ķnĸaat Bitiĸ Yēlē (i­ mekân uyarlama): 2020 

 

 

Örnek 15: Seattleôdaki Olson Kundig ofisinde, pandemiden sonra farklē kullanēmlara 

uyum saĵlamak i­in ofis ve toplantē alanlarē yeniden tasarlanmēĸtēr. Ofiste, ºzel demonte 

mobilyalar, aralarē geniĸ ĸekilde yerleĸtirilmiĸ (çizelge 2.15) ve demonte olduklarē için 

esnek kullanēma uygun, sosyal mesafeli iĸbirliĵini destekleyecek ĸekilde geliĸtirilmiĸtir 

(óôOffice Snapshotsôô, t.y.) 

 

Çizelge 2.16. ¢alēĸma alanēnda ayērēcē bºlmeler/bariyerler, fotoĵraf, Disco Sebastian 

Dörken & Josse Freund (Kinzo, t.y.)   

 

Örnek 16: DisCo (ñDistantCommunityò) 

Proje (mobilya tasarēmē) Yeri: Almanya  

Proje Ofisi: Kinzo 

Tasarēmcē: Lisa Wolf 

Proje Tipi: mobilya tasarēmē 

Tasarēm Yēl: 2020 

 

 

 

Ürün görseli/detay: bölücü elemanlar 

Ķ­ mek©n görüntüsü: esnek mekân, hareketli mobilya. 
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Örnek 16: Kinzo Tasarēm ķirketi, ­alēĸanlar arasēnda fiziksel mesafeler oluĸturarak 

bulaĸmayē azaltabilecek baĸka bir ­ºz¿m ¿retmiĸtir. ¢alēĸma alanlarēnda ayērēcē 

bºlmeler/bariyerler gibi ­ºz¿mlere gidilmiĸtir. Bu bariyerler, masalarēn arasēnda minimal 

ĸeffaf plastik bºlmeler olarak tasarlanmēĸtēr. Ofise tasarēm olarak farklē bir hava katmak 

için de bºl¿c¿ elemanlarē renkli tasarlamēĸlardēr (çizelge 2.16) (Kinzo, t.y.). 

 

Çizelge 2.17. Lokaal Coworking Ofisi, hafif eko-felt paneller (Dubbeldam, 2020)  

 

Örnek 17: deskPET, Lokaal Coworking Ofisi 

Proje Yeri: Toronto, Kanada. 

Proje Ofisi: Dubbeldam Architecture + Design (mobilya) 

Proje Tipi: mobilya tasarēmē 

Ķnĸaat Bitiĸ Yēlē (mobilya tasarēmē): 2020 

 

 

 

Örnek 17: Toronto merkezli bir ĸirket olan Lokaal Coworking Ofisi, Dubbeldam 

Architecture + Design tarafēndan, ­alēĸanlarēn g¿venli bir ĸekilde iĸe dºnmelerini 

saĵlamak i­in yeniden tasarlanmēĸtēr. A­ēk ­alēĸma alanlarēndaki bºlmeler, yaratēcē ve 

­evre dostu bir ­ºz¿mler ¿retilmiĸtir. Pahalē ve ­evre dostu olmayan akrilik ofis bºlmeleri 

deĵiĸtirilmiĸ, yerine geri dºn¿ĸt¿r¿lm¿ĸ PET kullanēlarak ¿retilen hafif eko-felt paneller 

yapēlmēĸ, kendi kendine monte edilen, taĸēnabilir iĸ istasyonlarē olan zarif ama son derece 

iĸlevsel deskPET'i tasarlamēĸlardēr (çizelge 2.17). Bölücüler, VOC içermezler, dezenfekte 

edilmeleri kolaydēr, bakteri ve mantar oluĸumuna karĸē diren­lidirler, d¿z paketlerde 

kolayca depolanērlar ve m¿kemmel akustik ºzelliklere sahiptirler, herhangi bir alet 

kullanmadan kurulabilmekte ve %60 oranēnda geri dºn¿ĸt¿r¿lm¿ĸ i­erik ile ¿retilmiĸtir 

(Dubbeldam, 2020). 

 

 

Ürünün görseli: bölücü elemanlar, akustik paneller. 
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Çizelge 2.18. Pleksiglas bºlme tasarēmē (óôOffice Snapshotsôô, t.y.) 

 

Örnek 18: Pleksiglas bölme 

Proje Yeri: Tel Aviv, Ķsrail 

Proje Ofisi: Tamaros Design (mobilya) 

Proje Tipi: mobilya tasarēmē 

Ķnĸaat Bitiĸ Yēlē (mobilya tasarēmē): 2020 

 

 

 

Örnek 18: Tamaros Design, yerel ill¿stratºrler ve tasarēmcēlarla birlikte bir dizi resimli 

Pleksiglas bºlme tasarlamēĸtēr (çizelge 2.18). Bu ĸeffaf bºlme ºn¿ne oturmak yerine 

kiĸiye ilham verecek bir manzara olarak iĸlev gºrmektedir. Se­ilen model, baĵēmsēz 

olarak yapēĸtērēlabilen ve ayrēca iz bērakmadan ­ēkarēlabilen ĸeffaf bir ­ēkartma ¿zerine 

basēlmēĸtēr (óôOffice Snapshotsôô, t.y.). 

 

Çizelge 2.19. Portatif lavabo (óôOffice Snapshotsôô, t.y.). 

  

Örnek 19: Temassēz lavabo ¿nitesi 

Proje Yeri: Paris, Fransa. 

Proje Ofisi: Saguez & Partners Office (mobilya) 

Proje Tipi: mobilya tasarēmē 

Ķnĸaat Bitiĸ Yēlē (mobilya tasarēmē): 2020 

 

 

Ürünün görseli: bölücü elemanlar 

Ürünün görüntüsü: temassēz lavabo, hijyen ¿nitesi 
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Örnek 19: ¥nleyici tedbirleri teĸvik etmek ve temas noktalarēndan ka­ēnmak i­in Saguez 

& Partners global tasarēm ajansē, kendi ofisleri i­in, kapēsēz ve temassēz lavabolara 

(çizelge 2.19) eriĸim ile insanlarē d¿zenli olarak ellerini yēkamaya teĸvik eden bir ēslak 

hacim tasarēmē yapmēĸtēr (óôOffice Snapshotsôô, t.y.). 

 

Çizelge 2.20. Boy camlē bºlme (óôLikos ķirketiôô, t.y.) 

 

Örnek 20: Boy camlē bºlme 

Proje Yeri: Slavkov, Çek Cumhuriyeti  

Proje Ofisi: LIKO-S (mobilya) 

Proje Tipi: mobilya tasarēmē 

Ķnĸaat Bitiĸ Yēlē (mobilya tasarēmē): 2020 

 

 

 

 

 

 

Ürünün görseli: cam bölmeler 

Ürünün görseli: 1-2 kiĸilik kabinler   
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Örnek 20: LIKO-S Ofisinde, enfeksiyon riskini en aza indirmek amacēyla bºlmeler ve tek 

kiĸilik kabinler kullanmēĸlardēr. Zayēf pleksi bºlmelerden ziyade daha fazla g¿venlik 

saĵlayan, hēzlē kurulan ve ucuza mal edilen bir tam boy camlē bºlme (çizelge 2.20) sistemi 

geliĸtirmiĸlerdir (óôLikos ķirketiôô, t.y.) 

 

Uygulanmasē ¥nerilen Örnekler  

 

Çizelge 2.21. Woods Bagotôun konsept tasarēmē  (óôWoods Bagot devises office layouts 

for workplaces post-coronavirusôô 2020) 

 

Örnek 21: Woods Bagotôun konsept tasarēmē 

Proje Ofisi: /varsayēm Woods Bagot 

Proje Tipi: Ofis 

Tasarēm Ekibi: Amanda Stanaway 

Ķnĸaat Bitiĸ Yēlē: /varsayēm: 2020 

 

 

 

 

Örnek 21: Woods Bagotôun tasarēm lideri Amanda Stanaway, Covid-19 sonrasē iĸe 

dºn¿ĸte sadece g¿venlik ºnlemlerini deĵil aynē zamanda k¿lt¿r ve performansēn 

Ķ­ mekân aksonometrisi: esnek mekân, küçük uydu ofis 
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g¿­lenmesine de dikkat eden bir iĸ yeri modeli tasarlamēĸtēr. Ķĸ yerinin uzun vadeli, 

s¿rd¿r¿lebilir geleceĵi i­in ºngºr¿de bulunan Stanaway ve meslektaĸlarē, odak noktasēnēn 

kültür ve performans ï ve güvenlik - olduĵu dºrt iĸyeri modelini yeniden tasarlamēĸtēr. 

COVID sonrasē iĸyerinde performans, k¿lt¿r ve davranēĸ nasēl geliĸebilir?  

 

¶ K¿lt¿r Kul¿b¿: Bu modelde ­alēĸma alanē, iĸbirliĵi i­in ­eĸitli uyarlanabilir hale 

dºn¿ĸerek sessiz, odaklanmēĸ veya s¿re­ ­alēĸmalarēnēn evde tamamlanabildiĵi 

bir modeldir. 

¶ Giriĸ ve ¢ēkēĸ: Bu modelde ekipler i­eri ve dēĸarē dºner, bu da ­alēĸanlarēn daha 

fazla alana sahip olduĵu ve iĸverenlerin gayrimenkullerini optimize ettiĵi 

anlamēna gelir. 

¶ Topluluk Modeli: evlerine daha yakēn konumlanmēĸ k¿­¿k uydu ofisler. Bu model 

iĸe gidip gelme riskini azaltērken sosyal hayatē korumaktadēr. 

¶ Ķĸyeri Kolektifleri: Ortak ­alēĸmanēn bir versiyonu olan bu modelde, COVID 

ºncesi iĸyerinin sēnērlarē i­inde, esnek gruplar ve k¿­¿k k¿meler halinde 

­alēĸēlmaktadēr (çizelge 2.21) (óôWoods Bagot devises office layouts for 

workplaces post-coronavirusôô 2020) 
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Çizelge 2.22. Mindplace konsepti (óôLiving and working in the offices of tomorrowôô, 

2020) 

 

Örnek 22: Mindplace konsepti 

Proje Yeri: Londra Birleĸik Krallēk  

Proje Ofisi:  /varsayēm: Ronald Lu & Partners 

Proje Tipi: Ofis 

Tasarēm Ekibi: Tasarēm ekibi-m¿ĸteri iĸbirliĵi 

Ķnĸaat Bitiĸ Yēlē: /varsayēm: 2020 

 

 

 

 

Plan aksonometrisi: teknolojinin kullanēmē, esnek mek©n 

Aksonometri: a­ēk mek©n kullanēmē, koĸu parkurlarē, y¿zme havuzu 

Aksonometri: a­ēk mekân, balkon/galeri boĸluĵu, temiz hava, sosyal alan, doĵa ile 

b¿t¿nleĸmiĸ mek©n  
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Örnek 22: Ronald Lu & Partners, pandemi sonrasē ihtiya­larē karĸēlayacak yarēnēn ­alēĸma 

alanlarē ile ilgili Mindplace konseptini ºnermiĸtir. Bu ºneride, dokunmatik teknolojiyi, 

a­ēk balkonlarē, dºn¿ĸt¿r¿lebilen ofis alanlarēnē, ºzel tuvaletleri, i­ ve dēĸ mekân 

yeĸillendirmesini ve ­alēĸanlarēn ihtiya­larēnē dikkate alan ortak ­alēĸma alanlarēnē ele 

almēĸtēr. Mindplaceôte: ­alēĸanlarēn asansºrden direkt olarak masalarēna ge­melerini 

saĵlayan tek yºnl¿ koridorlar bulunmaktadēr. Led sensörler veya cep telefonu 

uygulamalarē; a­ēk balkon tasarēmē, temiz hava ve yeĸil unsurlarē daha eriĸilebilir hale 

getirerek, iĸyerindeki yaĸam kalitesini ºnemli ºl­¿de artērabilecek daha akēcē bir i­ ve dēĸ 

ortam yaratmaktadēr. Balkonlar, kat bah­eleri, yeĸil duvarlar ve i­ yeĸillikler gibi yeĸil 

alanlarē yoĵunlaĸtērmak; kiĸisel alan ve sosyal mesafe ºnlemlerini artērmak i­in daha 

esnek alanlar oluĸturmak, ­alēĸanlar ¿retkenliĵini artērmak i­in zamanlarēnē ve ofisin 

mekânlarēnē daha esnek kullanabilmektedirler. ¢atē katēndaki koĸu parkurlarē ve yüzme 

havuzlarē (çizelge 2.22) gibi sohbet ve iĸbirliĵini teĸvik eden a­ēk bahçeler gibi öneriler 

de sunulmuĸtur (óôLiving and working in the offices of tomorrowôô, 2020) 

 

Çizelge 2.23. Varsayēm Stone Designs (óôOffice Snapshotsôô, t.y.) 

 

Örnek 23: Varsayēm Stone Designs 

Proje Yeri: Madrid, Ķspanya 

Proje Ofisi:  /varsayēm Stone Designs 

Proje Tipi: Ofis 

Ķnĸaat Bitiĸ Yēlē: /varsayēm: 2020 

 

 

Örnek 23: Kºt¿ akustik, daha y¿ksek sesle konuĸmak anlamēna gelmektedir ve bu, 

bulaĸēnēn katlanarak artmasēna neden olmaktadēr. Van Doremalen ve arkadaĸlarē y¿ksek 

Konsept: akustik malzemeler, kurulumu kolay elemanlar, malzeme seçimi, ofisin küçük 

mekânlara bölünmesi 
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sesle konuĸmanēn, solunum damlacēklarēnē bir metreye kadar dēĸarē atabileceĵini tespit 

etmiĸtir (van Doremalen vd, 2020). Uygun akustiĵi olan bir mekânda olmak ruh ve beden 

saĵlēĵēnē doĵrudan etkilemektedir. Akustik konforun uygun olduĵu mekânlarda daha 

al­ak sesle konuĸulur, ortam daha rahattēr, kiĸilerin saĵlēĵē olumsuz etkilenmeden o 

mekânē daha uzun s¿re kalabilirler. Akustik ¿r¿nler, saĵlēĵēn giderek daha ºnemli hale 

geldiĵi alanlarē tasarlarken ­ok ºnemlidir. Geliĸtirilen bazē akustik ¿r¿nler ve ­ºz¿mler 

ĸu ĸekildedir: 

 

¶ M¿kemmel bir teknik ­ºz¿m¿n yanē sēra projeye ­ok ºnemli bir estetik karakter 

saĵlayan, belirli bºlgelerdeki akustiĵi ­ºzmek i­in kurulumu kolay elemanlar 

kullanēlmaktadēr. 

¶ Kaplamalar ve duvar kaplamalarē, bir mekânēn iyi akustiĵi i­in gereklidir. Halē 

daha sessiz bir alan elde etmeye yardēmcē olur. Buna ek olarak, Interface 

tarafēndan yapēlan testler, malzemenin y¿ksek gºzenekliliĵi nedeniyle y¿zeyde 

vir¿s varlēĵēnēn minimum d¿zeyde olduĵunu gºstermektedir. 

¶ Farklē iĸlevleri yerine getirmenin yanē sēra, kullanēcēlar tarafēndan ¿retilen sesi ve 

yankēlanmayē da ­ok verimli bir ĸekilde emen ­ok sayēda akustik mobilyalar 

tasarlanmēĸtēr. 

¶ Bir i­ mek©nda alanlarēn d¿zenlenme bi­imi, kullanēcēlarēn i­inde hareket 

edecekleri yolu belirlemektedir. 

¶ T¿m ­alēĸanlarēn aynē anda bir araya geldiĵi bir mutfak oluĸturmak yerine, 

gereksiz insan sirkülasyonunu önlemek için daha küçük mutfaklar tüm alana 

daĵētēlmēĸtēr 

¶ Toplantē odalarēnē, dinlenme alanlarēnē ve iĸ istasyonlarēnē ziyaret­i ve ­alēĸan 

alanlarē ayrēlacak ĸekilde d¿zenlenmelidir. 

¶ Ayrēca farklē mekânlarēn temizliĵi mekânlarēn kullanēm sēklēklarēna gºre organize 

edilmektedir. 

¶ Giriĸ ziyaret­iler ve ­alēĸanlar i­in ayrēlmēĸtēr. Saĵda: toplantē odalarē ve dinlenme 

alanlarē, bekleme alanlarē, k¿­¿k mutfak vb. ile ziyaret­ilerin karĸēlandēĵē alan yer 

almakta, solda, iĸ­i alanē: iĸ istasyonlarē, ºzel ofisler, ºzel mutfak vb. yer 

almaktadēr (çizelge 2.23). 
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¶ En ºzel alanlar ve ziyaret­iye en a­ēk alanlar arasēndaki ge­iĸ boĸluklarē 

bulunmaktadēr. 

¶ Daha b¿y¿k toplantē odalarē, ofiste daha az ºzel alana yerleĸtirilmiĸtir. Bu ĸekilde 

­alēĸanlar ve dēĸarēdan gelen ziyaret­iler, ofisin geri kalanēnda dolaĸmadan bu 

noktalara eriĸebilmektedir (óôOffice Snapshotsôô, t.y.). 

 

Çizelge 2.24. Ķ­ mekân uyarlama/varsayēm (óôIA  Interēor Architectsôô, t.y.) 

 

Örnek 24: Ķ­ mekân uyarlama/varsayēm  

Proje Yeri: Teksas, ABD 

Proje Ofisi:  /varsayēm IA Interēor Architects 

Proje Ekibi: Clarck Pickett, Meghan Toner, Jami Howard, Jessie Quan. 

Proje Tipi: Ofis 

Ķnĸaat Bitiĸ Yēlē: /varsayēm: 2020 

 

 

 

 

Varsayēm eskizleri: bºl¿c¿ elemanlar, doĵal ēĸēk ve havalandērma, tek yºnl¿ sirk¿lasyon, 

esnek mek©n, teknolojinin kullanēmē, doĵaya eriĸim 
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Örnek 24: G¿venlik, se­im ve esnekliĵe hitap eden aynē zamanda deĵiĸen koĸullara uyum 

saĵlayan bu ofis varsayēm eskizinde dikkat edilen unsurlar; masa ¿zerinde bºlme 

bulunmasē,  g¿n ēĸēĵē, tek yºnl¿ sirk¿lasyon, entegre sanitasyon istasyonlarē, elleri 

dezenfekte etmek, bireysel alanlar, paylaĸēlan sanal beyaz tahta, dijital ekran, sesli 

teknoloji, esneklik için hareketli paneller, hareketli mobilya seçenekleri, bina sistemi 

sensºrleri entegrasyonu, doĵaya eriĸim, ultraviolet cihazlarē olmuĸtur (çizelge 2.24) (óôIA  

Interēor Architectsôô, t.y.). 
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Tabloda belirtildiĵi ¿zere, incelenen ºrnekler ¿zerinde 12 adet problem ve ­ºz¿m tespit 

edilmiĸtir. Bazē ºrnekler daha geniĸ kapsamlē ­ºz¿mler i­ermekteyken, diĵerleri sadece 

belirli bir mobilya veya k¿­¿k bir alanla ilgilenmiĸtir. Bu nedenle, problem ve ­ºz¿m 

deĵerlendirmesi her ºrnekte yer almamaktadēr. Bazē durumlarda, pandemi ºncesinde bu 

sorunlarēn zaten ­ºz¿ld¿ĵ¿ i­in, pandemi ile ortaya ­ēkabilecek sorunlar ºnceden ele 

alēnmēĸtēr. 

 

Dikkat ­eken bazē problem-­ºz¿m ºrnekleri ĸunlardēr: "Hijyen ºnemseme/hijyen 

saĵlama ekipman ve malzeme" ­oĵu ºrnekte yaygēn olarak kullanēlmēĸtēr. "Sosyal 

mesafenin uygun olmadēĵē mekanlar/sosyal mesafeli mekanlar veya hibrit ­alēĸma 

yöntemini uygulama" ve "Vir¿s¿n kolay yayēlmasē/vir¿s¿n yayēlmasēnē engelleyen 

bºlmeler" ­ºz¿mleri de sēk­a kullanēlmēĸtēr. Bu ºrneklerin tercih edilmesinin nedeni, 

iĸverenler i­in uygulanmasē kolay ve kullanēcēlar i­in adapte olmasē kolay ­ºz¿mler 

olmalarēndan kaynaklanabilir. 

 

Diĵerlerine gºre daha az tercih edilen problem-­ºz¿m tespitleri ise ĸunlardēr: "Doĵal ēĸēk 

almayan mekanlar/yeterince doĵal ēĸēk alan mekanlar", "doĵal havalandērmadan 

faydalanmayan mekanlar/faydalanan mekanlar", "doĵal unsurlarēn eksikliĵi/­alēĸma 

mek©nēnda doĵal unsurlarēn d©hil edilmesi", "spor faaliyetleri i­in alan eksikliĵi/­alēĸma 

mek©nēnda spor alanlarēnēn d©hil edilmesi" ve "b¿y¿k tek bir merkezde ofis/yakēn 

konumlanmēĸ k¿­¿k uydu ofisler". Bu tespitlerin daha az tercih edilmesinin sebebi, bu 

çözümlerin mevcut mekanlara entegre edilmesinin uĵraĸtērēcē ve maliyetli olabileceĵi 

d¿ĸ¿ncesidir. ¥rneĵin, doĵal havalandērma ve doĵal ēĸēk i­in mevcut bir mek©nda a­ēklēk 

yaratmak, iĸverenler i­in zahmetli ve maliyetli bir s¿re­ olduĵundan bu ­ºz¿mler 

kullanēlmamēĸ olabilir. Aynē ĸekilde, ­alēĸma mekanlarēna spor alanlarē eklemek ve doĵal 

unsurlarē dahil etmek, mekân kaybēna neden olacaĵē d¿ĸ¿n¿lerek tercih edilmemiĸ 

olabilir. 'B¿y¿k tek bir merkezde ofis/yakēn konumlanmēĸ k¿­¿k uydu ofisler' problem-

­ºz¿m ºrneĵi, yalnēzca bir ºrnekte tercih edilmiĸtir. Bunun nedeni, ĸirketin b¿y¿kl¿ĵ¿ne 

baĵlē olarak daha k¿­¿k ofislerin bu ­ºz¿m¿ maliyetli bulmasē ve daha az ­alēĸanē olmasē 

olabilir. 

 



 

77 

 

2.5. Pandemi Sonrasē S¿re­te Deĵiĸen Ofis Ķhtiya­larē ve ¢alēĸma Mekânlarē  

 

D¿nya Saĵlēk ¥rg¿t¿ ve T.C. Saĵlēk Bakanlēĵē, pandemi s¿reci ve sonrasēnda ­alēĸma 

mek©nlarēnda uygulanmasē gereken fiziksel ve organizasyonel gereklilikleri kamuoyuna 

bildirmiĸtir. Bu kuruluĸlar, toplumun genel saĵlēĵēnē korumak adēna uyulmasē gereken 

kurallarē belirlemiĸtir. Ayrēca, mimarlar ve tasarēmcēlar, bu s¿re­te ­eĸitli sºyleĸi ve 

makaleler aracēlēĵēyla tasarēm ºnerilerini paylaĸarak, teknolojiyi de dahil ederek pandemi 

s¿recinde riski en aza indirmeye yºnelik katkēlarda bulunmuĸlardēr. Bu öneriler, pandemi 

s¿recinde ­alēĸma mek©nlarēnēn ve iĸyerlerinin saĵlēklē, g¿venli ve iĸlevsel olmasēnē 

saĵlamak amacēyla ºnerilmiĸtir. Bu t¿r gereklilikler ve ºneriler, toplum saĵlēĵēnē 

korumak ve iĸyerlerinde g¿venli bir ortam saĵlamak i­in tasarēmcēlar ve mimarlar 

tarafēndan geliĸtirilen rehberlik niteliĵindeki ºnlemlerdir. 

 

2.5.1. Fiziksel Gereklilikler: Mekânsal ve Ekipman ¥l­eĵi 

 

¢alēĸma mek©nlarēnda fiziksel gerekliliklerin karĸēlanmasē, pandemi s¿recinde g¿venliĵi 

saĵlamak i­in b¿y¿k önem arz etmektedir. Bu baĵlamda ºnerilen ºnlemler aĸaĵēdaki 

ĸekildedir: 

¶ Havalandērma Stratejileri: 

Kapalē iĸyerleri ve ofisler d¿zenli aralēklarla havalandērēlmalēdēr. Bu uygulama, i­ mek©n 

hava kalitesini artērmak i­in etkili bir stratejidir. 

¶ Doĵal Havalandērma S¿reci: 

Pencereler ve kapēlar, temiz hava akēĸēna izin verecek ĸekilde a­ēlmalē ve doĵal 

havalandērma s¿reci artērēlarak sirk¿lasyon saĵlanmalēdēr (Morawska ve Cao, 2020). 

¶ Sosyal Mesafe ve Maske Kullanēmē: 

Ķĸyerlerinde ­alēĸanlar arasēnda en az 1.5 metre mesafe bērakēlmalē, ayrēca maske 

kullanēmē teĸvik edilmelidir ("The Physical Office Creates a Sense of Identity", 2020, 

AÇSHB, 2021). 

¶ ¢alēĸan Sayēsē Kontrol¿: 

Ofis alanlarēnda aynē anda ­alēĸan sayēsē, 10 metrekarelik bir alanda 1 kiĸi ile 

sēnērlandērēlmalēdēr. 
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¶ El Dezenfektanē ve Hijyen ¥nlemleri: 

Ofis giriĸlerinde uygun noktalarda ve sayēda el dezenfektanē bulundurulmalēdēr. Misafir 

kabul odalarē, iyi ve s¿rekli havalandērēlan odalardan oluĸmalēdēr. 

¶ Fiziki Düzenleme ve Bölmeler: 

 

Fiziki mesafeye uygun olarak oturma alanlarē, mobilyalar ve ­alēĸma alanlarē yeniden 

d¿zenlenmelidir. Ortak masa kullanēmē veya karĸēlēklē oturma d¿zeni varsa, masalarēn 

¿zeri 100 cm y¿ksekliĵinde bºlme ile ayrēlmalēdēr (WHO, 2020). 

¶ Hijyenik Paspaslar ve Bilgilendirme Levhalarē: 

Ofis giriĸlerine hijyenik paspaslar yerleĸtirilmeli, paspaslara ayakkabēlarēn tabanlarē 

tamamen ēslanana kadar basēlmalēdēr. Toplantē odasē giriĸine gºr¿n¿r ĸekilde maksimum 

kiĸi sayēsē yazan levhalar asēlmalēdēr. Ayrēca sosyal mesafe, hijyen, kiĸi sayēsē gibi 

kurallara yºnelik yºnlendirme sticker'larē zeminlere ve duvarlara eklenmelidir ("Office 

Snapshots", t.y.). 

¶ Sirk¿lasyon Akēĸē ve Dēĸ Mek©nlar: 

Sirk¿lasyon akēĸ yºn¿, tek yºnl¿ ve iki yºnl¿ olarak d¿ĸ¿n¿lmeli; mobilya, sēnēr 

elemanlarē ve aksesuarlar kasētlē olarak yerleĸtirilmeli, yºnl¿ yol bulma tabelalarē 

eklenmelidir ("IA Interior Architects", t.y.). Dēĸ mek©nlar, ekiplerin etkinleĸtirilmesi ve 

iĸbirliĵinin geliĸtirilmesi i­in donatēlmalēdēr ("Living and working in the offices of 

tomorrow", 2020). 

¶ Temassēz Teknoloji Entegrasyonu ve Malzeme Se­imi: 

Ofislere temassēz teknoloji entegre edilmelidir ("CRA-Carlo Ratti Associati Designs New 

Workplaces, Addressing Post-Pandemic Challenges", 2020, "Living and working in the 

offices of tomorrow", 2020). Ayrēca ofis i­inde kullanēlan malzemeler, hēzlē 

temizlenebilen veya en az d¿zeyde mikrop tutan malzemeler arasēndan se­ilmeli; var olan 

malzemeler deĵiĸtirilmelidir (Olsen, 2022). 

 

2.5.2. Organizasyonel Gereklilikler 

 

Organizasyonel gereklilikler, pandemi dºneminde iĸyerlerinde g¿venliĵi ve saĵlēĵē 

saĵlamak amacēyla alēnmasē gereken ºnlemleri i­ermektedir. Bu ºnlemler, ­alēĸma 

ortamēnēn etkin bir ĸekilde yºnetilmesini ve ­alēĸanlarēn risk altēnda olmadan verimli bir 
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ĸekilde ­alēĸmalarēnē saĵlamayē hedeflemektedir. Bu baĵlamda ºnerilen ºnlemler 

aĸaĵēdaki ĸekildedir: 

¶ Ziyaretçi Kontrolü: 

Ķĸyerleri, genel olarak ziyaret­i kabul etmemeli ve ofis i­ine ziyaret­i alēmēnē 

sēnērlamalēdēr. Ancak zorunlu durumlarda, ziyaret­iler ºzel olarak belirlenmiĸ misafir 

odasēnda aĵērlanmalēdēr. 

¶ Yemekhane Düzenlemeleri: 

Yemekhane alanlarēnda, masalar ve sandalyeler arasēnda en az 1 metrelik bir mesafe 

saĵlanmalē, tercihen 2 metrelik bir uzaklēk ºnerilmelidir. Bu d¿zenlemeler, sosyal mesafe 

kriterlerine uyumu g¿vence altēna almaktadēr (TCSB, 2020). 

¶ Temaslē Takibi ve Gruplandērma: 

Yemek saatleri, ­alēĸan gruplarēna gºre belirlenmeli ve m¿mk¿nse aynē kiĸilerin aynē 

masada yemek yemeleri teĸvik edilmelidir. Benzer bir prensip, ­ay i­me molalarēnda da 

uygulanmalēdēr. Bu uygulama, temaslē takibini kolaylaĸtērarak potansiyel riskleri 

azaltmaktadēr. 

¶ ¢alēĸma ve Yemek Saatlerinin Ayarlanmasē: 

¢alēĸanlarēn mesai baĸlangē­-bitiĸ saatleri ile yemek saatleri farklē zamanlara planlanarak, 

iĸyeri giriĸlerinde ve asansºrlerde oluĸabilecek yoĵunluĵun ºn¿ne ge­ilmelidir. 

¶ Ateĸ ¥l­¿m¿ ve Raporlama: 

Ķĸyeri giriĸlerinde her ­alēĸanēn ve diĵer giriĸ yapan kiĸilerin ateĸi ºl­¿lmeli ve bu veriler 

d¿zenli olarak raporlanmalēdēr. Bu sayede potansiyel saĵlēk riskleri erken tespit edilebilir. 

¶ ¢alēĸan Kapasitesi Kontrol¿: 

Ķĸyerindeki ­alēĸan kapasitesi, T.C. Saĵlēk Bakanlēĵē ve D¿nya Saĵlēk ¥rg¿t¿ tarafēndan 

belirlenen yºnergeler doĵrultusunda d¿zenli olarak kontrol altēnda tutulmalēdēr. 

¶ Toplantēlarēn Sēnērlanmasē: 

Toplantēlar, m¿mk¿nse internet ortamēnda ger­ekleĸtirilmeli ya da fiziksel toplantēlarda 

en fazla 4 metrekareye 1 kiĸi ile sēnērlē kalēnmalēdēr. Bu tedbir, toplu etkileĸimi en aza 

indirerek ­alēĸan g¿venliĵini maksimum seviyede saĵlamayē hedeflemektedir (Arkiv, t.y., 

"The Physical Office Creates a Sense of Identity", 2020). 
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2.6. Bölüm Sonucu  

 

Bºl¿m 2 kapsamēnda yapēlan literat¿r araĸtērmasē ve ºrnek analizleri, pandemi sonrasē 

dºnemde deĵiĸen ofis ihtiya­larē ve ­alēĸma mek©nlarēnda ilgili kurum ve tasarēmcēlar 

tarafēndan ºnerilen fiziksel ve organizasyonel ºnlemleri ortaya koymuĸtur. Bu bºl¿mde 

belirlenen önlemler sistematize edilmektedir.  

 

Yapēlmēĸ olan analiz ­alēĸmalarē, uygulamalardaki ve alēnmasē gereken ºnlem 

ºnerilerindeki genel yaklaĸēmēn saĵlēk ve iĸlevsellik odaklarē altēnda toplandēĵēnē 

gºstermektedir. Saĵlēk odaĵē toplum saĵlēĵēnē korumak amacēyla belirlenen kurallar ve 

önlemleri i­ermekteyken iĸlevsellik odaĵē altēnda toplanabilecek ºnerilerde iĸ yerlerinin 

saĵlēklē, g¿venli ve iĸlevsel olmasē hedeflenmiĸtir.  

 

Bu tez ­alēĸmasēnēn uygulama aĸamasēnda bºl¿m 2.5 de,  (1) mek©nsal ºl­ekte ve 

ekipman ºl­eĵinde ele alēnmēĸ olan fiziksel gereklilikler ve  (2) organizasyonel 

gereklilikler olarak iki temel baĸlēk altēnda  belirtilmiĸ olan pandemi s¿recinde ve 

sonrasēnda deĵiĸen ofis ihtiya­larē konusundaki kullanēcē gºr¿ĸlerini almaya yºnelik bir 

anket ­alēĸmasē yapēlmēĸtēr. Anket ­alēĸmasēnda literat¿rde tespit edilen alēnmēĸ ve ya 

ºnerilmiĸ olan ºnlemler ofisin farklē kullanēm alanlarē i­in d¿zenlenmiĸ ve farklē ofis 

türlerindeki kullanēcēlarēn gºr¿ĸlerini belirlemek amacēyla detaylarē bºl¿m 3 de aktarēlan 

­evrim i­i anket ­alēĸmasē ger­ekleĸtirilmiĸtir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

81 

 

3. MATERYAL ve YÖNTEM  

 

COVID-19 pandemisi, mimarlar ve sektºrde etkili iĸler yapan profesyonellerin, pandemi 

sonrasēnda ofis d¿zenlerinde meydana gelebilecek deĵiĸikliklerle ilgili ­eĸitli ºngºr¿lerde 

bulunduĵu bir dºnemi baĸlatmēĸtēr. Bu profesyoneller, ­alēĸma hayatēnē ve ¿retimi 

olumsuz etkileyen bu s¿re­le ilgili olarak ofislerin tasarēm, konum ve kapasitesinde 

ºnemli deĵiĸikliklere gidileceĵi d¿ĸ¿ncesini ºne s¿rm¿ĸlerdir. Bu ºngºr¿lerden biri, 

b¿y¿k kuruluĸlarēn, insanlarēn uzun yolculuklar yapmadan iĸ yerine ulaĸmalarēnē 

kolaylaĸtērmak i­in ulaĸēm merkezlerine k¿­¿k iĸyerleri a­malarē yºn¿ndedir. Ayrēca, 

¥nder Kul Mimari studio kurucusu ¥nder Kul, insanlarēn kendilerini g¿vende 

hissetmeleri i­in tek kiĸilik alanlara yºnelebileceklerini ve kiĸi baĸēna d¿ĸen 

metrekarelerin yeniden d¿ĸ¿n¿lmesi gerektiĵini savunmaktadēr. Benzer bir ĸekilde, Zaha 

Hadid Mimarlēk ĸirketinde tasarēm fikirleri bºl¿m¿n¿n baĸēnda bulunan Arjun Kaicker, 

iĸ yerlerinde geniĸ koridorlar, antreler, bºlme ve merdivenlerin artacaĵēnē ºngºrmekte ve 

geleceĵin ofisleri ¿zerinde ­alēĸmaya baĸlamēĸtēr. 

 

Bu ­alēĸmanēn temel amacē, salgēn hastalēklarēn etkisi altēndaki s¿re­lerde ­alēĸma 

mek©nlarēnēn ve bu mek©nlarēn geleceĵinin yeterli bir ĸekilde ele alēnmamēĸ olmasēdēr. 

Genellikle, bu t¿r ­alēĸmalar genellikle kentler ve konutlar ºl­eĵinde yapēlmēĸtēr. Ancak, 

sektºrde etkili iĸ insanlarē, tasarēmcēlar ve mimarlarēn ifadelerine gºz attēĵēmēzda, ­alēĸma 

mek©nlarēnda etkili ­ºz¿mler ¿retilmesinin bu s¿re­ler i­in olduk­a kritik olduĵunu 

görmekteyiz. Literat¿r araĸtērmasē bºl¿m¿, Covid-19 ve benzeri salgēn s¿re­lerin, b¿y¿k 

ekonomik kayēplara ve krizlere neden olduĵunu ortaya koymaktadēr. Bu nedenle, 

ºnlemlerin, yeni tasarēm ºnerilerinin ve organizasyonel deĵiĸikliklerin salgēn 

hastalēklarēn ortaya ­ēkmasēndan ºnce uygulanmasē, salgēn s¿re­lerinde ¿retimin ve 

ekonominin aksamadan s¿rmesini saĵlayacak, ­alēĸma hayatēnēn sekteye uĵramasēnē 

engelleyecektir. Ge­miĸten g¿n¿m¿ze salgēn s¿re­lerinde alēnan ºnlemler ve ­alēĸma 

mek©nlarēnda yapēlan deĵiĸiklikler, bu öngörüyü desteklemektedir. 

 

¢alēĸmada ºncelikle farklē ¿lkelerde ger­ekleĸtirilen vaka ­alēĸmalarē detaylē bir ĸekilde 

analiz edilmiĸtir. Ardēndan, ofis ortamlarēndaki sorunlarēn pandemiden ºnce de ­alēĸma 

hayatēnē ve ­alēĸan esenliĵini etkileyen faktºrler olduĵu tespit edilmiĸ ve bu durum, 
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pandemiden ºnceki ­alēĸan esenliĵi ¿zerine yapēlan araĸtērmalarēn incelenmesiyle 

desteklenmiĸtir. Son olarak, farklē ¿lkelerde ger­ekleĸtirilen ve pandemi s¿recinde 

uygulanan projeler ile bu projelerin varsayēmlarē detaylē bir ĸekilde gºzden ge­irilmiĸtir. 

 

T¿m bu analizler ve literat¿r araĸtērmalarē, mimarlar ve tasarēmcēlarēn ºneri ve gºr¿ĸleri 

­er­evesinde salgēn hastalēklarēn etkilediĵi ­alēĸma hayatēna dair bazē sorularēn g¿ndeme 

gelmesine yol a­mēĸtēr. Bu sorular, Covid-19 s¿recinin ve sonrasēnēn ­alēĸma hayatēna 

etkilerini detaylē bir ĸekilde analiz etmeyi ve gelecekte olasē salgēn hastalēklarēn s¿recine 

ēĸēk tutmayē ama­layan bir anket ­alēĸmasē ile bu ­alēĸmada ele alēnmēĸtēr(bakēnēz  Ek1). 

Anket sorularē hazērlanērken, pandemi ºncesi ­alēĸan esenliĵi ve performansēyla ilgili 

yapēlan ­alēĸmalar da anket sorularēnēn oluĸturulmasēnda etkili olmuĸtur. Literat¿r 

araĸtērmasēnda incelenen vaka ­alēĸmalarē, pandemi s¿recine dair yapēlan ­alēĸan 

performansē, esenlik, sosyal ve psikolojik analizler, anket sorularēnēn oluĸturulmasēnda 

etkili bir rol oynamēĸtēr. Bu analizler i­inde, ­alēĸan esenliĵi, iĸ birliĵi, pandemi ºncesi, 

esnasēnda ve sonrasēndaki s¿re­lerde psikolojik etkileri anlamaya yºnelik sorular 

ºncelikli olarak ele alēnmēĸtēr. Ayrēca, mimarlar, tasarēmcēlar ve sektºrde etkili iĸ 

insanlarēnēn ºnerdiĵi teknolojik yenilikler veya daha ºnce kullanēlmēĸ teknolojik 

¿r¿nlerin bu s¿re­te nasēl geliĸtirilebileceĵi konusundaki ºneriler, anket sorularēna deĵerli 

katkēlarda bulunmuĸtur. Bu ­evrimi­i anket, T¿rkiye ve Arnavutluk'taki ­eĸitli ofis 

tiplerinde, a­ēk planlē, kapalē planlē, coworking gibi farklē yapēdaki b¿y¿k ve k¿­¿k 

ºl­ekli ofislerde ­alēĸanlara daĵētēlmēĸtēr. 

 

¢alēĸmada, ofis ortamlarēndaki ­alēĸanlara yºnelik uygulanan ­evrimi­i anket 

­alēĸmasēnēn sonu­larēna odaklanēlmēĸtēr. Ankette yer alan Likert ºl­eĵine dayalē ve 

"evet" ya da "hayēr" cevaplarēna dayalē sorularēn verileri aritmetik ortalamalar ¿zerinden 

deĵerlendirilmiĸtir. Anketteki sorular, giriĸ/ēslak hacimler, ­alēĸma ortamē, yarē a­ēk ve 

a­ēk mek©nlar/atrium olmak ¿zere dºrt ana kategoriye ayrēlmēĸtēr. Bu kategorilerdeki 

mek©nlarēn yeterliliĵini deĵerlendirmek amacēyla kullanēlan beĸli Likert ºl­eĵinde her 

d¿zeyin (1: Kesinlikle Katēlmēyorum, 2: Katēlmēyorum, 3: Kararsēzēm, 4: Katēlēyorum, 5: 

Kesinlikle Katēlēyorum) cevaplarēna gºre aritmetik ortalamalar hesaplanmēĸ ve bir ­izelge 

oluĸturulmuĸtur. 
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Ankette ilk olarak, katēlēmcē ­alēĸanlarēn demografik bilgileri, yaĸlarē, eĵitim durumlarē, 

meslekleri, yaĸadēklarē ve ­alēĸtēklarē ĸehirler, ­alēĸma d¿zenleri, iĸe ulaĸēm yºntemleri, 

iĸ yerlerinin kapasiteleri, pandemi s¿recinde uzaktan ­alēĸma durumlarē, iĸe dºn¿ĸ s¿releri 

ve iĸe dºn¿ĸteki duygusal durumlarē gibi ­alēĸanlarē tanētēcē ve ankete giriĸ amacē taĸēyan 

sorular yºneltilmiĸtir. Anket sonu­larēnda ºncelikle genel bir deĵerlendirme yapēlmēĸtēr. 

T¿m sorulara verilen yanētlar, y¿zdesel oranlarēyla sonu­larē ­alēĸmaya aktarēlmēĸtēr. 

Sonrasēnda ankette, pandemi s¿recinde geliĸtirilen ºneriler ve farklē uygulamalar, 

gºr¿ĸlerini almak amacēyla katēlēmcēlara sunulmuĸtur ve bu gºr¿ĸler yaĸ ve cinsiyete gºre 

y¿zdesel oranlarla deĵerlendirilmiĸtir.  

 

Literat¿r taramasē ve ºrnek olaylar ¿zerinde yapēlan incelemeler sonucunda, anket 

sorularēnēn oluĸturulduĵu ve elde edilen katēlēmcē gºr¿ĸleri ile deĵerlendirmelerin 

birleĸtirildiĵi bir yºntem izlenmiĸtir. Literat¿rden ­ēkarēlan genel ºneriler, incelenen 

ilkeler ve gºr¿ĸler ile anket sonu­larēndan elde edilen kullanēcē ºnerileri ve gºr¿ĸleri 

birleĸtirilerek, ofis mek©nlarēna yºnelik mek©nsal ve organizasyonel ºneri ĸemalarē 

geliĸtirilmiĸtir. ¢alēĸmanēn sonunda, tasarēmcēlarēn ºnerilerinden kaynaklanan ilkeler ve 

gºr¿ĸler ile anket sonu­larēndan elde edilen kullanēcē gºr¿ĸleri arasēndaki benzerlikler ve 

farklēlēklarēn nedenleri detaylē bir ĸekilde tartēĸēlmēĸtēr. 
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4. BULGULAR  

 

Ankete, muhasebeci, ºĵretmen, IT ­alēĸanē, psikolog, rehber, m¿fettiĸ akademisyen, 

makine mühendisi, yüksek mimar, çevre m¿hendisi gibi bir­ok meslek dalēndan ­alēĸan 

katēlēm saĵlamēĸtēr. 102 katēlēmcēnēn ger­ekleĸtirdiĵi anket formunun 

deĵerlendirilmesiyle ve dºrt bºl¿mden oluĸan anket ­alēĸmasēnēn ilk bºl¿m¿nde 

katēlēmcēlarēn sosyo-kültürel ve demografik özellikleri de tespit edilmiĸtir. Bu sonu­lara 

gºre katēlēmcēlarēn %27ôsi 26-30 yaĸ aralēĵēndaki ­oĵunluktadēr. %26ôsē 41-50 yaĸ 

aralēĵēnda ikinci sērada yer almaktadēr. %21 oranēnda 31-40 yaĸ grubu ¿­¿nc¿ sērada yer 

alērken, 21-25 yaĸ grubu %16ôlēk bir oran ile dºrd¿nc¿ sēradadēr. En d¿ĸ¿k katēlēmcē 

gruplarē %8 oranla 51-65 yaĸ grubu ve %2 oranla 65 yaĸ ve ¿zeri meydana getirmektedir 

(ķekil 4.49). Katēlēmcēlarēn %49ôu erkek %51ôi kadēndēr (ķekil 4.50) ve %59ôu evli %41ôi 

ise bek©rdēr (ķekil 4.51).  

 

 

 

ķekil 4.49. Yaĸa gºre ankete katēlan ­alēĸanlarēn y¿zdeleri 

 

 

 

ķekil 4.50. Cinsiyete gºre ankete katēlan ­alēĸanlarēn y¿zdeleri 
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ķekil 4.51. Medeni durumuna gºre ankete katēlan ­alēĸanlarēn y¿zdeleri 

 

Katēlēmcēlarēn eĵitim durumu ­oĵunluk olarak %51 oranēnda y¿ksek lisans/ doktora 

mezunudur. Onlarē %43 oranēnda lisans mezunlarē takip etmektedir (ķekil 4.52). 

Katēlēmcēlarēn %37ôsi mevcut iĸ yerlerinde 2-5 yēldēr ­alēĸmakta iken %33ô¿ 10 yēldan 

fazla s¿redir mevcut iĸ yerinde ­alēĸmaktadēr (ķekil 4.52). Ankete katēlan ­alēĸanlarēn ĸu 

anda %81ôi y¿z y¿ze, %17ôsi hibrit, %2ôsi uzaktan ­alēĸmaktadēr (ķekil 4.54).  

 

. 

 

ķekil 4.52. Eĵitim durumuna gºre ankete katēlan ­alēĸanlarēn y¿zdeleri 
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ķekil 4.53. ¢alēĸanlarēn iĸ yerinde ­alēĸma s¿resi 

 

 
 

ķekil 4.54. ¢alēĸanlarēn iĸ yerinde ­alēĸma ĸekli 

 

Ankete katēlan ­alēĸanlarēn %46ôsē ºzel ara­larē ile %34ô¿ toplu taĸēma ile ve %12ôsi de 

iĸe y¿r¿yerek ulaĸmaktadēr (ķekil 4.55). Katēlēmcēlarēn ev ile iĸ yerleri arasēndaki mesafe 

sorulduĵunda %37ôsi 5-15 dakika, %22ôsi 16-30 dakika, %16ôsē ise 60 dakikadan fazla 

s¿rede ulaĸtēĵēnē belirtmiĸtir (ķekil 4.56). Ankete katēlan ­alēĸanlarēn ­oĵunluĵu (%42ôsi) 

21 kiĸiden fazla ­alēĸanēn olduĵu bir mekânda ­alēĸmaktadēr. Ķkinci sērada ise %26ôlēk bir 

dilimde 1-3 kiĸi arasēndaki ­alēĸma mekânlarē gelmektedir. Onlarē takip eden 4-9 kiĸinin 

­alēĸtēĵē mekânlar ise %20ôlēk bir dilimi kapsamaktadēr (ķekil 4.57).  
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ķekil 4.55. ¢alēĸanlarēn iĸ yerine ulaĸēm ĸekli 

 

 
 

ķekil 4.56. ¢alēĸanlarēn iĸ yerine ulaĸēm s¿resi 

 

 
 

ķekil 4.57. ¢alēĸanlarēn iĸ yerinin kapasitesi 
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Ankete gºre ­alēĸanlarēn %42ôsi kapalē planlē ofislerde ­alēĸmaktadēr ve bu oran 

­oĵunluĵu saĵlamēĸtēr. Ķkinci sērada ise %31ôlik dilim ile a­ēk planlē ofisler gelmektedir 

(ķekil 4.58) Anket sonu­larēna gºre ­alēĸanlarēn %92ôsē pandemiden ºnce de y¿z y¿ze 

­alēĸmēĸtēr (ķekil 4.59). Pandemi ilan edildiĵinde ise ­alēĸanlarēn %61ôinin iĸ yerinde 

­alēĸmaya ara verilmiĸ (ķekil 4.60), %47ôsi tamamen uzaktan ­alēĸmēĸ ve %21ôi ise hibrit 

­alēĸma ĸekline ge­miĸtir (ķekil 4.61).  

 

 
 

ķekil 4.58.  ¢alēĸma mekânēn plan ĸekli  

 

 
 

ķekil 4.59. Pandemiden ºnce ­alēĸanlarēn ­alēĸma ĸekli 
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ķekil 4.60.  óôPandemi ilan edildikten sonra iĸ yerinizde ­alēĸmaya ara verildi mi?ôô 

sorusunun cevabē. 

 

 
 

ķekil 4.61. Pandemi ilan edildiĵinde ­alēĸanlarēn ­alēĸma ĸekli 

 

Anket sonu­larēna gºre katēlēmcēlarēn %42ôsinin iĸ yerindeki pozisyonu uzaktan 

­alēĸmaya uygundur (ķekil 4.62) ve katēlēmcēlarēn %66ôsē pandemi s¿recinde uzaktan 

­alēĸmēĸtēr (ķekil 4.63). Bununla birlikte pandemiden ºnce katēlēmcēlarēn %69ôunun 

uzaktan ­alēĸma esnekliĵi olmadēĵē da gºr¿lm¿ĸt¿r (ķekil 4.64).  

 

 
 

ķekil 4.62. óôĶĸ yerindeki pozisyonunuz uzaktan ­alēĸmaya uygun mu?ôô sorusunun 

cevabē 

 

61%

39% Evet

IŀȅƤǊ

32%

47%

21% Tǒ ¸ŜǊƛƴŘŜ

Uzaktan

Hibrit

42%

34%

24% Evet

IŀȅƤǊ

YƤǎƳŜƴ



 

90 

 

 
 

ķekil 4.63. óôUzaktan ­alēĸtēnēz mē?ôô sorusunun cevabē 

 

 
 

ķekil 4.64. óôPandemiden ºnce evden veya baĸka uzak konumlardan ­alēĸma esnekliĵi 

var mēydē?ôô sorusunun cevabē 

 

Ankette sunulan ºnerilerden biri olan tek bir merkez ofis yerine ĸehirde daha k¿­¿k birka­ 

merkez ofis olmasē fikrin katēlēmcēlarēn %48ôi olumlu yanēt vermiĸtir (ķekil 4.65). 

Pandemi sonrasēnda ofis planēnē yeniden tasarlarken dikkat edilecek unsurlardan biri olan 

bina yaĸē konusuna ankette yer verilmiĸ ve katēlēmcēlarēn %42ôsinin 20 yēl ve daha eski 

binalarda ­alēĸtēĵē gºr¿lm¿ĸt¿r, %25ôi ise 0-5 yēllēk binalarda ­alēĸmaktadēr (ķekil 4.66). 

Katēlēmcēlarēn %35ôi Covid ºncesi, sonrasē ve sērasēnda performans deĵiĸikliĵinin kēsmen 

olduĵunu ve %34ô¿ de performans deĵiĸikliĵinin olduĵunu savunmaktadērlar (ķekil 

4.67).  
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ķekil 4.65. óôĶĸ yerime daha kolay ve daha kēsa bir s¿re i­inde gidebilmek i­in tek bir 

merkez ofis yerine ĸehirde daha k¿­¿k birka­ merkez ofisin olmasēnēn doĵru olduĵunu 

d¿ĸ¿n¿yorum.ôô ifadesinin cevabē 

 

 
 

ķekil 4.66. ¢alēĸanlarēn ­alēĸtēĵē binanēn yaĸē 

 

 
 

ķekil 4.67. óôCovid ºncesi, sonrasē ve sērasēnda performans deĵiĸikliĵi oldu mu?ôô 

 

Ankete gºre katēlēmcēlarēn ¿lkelerinde pandemi ilan edildikten sonra iĸe dºn¿ĸ s¿releri 

%37 oranla 2-6 ay arasēnda, %35ôlik oranla da 1 aydan az bir s¿rede olmuĸtur (ķekil 

4.68). Pandemi sonrasēnda y¿z y¿ze ­alēĸma ortamēnda iĸg¿c¿ a­ēsēndan ­alēĸan sayēsēnēn 
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azaltēlmasē gibi uygulamalarēn %74 oranla yapēlmadēĵē gºr¿lm¿ĸt¿r (ķekil 4.69) ve 

vardiyalē sistem gibi ­alēĸma programēndaki deĵiĸikliklere ­oĵunluk olarak (%76) 

gidilmemiĸtir (ķekil 4.70). ¢alēĸanlarēn iĸ yerlerinde pandemi sonrasēnda, mekân 

b¿y¿t¿lmesi,  farklē bºlmeler, mobilya yer deĵiĸiklikleri gibi mek©nsal deĵiĸiklikler 

%76ôlēk bir ­oĵunlukla tercih edilmemiĸtir (ķekil 4.71).  

 

 
 

ķekil 4.68. ñPandemi ilan edildikten sonra iĸ yerinize dºn¿ĸ s¿resiò sorusunun cevabē 

 

 
 

ķekil 4.69. óôĶĸ yerinizde pandemi sonrasē yüz yüze ­alēĸma ortamēnda iĸg¿c¿ a­ēsēndan 

deĵiĸiklikler oldu mu ?ôô sorusunun cevabē 

 

 
 

ķekil 4.70. óôĶĸ yerinizde pandemi sonrasē yüz yüze ­alēĸma programēnda deĵiĸiklikler 
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ķekil 4.71. óôĶĸ yerinizde pandemi sonrasē y¿z y¿ze ­alēĸma ortamēnda mekânsal 

deĵiĸiklikler oldu mu?ôô sorusunun cevabē 

 

Katēlēmcēlarēn %42ôsinin iĸ yerinde y¿zeysel eklemeler (tabela, sticker vb.) tercih edilmiĸ, 

%57ôsinde mobilya deĵiĸiklikleri olmamēĸ, %46ôsēnda malzeme deĵiĸimi yapēlmamēĸ ve 

%29ôunda teknolojik eklemeler tercih edilmiĸtir (ķekil 4.72).  

Katēlēmcēlarēn %33ô¿ pandemi sonrasē iĸe dºn¿ĸte eskisi gibi hissederken %31ôi tedirgin 

hissetmiĸtir (ķekil 4.73).  

 

 
 

ķekil 4.72. ¢alēĸma mekânlarēnda yapēlan deĵiĸiklikler 
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ķekil 4.73. óôĶĸ yerinize dºnd¿kten sonra nasēl hissettiniz?ôô sorusunun cevabē 

 

4.1. Giriĸ / Islak Hacimlere Yönelik Bulgular 

 

¢alēĸma mekânlarēnēn giriĸ bºl¿mleri, pandemi s¿recinde salgēnēn yayēlmasē konusunda 

en dikkat edilmesi gereken alanlardan biridir. ¢alēĸan veya gelen misafirin, dēĸarēdan 

geldiĵinde ellerini dezenfekte ettiĵi, kēyafetlerini (ayakkabē, mont vb.) giriĸte 

bērakabildiĵi veya temizleyebildiĵi, maskesini yenilediĵi bir dezenfekte alanē olmazsa 

ofis i­indeki t¿m ­alēĸanlara dēĸarēdan taĸēdēĵē hastalēĵē yaymasē ­ok b¿y¿k bir olasēlēktēr. 

Bu nedenle ­alēĸma alanlarēndaki giriĸ ve ēslak hacimlerin yeterliliĵi ile ilgili sorular ve 

uygulanan ve tasarlanan bazē ºrnekler ­alēĸanlara sunulmuĸtur. Ankete katēlanlarēn 

%46ôsēnēn iĸ yerlerinde kiĸisel eĸyalarēnē depolayabileceĵi yeterli bir alan 

bulunmamaktadēr (ķekil 4.74). ¢alēĸanlarēn %84ô¿n¿n iĸ yerinde giriĸte mont, ayakkabē 

gibi dēĸarēdan salgēnē taĸēyabilecek eĸyalarēnē bērakabilecekleri bir alan ve sterilizasyon 

dolaplarē bulunmamaktadēr (ķekil 4.75). Katēlēmcēlarēn %70ôinin iĸ yerinin giriĸinde 

sterilizasyon dolabē bulunmamaktadēr (ķekil 4.76) ve %35ôi sē ķekil 4.77ôda önerilen 

kēyafet dezenfekte makinesini tercih etmemekte %32ôsi ise bu uygulamayē tercih 

etmektedir (ķekil 4.78).  
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ķekil 4.74. Ķĸ yerimde kiĸisel eĸyalarēmē koyabileceĵim ºzel depolama alanlarē 

yeterlidir. 

 

 
 

ķekil 4.75. ¢alēĸanlar tarafēndan iĸ yerine girdikten sonra ¿st¿ndeki eĸya deĵiĸikliĵi 

 

 

 

ķekil 4.76. óôĶĸ yerinizin giriĸinde sterilizasyon dolaplarē bulunuyor mu?ôô sorusunun 

cevabē 

 

14%

32%

16%

24%

12%

2% Kesinlikle
ƪŀǘƤƭƳƤȅƻǊǳƳ

YŀǘƤƭƳƤȅƻǊǳƳ

bŜ ƪŀǘƤƭƤȅƻǊǳƳ ƴŜ
ƪŀǘƤƭƳƤȅƻǊǳƳ

YŀǘƤƭƤȅƻǊǳƳ

Kesinlikle
ƪŀǘƤƭƤȅƻǊǳƳ

Fikrim yok

13%

84%

3%

Evet

IŀȅƤǊ

Bazen

30%

70%

Evet

IŀȅƤǊ



 

96 

 

 
 

ķekil 4.77. Kēyafet dezenfekte makinesi 

 

 
 

ķekil 4.78. óôĶĸ yerimde bu uygulamayē (kēyafet dezenfekte makinesi) tercih ederim.ôô 

 

Katēlanlarēn %56ôsēnēn iĸ yerlerinde el dezenfekte ¿niteleri bulunmakta (ķekil 4.79) ancak 

%81ôinin iĸ yerinde giriĸe yakēn temassēz veya kapēsēz lavabo bulunmamaktadēr (ķekil 

4.80). %43 oranēnda ­alēĸanlar ķekil 4.81ôdeki uygulamayē tercih edebileceklerini ifade 

etmiĸlerdir (ķekil 4.82). Katēlēmcēlara, pandemiden sonra koridor alanlarēnda 

kullanēcēlarēn y¿z y¿ze karĸēlaĸmasēnē en aza indirgemek ama­lē tek yºnl¿ ulaĸēm 

uygulamasēna ge­ilip ge­ilmediĵi sorulmuĸ %86ôsēndan hayēr cevabē alēnmēĸtēr (ķekil 

4.83). Katēlēmcēlarēn %45ôi tek yºnl¿ ulaĸēm uygulamasēnē tercih edeceĵini belirtmiĸtir 

(ķekil 4.84).  
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ķekil 4.79. óôĶĸ yerinizin giriĸinde dezenfektan üniteleri (el ve ayak dezenfekte 

üniteleri, vb. ) bulunuyor mu?ôô sorusunun cevabē 

 

 
 

ķekil 4.80. óôGiriĸe yakēn kapēsēz veya temassēz lavabo bulunuyor mu?ôô sorusunun 

cevabē 

 

 

 

 

ķekil 4.81. Portatif lavabo 
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ķekil 4.82. óôTablodaki tasarēmē (portatif lavabo) tercih eder misiniz?ôô sorusunun 

cevabē 

 

  

 

ķekil 4.83. óôTek yºnl¿ sirk¿lasyon uygulamasēna ge­ildi mi?ôô sorusunun cevabē 

 

 
 

ķekil 4.84. óôĶĸ yerimde bu uygulamayē (tek yönlü ulaĸēm) tercih ederim.ôô Ķfadesinin 

cevabē  
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4.2. ¢alēĸma Ortamlarēna Yönelik Bulgular  

 

¢alēĸanlara saĵlēklē ve g¿venilir bir ­alēĸma ortamē saĵlamak, salgēn hastalēklarēn iĸ 

yerinde yayēlmasēnē ºnlemek i­in yapēlmasē gerekenler arasēndadēr. ¢alēĸanlar iĸ yerinde 

hastalēĵē kaptēklarēnda, evde, kafede, arkadaĸ buluĸmalarēnda ­evrelerine yaymaktadērlar. 

Bu nedenle ­alēĸma ortamlarēnēn salgēna hazēr olmasē olduk­a ºnemlidir. 

 

Ankete katēlan ­alēĸanlarēn %48ôinin iĸ yerindeki ­alēĸma alanlarē esnek kullanēma uygun 

iken %27ôsinin ­alēĸma alanē esnek kullanēma uygun deĵildir (ķekil 4.85). Katēlēmcēlarēn 

%51ôi ­alēĸtēĵē alanlardaki mobilyalarēn ergonomisinden memnun iken %27ôsi memnun 

deĵildir (ķekil 4.86). Ankete katēlan ­alēĸanlarēn %61ôinin ­alēĸma mekânēnda nem, k¿f, 

kºt¿ koku gibi saĵlēĵē olumsuz etkileyecek unsurlar bulunmamaktadēr (ķekil 4.87). 

Katēlēmcēlarēn %31ôi ­alēĸma alanlarēnēn manzarasēndan memnun deĵildir (ķekil 4.88) ve 

%80ôinin ­alēĸtēĵē ortamlarēn tasarēmēnda doĵal unsurlar kullanēlmamēĸtēr (ķekil 4.89).  

 

 
 

ķekil 4.85. óô¢alēĸma alanlarēnēz esnek kullanēma sahip mi?ôô Sorusunun cevabē 

 

 
 

ķekil 4.86. óô¢alēĸma mekânlarēnēzda bulunan mobilyalardan ergonomik a­ēdan 

memnunum.ôô Ķfadesinin cevabē 
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ķekil 4.87. óô¢alēĸma mekânlarēnēzda nem, k¿f, koku gibi saĵlēĵē kºt¿ etkileyecek 

unsurlar mevcuttur.ôô ifadenin sonucu 

 

 
 

ķekil 4.88. óô¢alēĸma mekânēnēzdan görünen manzara mükemmeldir.ôô ifadenin sonucu  

 

 
 

ķekil 4.89. óô¢alēĸma mekânlarēnēzda canlē yeĸil duvar, su ºĵesi gibi doĵal unsurlar 

(biyofilik  tasarēm) dâhil edilmiĸ midir?ôô sorusunun cevabē 

 

¢alēĸanlarēn %82ôsi doĵal unsurlu tasarēm ile ilgili ankette gösterilen önerileri tercih 

edeceklerini ifade etmiĸlerdir (ķekil 4.90, ķekil 4.91). Ankete katēlanlarēn %86ôsēnēn iĸ 

yerinde masa yüzeylerini dezenfekte etmek için UV-C aydēnlatma bulunmamaktadēr 

(ķekil 4.92) ve %60ôē ankette sunulan ultraviyole ēĸēk y¿zey ve hava temizleyici 

ºnerilerini tercih edeceklerini belirtmiĸlerdir (ķekil 4.93). ¢alēĸanlarēn %81ôinin ­alēĸtēĵē 
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ortamda bulaĸmayē ºnleyecek ayērēcē mobilya bulunmamaktadēr (ķekil 4.94) ve %54ô¿ 

ayērēcē eleman ºnerisine olumlu yanēt vermiĸtir (ķekil 4.95).  

 

  
 

ķekil 4.90. óôĶĸ yerimde bu uygulamalarē tercih ederim.ôô ifadenin cevabē 

 

  
 

ķekil 4.91. óôĶĸ yerimde bu uygulamalarē tercih ederim.ôô ifadenin cevabē 

 

 

 

ķekil 4.92. óôY¿zeyleri ºzellikle masa y¿zeylerini dezenfekte etmek için UV-C 

aydēnlatma kullanēlēyor mu?ôô sorusunun cevabē 
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