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Tiirkiye ipekbocekgiliginde Kadinin Rolii ve Onemi”

Umran SAHAN', Sule TURHAN?

Oz: Tiirkiye, ipekbdcegi yetistiriciliginde 1500 yillik tarihi bir gegmise sahiptir. Ipekbocekgiligi diinyada, emek
yogun iiretim yapan tarimsal temelli kirsal sanayilerden biridir. Sektorde kadin isgiicii 6nemli bir rol
oynamaktadir. Bu arastirma, ipekbocekciliginde kadin isgilicliniin 6nemi ve roliiniin belirlenmesi amaci ile
yiiriitiilmiistiir. Bu amagla, Bursa’min Biiyiikorhan ilgesi ve Bolu’nun Goyniik ilcesi’nde 8 damuzlik koza
iireticisi ile yiiz yilize goriisiilerek anket yapilmistir. Ayrica ipekbdcegi yumurta iiretiminde c¢alisan geng kiz-
kadin ¢alisanlarin yas ve egitim diizeylerine ait bilgiler Kozabirlik’ten elde edilmistir. Arastirma sonuglart;
ipekbocekgiligi yetistiriciliginde kadin iggiiciiniin oraninin (%66,77) erkek isglicii oranindan daha yiiksek
oldugunu gostermistir. Yaprak kiyma, larva besleme, yatak temizligi, askilarin hazirlanmasi, koza hasadi ve
temizlik asamalar1 kadinlar tarafindan yapilmaktadir. Dut agaglarinin bakimi, budamasi ve dezenfeksiyon islemi
haricinde kadin isgiiciiniin rolii ve énemi biiyiiktiir. ipekbdcegi yumurta iiretim asamasinda tamamen kadinlar
calismakta olup bunlarin biiytlik boliimii Kozabirlik’in gegici kadrosunda yer alan mevsimlik is¢ilerdir. Bunlarin
% 69.4°1i lise dgrenimine devam etmekte, % 10.9°u da onlisans-lisans egitimi almaktadir. Ayrica ‘Bursa Ipegi
Hayat Buluyor’ projesi kapsaminda kozadan ipek ¢ekimi asamasinda 35 kadin is¢i ¢alismaktadir. Elde edilen
ipeklerden kdylerde kadinlar tarafindan ipek hali dokunarak yiizlerce kadina istihdam yaratilmaktadir. Kadin
isgiicii ipekbocekgiliginin tiim {iretim asamalarinda yaklasik %90’lik bir oranla aktif rol almakta, hem iilke

ekonomisine hem de kirsal kalkinmaya 6nemli katkilar saglamaktadirlar.
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The Role and Importance of Woman in Sericulture in Turkey

Abstract: Turkey has a historical background of 1500 years in sericulture industry with experience and
traditional technologies. Sericulture is one of the important labour intensive agro-based rural industries in the
world. Women play a very crucial role in the sericulture industry. The target of this research is to determine the
importance and role of the female labor in sericulture. For this purpose, a face to face questionnaire was
conducted with 8 breeding cocoon producers in Bliyiikorhan District in Bursa and Goynik District in Bolu. In
addition, the data on the age and education level of female employees was obtained from Kozabirlik. The results
show that the ratio of female labor in silkworm breeding is higher than male labor with 66.77%. In silkworm
rearing, women perform leaf-cutting, larvae feeding, bed cleaning, prepare cocooning frames, cocoon harvesting
and cleaning in silkworm rearing. Except for the maintenance, pruning and disinfection of mulberry trees, the
role and importance of the female labor is high. In silkworm egg production stages, almost all the employees are
women and they are employed as seasonal workers by Kozabirlik. 69.4% of them, continue their high school
education and 10.9% of them are going through their associate-degree educations. In addition, within the scope
of the 'Bursa Silk comes back to life' project, 35 women workers work at the silk drawing stage from the cocoon.
Employment is being produced in villages for hundreds of women, by producing silk carpet by using self-
produced silk. The female labor has an active role in all of the stages of silkworm production with a percentage

of about %90, and they provide a big contribution to both rural development and country economy.

Keywords: Sericulture, Bursa, women worker, labour.

Giris

M.O. 2600°dan beri yetistirilen ve giiniimiize kadar énemini koruyarak gelmis olan ipekbocegi, binlerce yildir
dokuma sanayinin en degerli, en pahali dogal hammaddesi olan ipegi bizlere sunmaktadir. Ulkemiz igin milli,
tarihi, kultirel ve ekonomik degerlere sahip ipekbocekgiligi inigli-gikishi donemler gegirmesine ragmen
geleneksel ve yardimer bir tarimsal faaliyet olarak varligimi siirdiirmekte oldugu igin zellikle kirsal alandaki
gizli igsizligin 6nlenmesi agisindan desteklenmesi biiyiik dnem tagimaktadir (Sahan, 2011). Ipekbdceklerinin ilk
defa kiiltiire alindig1 ve bunlarin {irlinii olan kozalarindan ipek ¢ekildigi yer Cin’dir. Akdeniz Bdlgesi’nin
dogusundan, Eski Cin uygarhgina kadar Asya’yr bir ugtan bir uca gecen kervan yoluna “ipek Yolu” adi
verilmektedir. Bursa ili 6zellikle Bizanshlar déneminde ve Osmanli Imparatorlugu zamaninda uluslararast ticaret

merkezi konumundadir. Ayrica ipegi ile iinlii bir sehirdir (Sahan, 2011).

Ipekbocekeiligi Anadolu’ya ilk defa 552 yilinda Bizans imparatorlugu zamaninda girmistir. Oncelikle Bursa
ve cevresine daha sonra da Marmara Bolgesi’ne yayilmistir. Anadolu’da ve Bursa’da 15. ve 16. yy. da mal
aligverisi baglamis ve Iran, Hindistan ve Cinli tiiccarlarin ugrak merkezi haline gelmistir (Anonim, 2008, Peker,
2013, Sahan, 2013, Yurtoglu, 2017). Bursa merkez olmak iizere Anadolu’da ipekli dokuma 14. yiizyilda
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baslamus, ozellikle 16. yiizyillda Bursa’da “kadife”, “kemha” ve “tafta” adiyla dokunan kumaslarin diinyanin
birgok tilkesi tarafindan talep edildigi bilinmektedir. 1800°1i yillarda ipekli dokuma Anadolu’da en iist seviyeye
ulasmis ancak Fransa’da baslayan Pebrin hastaligi Avrupa, Anadolu ve Ortadogu’yu olumsuz etkilemistir.
Ayrica Siiveys Kanali’nin agilmasi Cin ve Japon ipeginin batiya ulasimini kolaylastirdigi icin Osmanli ipegi’ne
ilgi azalmustir (Sahan ve Kara, 1996, Anonim, 2008, Sahan, 2011). 1888 yilinda Bursa’da Harir Dar-0l Talimi
Okulu’nun agilmasi ile pebrin hastaligindan ari yumurta iiretimi sonucu yapilan iiretimle ipekbocekgiligi altin
¢agin1 yasamis ve ham ipek tiretimimiz 1910 yilinda bugiine kadar elde edilen en yiiksek deger olan 1970 tona
yiikselmigtir (Sahan ve Karagozliioglu, 2009, Giinay, 2013). Tiirkiye’de 1990 yilina kadar yillik ortalama 2000
ton olan yas koza ve 300 ton olan ham ipek iiretimi Cin’in 1989 yilinda ham ipek fiyatlarinda indirim
yapmasinin ardindan yas koza fiyat: 4.40 $’dan 1.95 $’a gerilemis ve magdur olan {ireticilerin biiyiik cogunlugu
dut agaclarim1 sokmiislerdir. Ardindan retimi etkileyen diger faktorlerle birlikta koza Uretimi 1990-2001
arasidaki 11 yilda yaklasik %98 oraninda azalmistir. Kozabirlik’in yogun ¢abalar1 ve devletce verilen biiyiik

destegin devamlilig1 sayesinde yas koza iiretimi azalma gostermekle birlikte tiretim devam etmektedir.

Turkiye’nin hemen hemen tiim bolgeleri ipekbdcegi yetistirmeye ve koza iiretmeye uygun fiziksel kosullara
ve iklimsel 6zelliklere sahiptir. ipekbocegi yetistirmede gerekli malzemeler son derece basit ve ucuz olup, yeni
cikmis ipekbocegi larvalari iicretsiz olarak Kozabirlik tarafindan saglanmaktadir. Damzlik kozalar ortalama
askiya ¢ikma tarihinin 8. giiniinde lreticiler tarafindan hasat edilerek Kozabirlik yetkililerince iireticilerden
teslim almarak Bursa Tarmm Il Miidiirliigii kampiis alaninda bulunan ipekbdcegi yumurta iiretim tesislerine
nakledilmektedir. Her iiretim doneminin sonunda yumurta tiretiminin 6n agamalari, Bursa ve yakin kdylerden
gelen kadinlarin is giiciiyle gergeklestirilerek saf ve ortalama 5000-6000 kutu hibrit ipekbdcegi yumurta iiretimi
yapilmaktadir. Koza tirliniiniin destekleme kapsaminda olmasi ve kisa bir siirede (35-40 giin) elde edilebilmesi,
diger tarimsal faaliyetlerin isgiicii gereksiniminin az oldugu zamanda yapilabilmesi ve diisiik gelirli kiiguk aile
isletmelerine ek gelir saglamasi 6nemli ayricaliklardandir (Sahan, 2011, Roy ve Sarkar, 2015). Glinimizde
iilkemizde ve diinyada tiiketiciler bilinglenmistir. Bu nedenle organik iiriinlere olan talep artmustir. Zaman
igerisinde bu talebin daha da artacag: diisiiniilmektedir. Ipekbdcegi iiretimi gevreye zarar vermemektedir. Bu
nedenle 6nemi gittikge artmaktadir. Ozellikle kadimn isgiiciiniin agirhkli olarak degerlendirilmesi iilkemizde
oldugu gibi ipekbocekgiliginin yogun yapildig: iilkelerde ¢ok dnemli bir alan olusturmaktadir. Kadinlarin titiz ve
6zenli ¢aligmasi, bu 6zelliklerin gerekli oldugu ipekbdcekgiligi sektdriiniin her asamasinda kadinlar igin istihdam

yollar1 agmis ve kadinlarin s6z hakkina sahip olmalarini saglamgtir (Pillai ve Shanta, 2011).

Ipekbocekgiliginde iiretim genellikle evlerde yapilmaktadir. Tiirkiye’de kadinlar bu iiretim dalinda etkin rol
oynamaktadirlar. Kadin isgiiciiniin kirsal kalkinmada kullanilmasinda ipekbocekgiligi ¢ok onemli bir faaliyet

alani olarak gorillmektedir (Giirbiiz ve Bayar, 2019, Nisar ve ark., 2012).

Ipekbocekgilik farkli faaliyetlerden olusmaktadir. Ilk olarak tarimsal faaliyetlerle baslayan dut yetistiriciligi,
ipekbdcegi yumurtast iretimi, larva besleme, koza iiretim ve hasadi ve ardindan tekstil sanayisini de i¢ine alarak
ipek ve ipekli drtnler iiretimi (biikiim, ¢6zgii, boyama, baski, ipek kumagin terbiyesi, dokuma) gibi birbirine
bagli islemlerden olusan oldukga uzun bir {iretim zinciri olusturur. Bu {iretim zincirinde 6ncelikle kirsal alanda

ve ardindan sanayide binlerce kisiye is imkan yaratilmaktadir (Savithri ve ark. 2013, Bharathi, 2016). Uretilen
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her kg ham ipek 11 kisiye kadar istihdam yaratmaktadir ve genel olarak ipekbdcegi yetistiriciliginde caliganlarin
6 kisiden fazlas1 kadindir (Lakshmi and Chandrashekharaiah, 2007). Kirsal niifusa istihdam ve gelir saglamasi ve
oOzellikle ipekli iiriinlerin ihraci ile déviz kazandirmasi nedeniyle ipekbdcekgilik tilkelerin ekonomik geligiminde
cok 6nemli bir rol oynamaktadir. Yas koza mamul madde haline gelinceye kadar yaklasik 14 kat katma deger

artis1 saglamaktadir (Inalcik, 2013, Sahan ve Karagdzoglu, 2009).

Ipekbocegi yetistirmede en 6nemli asama yumurta iiretimidir. Ticari koza {iretimi Tiirkiye’nin birgok
bolgesinde yapilmakla birlikte damizlik koza ve yumurta iiretimi 1888 yilinda kurulan “Harir Dariif Talimi” adli
okulun egitime baslayarak uzman yetistirmesinden itibaren Bursa’da yapilmaktadir. Tiirkiye kendi ipekbdcegi
yumurtasini Pastdr tarafindan gelistirilen yonteme gore pebrin hastaligindan ari olarak iiretmektedir. Uretimi
elinde mevcut 4 saf hattan elde ettigi yumurtalar ile saglayan TUrkiye, diinyada ipekbocegi yumurtas iretebilen
7 Ulkeden birisidir (Sahan ve Akbaba, 2020).

Caligmanin giris boliimiinde Anadolu’da ipekbdcekgiliginin tarihsel gelisimine deginilmistir. Daha sonraki
bolimlerde ipekbocegi yetistiriciliginin her asamasinda kontrol edilen damizlik koza yetistiricileri
orneklenmistir. ipekbdcegi yetistiriciligi, ardindan damizlik kozalarmn elde edilmesi asamasinda, sonrasinda saf
ve hibrit yumurta tiretiminde ve Bursa kodylerinde hayata gegirilen ipek hali dokumasinda kadin istihdami ve

demografik 6zellikleri yapilan anketlerle ortaya konularak sonuglar yorumlanmaistir.

Materyal ve Yontem

Materyal

Arastirma materyalini Ureticiler ile ylz ylze yapilan anketlerden elde edilmis veri seti olusturmaktadir.
Oncelikle konu ile ilgili ulusal ve uluslararasi diizeyde yapilmis ¢aligmalar incelenerek arastirmanin giris boliimii
olan teorik kismi olusturulmustur. Arastirmanin ikinci boliimiinde ise saha c¢aligmasinin sonuglarina yer

verilmistir. Aragtirmanin;
1. Bursa’min Biiyiikorhan flgesi’nde 2, Bolu’nun Géyniik flgesi’nde 6 iireticinin,
2. Bursa Koza Tarim Satig Kooperatifleri Birligi (Kozabirlik)’ nin kayitlarindan ulagilan 137 kadin ig¢inin ve

3. Bursa Biiyiiksehir Belediyesi’nin destekledigi ‘Bursa Ipegi Hayat Buluyor® projesi kapsaminda ¢alisan 35

kadin is¢ciden elde edilen veriler materyal olarak kullanilmistir.

Yoéntem

Ipekbocegi Tirkiye’'nin her yerinde yetistirilebilmesine karsin damizlik koza iiretimi basta Bursa, Bolu ve
Eskigehir illerinde yapilmaktadir. Calismanin damizlik koza Uretimi ile ilgili boliimii, Bursa’nin Biiyiikorhan
flgesine bagl Orencik kdyii ve Bolu’nun Gdyniik ilgesi’nde Kozabirlik’in anlasmali oldugu tecriibeli iireticiler
ile yuritilmistiir. Bu yerlerin se¢iminde tarimsal iiretimin ve dolayisi ile tarimsal ilag kullanimmin az olmast

g6z Oniine alimmugtir. Damizlik ipekbocegi yetistiriciligi yapan iireticiler her hafta en az iki kez kontrol edilerek

328



Bursa Uludag Universitesi Ziraat Fakiiltesi Dergisi Sahan & Turhan

Journal of Agricultural Faculty of Bursa Uludag University Aralik/2020, 34(2)

verim ve kaliteyi etkileyen bakim ve ¢evre kosullarinin optimal olmasi saglanmigtir (Krishnaswami et al.,1973).
Caligmada, 2 ayr1 yorede damizlik koza {iretimi yapan ireticilere tam sayim metodu uygulanarak (Sarkar ve
ark., 2017, Ray ve Mandal, 1997) 8 kadn tretici ile anket yapilmistir. Kadin iggiictiniin sektordeki yeri ve
Onemini ortaya koymak amaciyla iki agamadan olusan (Demografik veriler ve iggiiciiniin oransal dagilimi) anket
formu hazirlanmig ve 2019 yilinin Mayis- Haziran aylarinda {iretim isletmelerine gidilerek yiiz yiize gériismeler
sirasinda anketler uygulanmistir. Anket sorularina verilen yamtlardan damizlik koza iireticilerinin demografik
yapilar1 ve iiretim asamasinda kadin isgiiciiniin rolii incelenmistir. Bunun yan1 sira ayni yilin Temmuz ayinda
Kozabirlik’in ipekbocegi yumurta iretim igletmesinde sigorta kapsaminda caligan kadin isciler tam sayim
yontemi ile ziyaret edilerek calismalar1 izlenmis, yas ve egitim durumlarina ait veriler Kozabirlik’ten elde
edilmistir (Cizelge 3 ve 4). Arastirma kapsaminda uygulanan anket formu icin Bursa Uludag Universitesi
Arastirma ve Yayin Etik Kurullari (Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirma ve Yayin Etik Kurulu) ‘ndan 03.06.2020

tarih ve 2020-03 oturum sayisi karariyla onay alinmustir.

Bulgular ve Tartisma

Damuzlik koza iiretiminin yapildig: igletmelerin demografik dzelliklerine ait saptamalar Cizelge 1°de verilmistir.

Gizelge 1. Isletmelerin demografik ozellikleri

Isletme Sahibinin Cinsiyeti Yuzde (%) Isletme Sahibinin Medeni Durumu Yuzde (%)

Kadm 12.5|Evli 87.5
Erkek 87.5|Bekar 12.5
Isletme Sahibinin Yas1 Isletme Sahibinin Egitim Durumu

25 ve alt1 12.5|ilkdgretim 62.5
26-35 -|Lise 375
36-45 25|Lisans -
46-55 50|Lisansustl -
55 ve (zeri 12.5

Cizelge 1’in incelendiginde isletmelerde isletme sahiplerinin ¢ogunlugunun erkek (%87.5) ve evli (%87.5)
oldugu gorilmektedir. Dul ya da Kozabirlik ile iiretim s6zlesmesi yapmis kadmlarin oram ise %12.5 dur
(Cizelgede dul degil, bekar yaziyor.). Aragtirmaya katilanlarin yas dagilimlarim inceledigimizde ise %50 lik bir
oranla (46-55 yas ortalamasi) en yiiksek oranin orta yas grubu oldugunu soyleyebiliriz. Arastirmaya katilmig
isletme sahiplerinin yarisinin (%50) orta yas grubunda (46-55 yas) oldugu belirlenmistir. Orta yas grubunu
%12.5’lik bir pay ile 36-45 arasi yas grubu izlemistir. Koylerde ¢ok geng¢ niifusun egitim ve caligma igin
sehirlere kaydig1 goz oniine alindiginda (Girbiiz ve Ozkan 2020), arastirmaya konu olan isletmelerde niifusun
kGy niifusu yas ortalamasina gore nispeten geng oldugunu gostermektedir. Uretimin yilda 5-8 kez yapilabildigi
Hindistan’da, ipekbocegi yetistiriciliginde 30 yasin Uzerindeki kadimnlarin orani %98, erkeklerin orani ise

%95°dir. Ayrica kiz ¢ocuklarin isgiiciine katkilari erkek g¢ocuklarinkinden iki kat daha fazladir (Roy ve
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Sarkar,2015).Turkiye’de ipekbocegi yetistirme sezonu gocuklarin okul dénemi (ikinci sémestre) ile gakigmasi
nedeniyle ¢ocuklarin iiretime katkisi ¢ok diisiik olup, sadece annelerine bocek besleme sirasinda yardim etmekle

sinirli kalmaktadir.

Anket kapsaminda ayrica katilimcilarin egitim seviyeleri incelenmistir. Calisma alanina ireticilerin egitim
seviyeleri incelendiginde yaridan fazlasinin (%62.5) ilkogretim, geriye kalan %37.5%inin ise lise mezunudur
(Cizelge 1). Bu konuda yapilan ¢ogu ¢aligmada egitimin is giiciine katilimi iizerinde pozitif etkisinin oldugu
vurgulanmugtir (Psacharopoulos and Tzannatos, 1989; Mammen and Paxson, 2000; Vlasblom and Schippers,
2004; Karabiyik, 2012; Dayioglu ve Kirdar, 2010). Ancak kirsal boélgelerde bu oran tersine yorumlanmaktadir.
Bu bdlgelerde kadinlar aslinda tarimin i¢inde esleri ile beraber yer alip emeklerini degerlendirmelerine ragmen
cift¢iligi meslek olarak gormemekte hatta calistiklart igin egitimlerini yarim birakmaktadirlar. Ancak tarimsal
iretime katki veren kadinlarin gerek iiretim siirecinde gerekse kirsal kesimin sosyal ve politik yasamindaki rolii
ve katkilar1 g6z ardi edilmemelidir. Kirsal kesimde yasayan kadinlar, tarimsal iiretime en az erkekler kadar hatta

daha da fazla katk: saglayan 6nemli bir emek giiciinii olusturmaktadir.

Kadinlar ipekbdcekgiligi faaliyetlerinde 6nemli bir rol oynadigindan, tiretimde esit firsat saglayarak 6zellikle
ekonomik yonden kadinlara avantaj saglamaktadir (Geetha ve Indira, 2011). Ipekbdcekgiligi hem tarim
(ipekbdcegi) hem de endiistrinin faaliyetlerini birlestiren emek-yogun sektdrlerden biridir. Ozellikle kirsal
kesimlerde yasayan ve diger tarimsal {iretim faaliyetlerinin az oldugu bolgelerde kadinlara istihdam olusturmasi
ve ek gelir yaratmasi agisindan 6nem tagimaktadir. (Best and Maier, 2007; Bhatta and Rao, 2003; Vijayanthi,
2002). Bu calisma, iilkemizde oncelikle kadmlarin ipekbdcegi yetigtirme faaliyetine karar vermede etkin
oldugunu gostermistir. Tiirkiye’de ipekbocekgiligi yilda bir kez ilkbahar doneminde yapildigi i¢in ireticilerin
blyik bolimi evlerinde bosaltip hazirladiklart odalarda yapilan ev merkezli bir {iretim oldugu igin kadinlarin
karar1 6nem tagimaktadir (Nisar ve ark., 2012). Cizelge 2’de ipekbocekgiligi yetistiriciliginde kadin ve erkek

isgiiclinlin oransal dagilim1 verilmistir.

Cizelge 2’den de goriilecegi lizere yetistiricilik asamalarinin ¢ogunda kadin ireticiler aktif olarak
caligmaktadir. Ipekbocegi yetistiriciliginin tiim asamalar1 degerlendirildiginde islerin %66.77 sinin kadinlar,
%33.23 iin ise erkekler tarafinda yapildigi goriilmektedir. Ozellikle uzmanhk ve titizlik gerektiren geng
ipekbocegi devresinde kadinlarin hassas bakimiyla bu dénem geregi gibi tamamlanabilmektedir. Erkekler
iilkemizde yashi ve yiiksek boylu olan dut agaglarimin budanmasi ve dezenfeksiyon islemleri disindaki
faaliyetlerde sadece kiigiik katkilarla iiretim siirecine katilmaktadirlar. ipekbdcekgiliginin yogun olarak yapildigi
diger iilkelerde de yetistiriciligin tiim agamalarindaki kadin emeginin paymin % 60 oldugu bildirilmektedir
(Kasi, 2011.; Sakar ve ark., 2017; Bukhari et al., 2019.). Ipekbdcegi yetistiriciliginde iilkemizde kadinlarin emek
ve katkilarin daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
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Gizelge 2. Ipekbocekgiligi yetistiriciliginde kadin ve erkek isgiiciiniin oransal dagilimi

Uretim Asamalari Kadin (%) Erkek (%)
Geng ipekboceklerinin (1., 2., 3. yaslar) beslenmesi 88.75 11.25
Olgun yastaki ipekbdceklerinin (4. ve 5. yaslar) beslenmesi 63.75 36.25
Yapraklarin toplanmasi, styrilmasi ve saklanmast 51.25 48.75
Yapraklarin kiyilmast 88.12 11.88
Bocek besleme yerinin (yataginin) temizligi 70.00 30.00
Uyku déneminde bakim, kire¢ uygulamast 88.12 11.88
Askilarin yapimi yerlestirilmesi ve aski doneminde bakim 66.87 33.13
Koza hasadi 80.62 19.38
Besleme odalarmin temizligi 97.50 2.50
Badana ve dezenfeksiyon 16.25 83.75
Dut agaclarinin bakimi ve budama 23.12 76.88
GENEL TOPLAM (%) 66.77 33.23

Ureticilerin damizlik kozalar1 elde etmesinin ardindan Kozabirlik tarafindan iireticilerden direk teslim
almarak yumurta iiretim isletmesine getirilen kozalar; saf ve hibrit ipekbdcegi yumurtasi iiretimi igin birgok
islemden gecirilmektedir: kozalarin kesimi ve krizalitlerin erkek ve disi olacak sekilde ayrilmasi, ¢ikan
kelebeklerin toplanmasi, ardindan irklar arasinda ve irklar iginde yapilan kelebeklerin ¢iftlestirilmesi iglemleri
cizelge 3 ve 4’de demogratif 6zellikleri tanimlanan sdzlesmeli kadin is¢iler tarafindan gerceklestirilmektedir.
Yumurta Oretiminin diger asamalar1 da Kozabirlik’in daimi kadrosunda yer alan kadin isgilerin ¢aligmasi ile
tamamlanmaktadir. Cizelge 3’de ipekbdcegi yumurta liretiminde istihdami saglanan toplam 137 gen¢ kiz ve
kadma ait yas dagilimlar1 verilmistir Yumurta iiretiminde calisan kadinlara asgari iicret ddenmekte, sosyal
giivenlik haklarindan yararlanabilmektedirler. Diinyada sadece 7 iilkede gerceklestirebilen ipekbdcegi yumurta
iiretiminde de kadinlarin isttihdamimin 6nemli oldugu bilinmektedir. Nitekim, Usha Rani (2007), koza kesme,

cinsiyet ayrimi ve yumurtalarin kulugka islemlerinin sadece kadin emegi ile yapildigini bildirmektedir.

Gizelge 3. Ipekbdcegi yumurta iiretim asamalarinda ¢alisan kadin iscilerin yas dagilimlart

Yas Say1 %

-20 50 36.5
21-40 55 40.1
41-60 32 234

60- - -

Cizelge 4’de goriilecegi lizere, lise ve Universite mezunu kizlarin orani %70 den fazla olup, bu sayede
kizlarin sosyal giivenlikleri de baslatilmis olmaktadir. Uretim oncesinde &nce kadinlar saglik kontroliinden
gecirilmekte ve kadinlara is giivenligi egitimi verilmektedir. Ozellikle tecriibe gerektiren cinsiyet ayiriminda

calisan kadinlar egitim almig ve ¢ogunlukla uzun yillar bu asamada gorev almiglardir.
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Cizelge 4. Ipekbdcegi yumurta iiretim asamalarinda ¢alisan kadin iscilerin egitim diizeyleri

Egitim Say1 %
[Ikogretim 27 19.7
Lise 95 69.4
OnLisans-Lisans 15 10.9

Bursa Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan Bursa ipegini yeniden canlandirmak igin 2013 yilinda ‘Bursa Ipegi
Hayat Buluyor’ projesi baslatilmistir. Ik olarak 1790 yilinda kurulan ve kurulusunda 270 kiginin istihdam
edildigi Muradiye Ipek Fabrikasi bu proje kapsaminda yeniden iiretime baglamustir. Projenin ikinci kisminda ise
tarihi ipek dokuma fabrikasi, Umurbey Ipek Uretim ve Tasarim Merkezi olarak hizmete agilmistir. Bursa’nin en
fazla gog veren dag ilgeleri ile Inegdl’iin Thsaniye Koyii'nde dut yetistiriciliginin yaygin oldugu 16 noktaya
dokuma atdlyesi kurulmustur. Boylece iiretilen ipek, dokuma egitimi alan koylii kadinlar tarafindan halilara
doniismeye baslamistir. Kozadan ipek ¢ekimi geleneksel yontemlerle 35 kadin tarafindan yapilmaktadir. Cekilen
bu ipegin boya ve pisirme iglemleri Biiyiliksehir Belediyesi tarafindan Bursa’daki bir boyahanede yapildiktan
sonra elde edilen ipekler yine belediye tarafindan Bursa’nin 16 kdyiinde kurulan atdlyelerde ipek halinin i¢ ve
dis talebine bagli olarak ortalama 400 kadin is¢i tarafindan hali olarak dokunmaktadir. Bu kadinlarin yaklasik
%601 18-50 yas arasinda, ¢ogunlugu ilkokul mezunu olup dokuduklar: ipek iizerinden iicret almaktadirlar. Bu
kadinlar ayni donemde gerek kendi gerekse diger isletmelerde g¢alisip bu islerin hafifledigi donemlerde

atdlyedeki hali dokumalarini stirdiirmektedirler. Hali dokuma iglemi ortalama 4-6 ayda tamamlanmaktadir.

Sonug

Bu ¢alismada, ipekboceginin kirsal alandaki kadin istihdamina olan katkis1 ve 6nemi belirlenmeye c¢alisilmistir.
Ipekbocegi iiretimi; Tiirkiye gibi isgiiciiniin yogun oldugu iilkeler icin ¢cok uygun olup ek gelir saglayarak
kirsaldan kente gocii azaltacak onemli bir is koludur. Hindistan gibi ipekbdcegi iiretiminin yogun oldugu
iilkelerde yilda birden fazla yetistiricilik yapilabildigi igin ipekbdcekgiligi asil gegim kaynagi olan bir tarimsal
uretimdir. Kadmlarin 6ncii oldugu bu bolgelerde 6rnek kdyler rol model olarak kullanmilmigtir (Kasi, 2013).
Kadinlarin egitimi ve bazi konularda uzmanlasarak kendilerine ve ¢evrelerine katki saglamalari toplumlarin
gelismesinde dnemli rol aynamaktadir. Metha ve Sethi tarafindan 1997 yilinda yapilan bir aragtirmada kadinlar,
diinya niifusunun yiizde ellisinden fazlasini, iggiiciiniin ti¢te birini ve tiim galigma saatlerinin yaklasik tigte ikisini
gergeklestirmektedirler. Ancak birgok iilkede kadinlar ¢ogunlukla orgiitlenmemis sektorlerde ¢alismaktadirlar.
Bu daha ¢ok tarimsal faaliyetler i¢in gecerlidir. ipekbdcekleri, diinyada emek yogun tarimsal endiistrinin énemli
potansiyellerinden biridir. Bu nedenle de kadinlarin bu sektdorde c¢ok onemli bir rol oynamast dogaldir.
Kadmlarin sabri, azmi, 6zenli tutumu ve yeni teknolojilere adaptasyonu, ipekbocegi ve ipek tiretimindeki
faaliyetlerde onlar1 daha baskin hale getirmistir. Bu ¢aligma, kadinlarin ipekbdcegi iiretiminde, dut
yetistiriciliginden Ipek dokumaya, yaklasik% 90 oranda aktif rol aldiklarim ve basarili olduklarii ortaya

cikarmustir.
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