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Bu arastirma, sinif 6gretmenlerinin 6gretim teknolojileri ve materyal tasarimi becerileri
ile mesleki yeterlikleri arasindaki iliskileri incelemeyi amaglamaktadir. Ayrica, sinif
ogretmenlerinin 6gretim teknolojileri ve materyal tasarimi becerilerinin ¢esitli degiskenlere
gore (cinsiyet, yas, egitim diizeyi, medeni durum, mesleki kidem yili, calisilan kurum tiirii)
incelenmesi hedeflenmektedir. Bu c¢alismanin 6rneklemini, 2022-2023 egitim Ogretim
doneminde, Bursa ilinin Niliifer, Osmangazi ve Mudanya il¢elerinde ¢alisan toplam 363 simf
ogretmeni olusturmustur. Ogretmenlerin 276's1 kadin ve 87'si erkektir. {liskisel tarama modeli
kullanilarak arastirma yiiriitiilmiistiir. Veri toplama araci olarak “Ogretmenlik Meslegi Genel
Yeterlik Algist Olgegi” ve “Dijital Materyal Tasarim Yeterligi Olgegi” kullanilmugtir.
Aragtirma kapsaminda toplanan veriler, Pearson korelasyon, coklu dogrusal regresyon,
bagimsiz gruplar t testi ve ANOVA testi uygulanarak analiz edilmistir. Elde edilen sonuglar,
smif Ogretmenlerinin 6gretim teknolojileri ve materyal tasarimi becerileri ile mesleki
yeterlikleri arasinda pozitif yonlii ve anlaml iliskiler oldugunu gostermistir. Ayrica, simif
ogretmenlerinin 6gretim teknolojileri ve materyal tasarimi becerileri ile mesleki yeterliklerinin
cinsiyet, yas, egitim diizeyi, medeni durumu, mesleki kidem yili, ¢alistigt kurum tiirii
demografik degiskenlerine gore farklilastigi gozlemlenmistir. Bu arastirmada elde edilen

sonuclar, smif Ogretmenlerinin mesleki yeterliklerini etkileyen faktorlerin daha 1iyi
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anlasilmasina ve bu dogrultuda gerekli diizenlemelerin yapilmasina katki saglayacak

niteliktedir.
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DETERMINING THE IMPACT OF CLASSROOM TEACHERS'
INSTRUCTIONAL TECHNOLOGIES AND MATERIAL DESIGN SKILLS ON
THEIR PROFESSIONAL COMPETENCY LEVELS

This research aims to examine the relationships between classroom teachers'
instructional technology and material design skills and their professional competencies. In
addition, it is aimed to examine the instructional technology and material design skills of
classroom teachers according to various variables (gender, age, education level, marital status,
professional seniority, type of institution). The study sample consisted of 363 classroom
teachers working in the Niliifer, Osmangazi, and Mudanya districts of Bursa province during
the 2022-2023 academic year, comprising 276 females and 87 males. The research was
conducted using a relational scanning model. “Teaching Profession General Competence
Perception Scale” and “Digital Material Design Competence Scale” were used as data
collection tools. The collected data were analyzed using Pearson correlation, multiple linear
regression, independent groups t-test, and ANOVA. The results indicate that there are positive
and significant relationships between classroom teachers' instructional technology and material
design skills and their professional competencies. Furthermore, it has been observed that
classroom teachers' instructional technology and material design skills and professional
competencies differ according to demographic variables such as gender, age, education level,
marital status, professional seniority, and the type of institution they work for. The results
obtained in this study are of a quality that will contribute to a better understanding of the factors
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affecting the professional competencies of classroom teachers and to make necessary

arrangements in this direction.
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1.BOLUM
GIRIS
1.1.Problem Durumu

Giliniimiiz egitim sistemleri, hizla gelisen teknoloji ile birlikte siirekli degisen bir yapiya
sahiptir. Bu degisimler, 6gretmenlerin mesleki yeterliklerini gilincel tutmalarini ve &gretim
siireglerini etkin bir sekilde yonetmelerini gerektirmektedir. Ozellikle dgretim teknolojileri ve
materyal tasarimi, 6gretmenlerin siniflarinda etkili bir 6grenme ortami olusturmasini saglayan
onemli unsurlardir. Bununla birlikte mevcut arastirmalar, sinif Ogretmenlerinin 6gretim
teknolojileri ve materyal tasarim becerileri konusunda bilgilerinin sinirli bir seviyeye sahip
oldugunu gostermektedir (Castro-Guzman, 2021; Demirkan, 2019; Oztiirk ve Oztiirk, 2019).
Bu durum, O&gretmenlerin, 6grenme siireglerini etkili bir sekilde desteklemelerini
engelleyebilmekte ve 6grencilerin potansiyellerini tam olarak agiga ¢ikaramamalarina neden
olabilmektedir.

Egitim teknolojileri ve materyal tasarimi, giiniimiizde sinif 6gretmenlerinin dgretim
siireclerini  zenginlestirmek ve Ogrencilerin Ogrenme deneyimlerini gelistirmek icin
vazgecilmez bir arag haline gelmistir. Bu teknolojik geligsmeler, 6gretmenlerin siniflarinda etkili
bir 6grenme ortami olusturmasini, 6grencilerin dikkatini ¢ekmesini ve 6grenmeyi daha etkili
hale getirmesini saglar (Doris, 2021). Ayrica, teknolojiyi egitime entegre etmek, dersleri daha
etkilesimli ve ilgi cekici hale getirmenin yaninda o&grencilerin zengin dijital kaynaklara
erisimini miimkiin kilar.

Ogretmenler, teknolojinin egitime entegrasyonu konusunda yasadiklar1 zorluklar
nedeniyle 6gretim teknolojileri ve materyal tasarim becerilerine ancak belli bir diizeye kadar
sahip olabilmektedir (Giindiizalp, 2021). Teknolojinin hizla gelismesi ve siirekli olarak
yenilenen egitim araglarinin ortaya ¢ikmasi, 6gretmenlerin bu degisimleri takip etme ve uyum
saglama becerisini gerektirmektedir. Bu da o6gretmenlerin teknolojiye yonelik bilgi ve
becerilerini siirekli olarak gilincellemelerini ve yeni teknolojileri etkin bir sekilde
kullanabilmelerini zorunlu kilmaktadir. Bununla birlikte, 6gretmenlerin teknolojik kaynak
smirliliklar;, G6gretim  teknolojileri ve materyal tasarim becerilerini  gelistirmelerini
zorlastirmaktadir (Gultom vd., 2022). Ogretmenlerin yogun c¢alisma programlari, miifredat
gereksinimleri ve smif yonetimi gibi ¢esitli gorevlerle mesgul olmalari, teknoloji entegrasyonu
icin gerekli zamani1 ayirma ve kaynaklari saglama konusunda zorluklar yaratmaktadir. Bu

durum, 6gretmenlerin teknolojiyle ilgili egitimlere ve kaynaklara erisimlerini kisitlamakta ve



bu becerileri gelistirmelerini engellemektedir. Ayrica, 6gretmenlerin dgretim teknolojileri ve
materyal tasarim becerilerine sahip olma diizeyleri, 6gretmenler arasinda biiyiik farkliliklar
gostermektedir. Bazi Ogretmenler teknolojiyi etkin bir bigimde kullanabilme becerisine
sahipken, digerleri bu konuda eksikliler yasamaktadir. (Adigiizel, 2010; Giindiizalp, 2021; Sar1
ve Altun, 2015). Bu durum, 6gretmenlerin ve 6grencilerin 6grenme deneyimlerine etkili bir
sekilde katkida bulunamamalarina neden olmaktadir. Bu problem durumu, smf
Ogretmenlerinin Ogretim teknolojileri ve materyal tasarim becerilerinin mesleki yeterlik
diizeylerine olan etkisini anlamak i¢in aragtirmanin gerekliligini ortaya koymaktadir. Bu
calisma, 6gretmenlerin bu becerilere sahip olma diizeylerini belirlemek, var olan zorluklar1 ve
siirliliklart anlamak ve 6gretim siireclerini gelistirmek icin stratejiler gelistirmek amaciyla
yapilacaktir. Arastirmanin sonuglari, 6gretmen egitimi programlarina rehberlik edecek, okul
yoneticilerine teknoloji entegrasyonunu tesvik etme ve 6gretmenlerin bu alandaki becerilerini

gelistirme konusunda destek saglayacaktir.

1.2.Arastirma Sorulari

Bu aragtirmanin problem ciimlesi “Sinif Ogretmenlerinin Ogretim Teknolojileri ve
Materyal Tasarim Becerilerinin Mesleki Yeterlik Diizeyleri Uzerindeki Etkileri nelerdir?”
olarak belirlenmistir. Bu amag¢ dogrultusunda su sorulara cevap aranmaistir:

1) Smuf 6gretmenlerinin mesleki yeterlik diizeyleri ile 6gretim teknolojileri ve materyal
tasarim beceri diizeyleri nedir?

2) Simuf 6gretmenlerinin mesleki yeterlik diizeyleri ile 6gretim teknolojileri ve materyal
tasarim beceri diizeyleri cinsiyet degiskenine gore anlamli farklilik gostermekte midir?

3) Simif dgretmenlerinin mesleki yeterlik diizeyleri ile 6gretim teknolojileri ve materyal
tasarim beceri diizeyleri kidem yili degiskenine gore anlamli farklilik gostermekte
midir?

4) Smf 6gretmenlerinin mesleki yeterlik diizeyleri ile 6gretim teknolojileri ve materyal
tasarim beceri diizeyleri okul tiiriine gore anlamli farklilik gosterir mi?

5) Sif 6gretmenlerinin mesleki yeterlik diizeyleri ile 6gretim teknolojileri ve materyal
tasarim beceri diizeyleri yas degiskenine gore anlamli farklilik géstermekte midir?

6) Siuf 6gretmenlerinin mesleki yeterlik diizeyleri ile 6gretim teknolojileri ve materyal
tasarim beceri diizeyleri medeni durum degiskenine gore anlamli farklilik gostermekte
midir?

7) Smuf 6gretmenlerinin mesleki yeterlik diizeyleri ile 6gretim teknolojileri ve materyal
tasarim beceri diizeyleri egitim diizeyi degiskenine gore anlamli farklilik gostermekte

midir?



8) Siif dgretmenlerinin mesleki yeterlikleri ile 6gretim teknolojileri ve materyal tasarim

becerileri arasinda anlamli bir iligki var midir?

1.3.Arastirmanin Amaci

Aragtirmanin amaci siif 6gretmenlerinin mesleki yeterlikleri ile 6gretim teknolojileri
ve materyal tasarimi becerileri arasindaki iliskiyi belirlemek ve sinif 6gretmenlerinin mesleki
yeterlik diizeylerini ortaya ¢ikarmaktir. Arastirmanin bir diger amaci smif 6gretmenlerinin
mesleki yeterlikleri ile 6gretim teknolojileri ve materyal tasarimi becerileri arasindaki iliskiyi

belirledikten sonra bu dogrultuda iyilestirmeler yapabilmektir.

1.4.Arastirmanin Onemi

Gelecek nesillerin yetismesinde dnemli rol oynayan Ogretmenlerin sahip olduklari
yeterlikler, 6grencilerin 6grenme siirecinde etkili rol oynamaktadir. Teknoloji ile gelisen ve
degisen giliniimiiz toplumunda, 6gretmenlik meslegi genel yeterlikleri diger meslek alanlarinda
oldugundan daha sik giincellenmeye ihtiya¢ duymaktadir. Egitim politikalarinin basarisi
Ogretmenlerin sahip oldugu niteliklere bagli oldugundan dolay1r oncelikli olarak &gretmen
yetistiren kurumlara Onemli rol diismektedir. Egitim-6gretim siirecinin en Onemli
basamaklarindan biri olan ilkokulda ise, sinif 6gretmenlerinin 6grencilerde hem sosyal hem de
akademik olarak kalici izler biraktig1 disiiniildiigiinde, smif Ogretmenlerinin mesleki
yeterliklerinin gelistirilmesi egitim siirecinin kalitesi ac¢isindan biiylik 6nem tagimaktadir. Bu
gelisim siirecinin 6nemli bilesenlerinden birisi de 6gretmenlerin kendi mesleki yeterliklerini
nasil algiladiklaridir.

Ogretmenlerin mesleki yeterlik algilar1 sinif ici 6gretim siireglerini etkiler ve yeterlik
algis1 ne kadar yiiksek olursa smif i¢i dgretim basarist o kadar yiiksek olur (Elliot, 2000).
Yeterlik algis1 yiikksek dgretmenler, 6grencilerinin bireysel ve kiiltiirel farkliliklarin1 dikkate
alarak ogrencilerin yiiksek diizeyde Ogrenmeleri ve bireysel gelismeleri igin ¢aba
harcamaktadirlar. Yeterlik algis1 diisiik ogretmenler ise 0grencilerin derse adaptasyonu ve
giidiilenmesi konusunda problem yasayabilmektedirler.

Ogretmenlerin yeterlik algis1 diizeyi disinda 6grenme siirecinde rol oynayan bir diger
faktor de Ogretim materyalleridir. Ogretim materyali kullanimi, dgrencinin ilgi ve istegini
artirdigl, motivasyonunu sagladigi ve bireysel 6grenmeyi destekledigi i¢in egitim siirecinin
kaginilmaz bir pargasidir. (Kablan, Topan ve Erkan, 2013) Ogretim teknolojisi ise, her ddnemde
yasanan gelismelere bagl olarak farkli arag-gere¢ ve kaynaklarla 6gretimin sekillenmesidir.

Ogretmenler teknolojik arag-geregleri kullanarak derse ilgiyi artirabilir. Bu agidan bilgisayarlar,



tabletler ya da benzeri teknolojilerin egitsel amaclar dogrultusunda birlestirilmeleriyle
olusturulan teknolojiler okullarda hizla yayginlik kazanmaya baslamistir (Yalginkaya, 2005).
Sinif 6gretmenlerinin mesleki yeterlikleri ile 6gretim teknolojileri ve materyal tasarimi
becerileri arasindaki iliskinin belirlenmesi, ayn1 zamanda farkli degiskenlerin konuyla olan
baglantisinin incelenmesi ve literatiire saglayacagi katk1 goz 6niinde bulundurularak bu konuda

yeni ¢aligsmalar yapacak kisilere de 151k tutacagi diistiniilmiistiir.

1.5.Arastirmanin Sayiltilari

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin gercek durumlar1 yansitacak sekilde sorulara
ictenlikle cevap verdigi kabul edilmektedir.
1.6.Arastirmanin Sinirhhiklar:

Arastirma Bursa ilinde 2022-2023 egitim 6gretim yilinda Milli Egitim Bakanligi’na
(MEB) bagli okullarda ders veren 363 siif dgretmenine uygulanmis olup “Kisisel Bilgi
Formu”, “Sinif Ogretmenlerinin Mesleki Yeterliklerine iliskin Alg1 Diizeyleri Olgegi” ve
“Dijital Materyal Tasarimi Yeterligi Olcegi” 6l¢egindeki sorularla smirlidir.
1.7.Arastirmanin Tanimlari

Mesleki Yeterlik: Guskey ve Passaro (1994) “Ogretmenin, etkili 6gretim ydntemleri
konusunda kendisine duydugu inang” olarak tanimlarken, Tschannen-Moran ve Woolfolk-Hoy
(2001) “Ogretmenin dgrencilerinin istenilen dgrenme sonuglarmi olusturma kabiliyetine iligkin
inanc1” olarak tanimlamiglardir.

Ogretim Materyali: Ogrencilerin bireysel farkliliklarini gozetip, 6grencilerin gelisim
siirecinde istenilen ¢iktiyr vermesi agisindan egitim siirecinde onemli bir aragtir. Ogretim
materyali kullanimi 6grencilerin, ozellikle kiigiik yas grubu ig¢in ilgi ve istegi artirdigy,
ogrenmeyi kolaylagtirdigi, bireysel 6grenmeye katkida bulundugu, elestirel ve sokratik
diisiinebilme becerilerini gelistirdigi i¢in egitim silirecinde dnemli bir aragtir (Akcay, Tiysiiz,
Feyzioglu ve Oguz, 2008).

Teknoloji Ogretimi: Gelisen ve degisen diinyada teknoloji, 6grencilerin gerek giinliik
hayatta gerek okulda bilgiye daha kolay ulagmalarini saglayan énemli bir aragtir. Teknoloji
giinliik yasamimizin olmazsa olmazidir. Teknoloji her alanda oldugu gibi egitim siirecine de
katki saglamakta, 6grencilerin derslere yonelik ilgilerini artirmasi ve 6grenmeyi kolaylastirmasi

acisindan biiyiik bir 6nem tasimaktadir. (Milli Egitim Bakanligi [MEB], 2006).



2.BOLUM
KAVRAMSAL CERCEVE

Insanlarin toplum ile uyumlu bir sekilde yasayabilmeleri, i¢ diinyalar ile disarida
yasananlarin kendisindeki etkisinin bilincinde olmasimnin 6nemli oldugu belirtilmektedir.
Bireylerin yasamlar1 boyunca gerceklestirdikleri faaliyetler sonucundaki yorumlarinin
gelecekte ayni eylemleri yapip yapmama durumlarini etkiledigi bilinmektedir. Bununla birlikte
sergiledikleri davraniglari, kendi yeteneklerine yonelik inanglarinin olusum ve gelisiminde
etkili olmaktadir. Baska bir deyisle kisilerin kendi potansiyellerine yonelik inanglari, var olan
beceri ve bilgileri neleri yapabileceklerine gore sekillenmektedir. Sosyal 6grenme teorisine
gore insanlarin sergiledikleri eylemlerin edilgen olmadigi, direkt olarak kendi inisiyatifleri
kapsaminda olustugu belirtilmektedir. Insanlarin mesleki misyonlarini belirlemesinde deneyim
kazanmasinda yeterlik inanclar1 etkili olmaktadir (Cubukgu ve Girmen, 2007).

Kavramsal agidan ele alindigi zaman yeterlik; belirli bir durumda kiginin yapmasi
gereken performans diizeyine yonelik gelecege iliskin inancidir. Yeterlik algisi, kisinin bazi
sonuclar1 gergeklestirebilmesine iliskin kendi yeterligi hususundaki yargisidir (Ekinci, 2015,

5.63). Yeterlik olgusunu meydana getiren siirecler asagida agiklanmistir (Bandura, 1994).

2.1.Bilissel Siiregler

Bilissel siirecleri kisilerin yeterlik algilarinda farkli agilardan degerlendirilmektedir.
Basta insanlarin amacglamis olduklar1 davranislar olmak iizere sergiledikleri pek ¢cok eylemden
etkilendikleri bilinmektedir. Giiglii yeterlik inanci bireyin zor hedefler pesinden gitmesine
yardimc1 olabilmekte, amagclarina ulasmada sorumluluk duygusu hissetmesine katki
saglayabilmektedir. Insanlarmn yapmis olduklari eylemlerin dnemli bir boliimii zihinde
gerceklesmektedir. Bireyin var olan yeterlik algisinin hayatinda pek c¢ok olayin gelisiminde
etkili olmaktadir. Giiclii bir yeterlik ihtiyaci bireyin basar1 inancini artirmakta, diisiik yeterlik
algis1 ise zihinde olumsuz gelismelerin olusmasina neden olmaktadir. Yeterlik inanci diisiik
olan bireyler herhangi bir konuya yonelik ne kadar ¢abalarsa ¢abalasin basarili olamayacagini

diistinlip harekete gegmeden yenilgiyi kabullenmektedir.

2.2.Duyussal Siirecler

Insanlarin karsilastiklar1 sorunlarla bas edebileceklerine olan inanglari, motive olma
diizeyleri ve stres-kaygi diizeyleri direkt olarak bu durumlar1 algilama bigimleri ve nasil bir yol
izleyecekleriyle iliskilidir. Bu anlamda kisilerin yapmak i¢in harekete gectigi eylemlerde
olusabilecek stres ve kaygi diizeyleri var olan yeterlik algilar1 ile birlikte degismektedir.

Yeterlik inanc1 yiliksek olan bireylerin karsilastiklart durumlar karsisinda diisiik stres ve kaygi



seviyesine sahip olmasina karsin, yeterlik inanc1 diisiik olan bireylerin ¢ok daha yiiksek kaygi
ve stres hissetmelerinin miimkiin oldugu belirtilmektedir. Bununla birlikte yeterlik inanc1 diigiik
diizeyde olan bireylerin olaylar ya da eylemler karsisinda yasadiklar1 stres ve kaygi,
problemlere ¢6ziim arayisinda sahip olmalar1 gereken bakis agisinin kapsamini daraltmaktadir.
2.3.Psikomotor Siirecler

Psikomotor beceri zihin kas koordinasyonu gerektiren 6nemli bir beceridir.
Psikomotor beceri hayatin her alaninda oldugu gibi mesleki gelisim siirecinde de dnemli bir
etmendir. Somut materyal kullaniminda psikomotor beerilere ihtiya¢c duyulmaktadir.Yapilan
aragtirmalarda somut materyal kullaniminin 6grenmeyi daha anlamli ve kalict kilma, kavram
yanilgilarin1 azaltma konularinda yarar sagladigi belirtilmektedir. MEB’in 6gretim
programinda da etkili 6grenmeye yonelik olarak psikomotor becerilerin gelistirilmesi
hedeflenmektedir. Bu durumda 6gretmenler egitim 6gretim siirecinde somut ve dijital
materyallerin kullaniminda psikomotor becerilere ihtiya¢ duymaktadir. Psikomotor becerisi
zayif 6gretmenlerin dijital ara¢ gereglerin etkili kullaniminda problem yasayabilirler ve
Ogrencilere siiregte 6rnek teskil etme bakimindan zayif kalabilir bu da 6grencilerin 6grenme

ciktilarini olumsuz etkileyebilir.

2.4.Motivasyonel siirecler

Insanlarin var olan yeterlik algilar1 motivasyon seviyelerinde olduk¢a énemli bir etken
olarak nitelendirilmektedir. Motivasyon da yeterlik inanc1 gibi biligsel bir siireci ifade
etmektedir. Yeterlik algisinin, kisilerin belirlemis olduklar1 hedeflerin seviyesini ve hedeflerine
ulagsmadaki basar1 durumunu etkiledigi belirtilmektedir. Yeterlik inanglar1 kisilerin var olan
deneyimlerine bagli olarak sorunlarin nasil iistesinden gelinebilecegini belirleyebilmektedir.
Ayrica yeterlik algist yiiksek olan bireyler, gelecege yonelik siirekli yeni hedefler

olusturabilmektedirler.

2.5.Tercih siirecleri

Insanlarin yeterlik inanglar1 eylemler ya da olaylar karsisindaki tercih siireglerini
etkileyebilmektedir. Kisiler var olan becerilerinin {izerinde bir is ile karsilastiklarinda
basaramama duygusu yasayabilmekte ve kaygi diizeyleri artabilmektedir. Bununla birlikte
bireyin eylemden uzaklagsmasina zemin hazirlamaktadir. Giiclii yeterlik algis1 ise bireyin ¢aba
ve basarisi hususunda istekli olmasini saglamaktadir. Yeterlik algis1 diisiik kisiler basarisiz
olmalar1 durumunda, becerilerinin bu amaca ulagsmak icin yeterli olmadigini diistinmektedir.

Yeterlik araciliiyla boyle algilar ve nedensel yiiklemelerin bireyin motivasyonunda,



verimliliginde ve gelistirecegi duygusal tepkilerinde etkili olmaktadir. (Cubukgu ve Girmen,
2007, s.1).

Yukarida yeterlik algisini ve inancini ortaya ¢ikaran siiregler meslek yasaminda da
“mesleki yeterlik” algisinin ve inancinin ortaya ¢ikmasina katki saglamaktadir. Mesleki
yeterlik inanc1 zay1f diizeyde olan kisilerin karsilagtiklar1 engeller karsisinda genellikle daha
az sorumluluk alma egilimine sahip olmasina karsin yeterlik algis1 yiiksek diizeyde olan
bireylerin genellikle karsilarina ¢ikan engeller karsisinda daha fazla sorumluluk aldig:
goriilmektedir. Bu durumun yeterlik algis1 zayif veya yiiksek olan kisilerin ¢alisma
yagsamlarinda aldiklar1 sorumluluk diizeylerini de etkiledigi dikkat ¢cekmektedir. Dolayisiyla
mesleki yeterlik inanci i yasaminda kisilerin kariyerlerinde etkili olan dikkat ¢ekici bir unsur
olarak nitelendirilmektedir (Belgi, 2016, s.18). Giiniimiizde donaniml1 insan yetistirme
stirecine katki saglayan meslek dallarinin basinda 6gretmenlik meslegi geldigi icin
ogretmenlerin mesleki yeterlik diizeyi {izerinde 6nemle durulan konular arasinda yer
almaktadir. Bilindigi gibi 6gretmenlik meslegini yapabilmek i¢in dncelikle lisans diizeyinde
egitim almak gereklidir. Ogretmenlik, mesleki kariyerin ilk adim1 olmakta ve meslek
yasaminin sonraki donemlerinde 6gretim iiyesi, miifettis, yonetici ya da farkli mesleklere
gegme imkani oldugu belirtilmektedir (Sisman, 2002, s. 4; Pandergast vd., 2011, s. 46). Bu
stireglerde 6gretmenlerde mesleki yeterlik diizeyinin yiiksek olmasinin is yagamlarini, kariyer
planlarin1 ve 68rencilere olan katkilarini olumlu yonde etkiledigi belirtilmektedir
(Fettahlioglu vd., 2011; Karahan ve Uyanik, 2011; Ozerkan, 2007).

Goriildugi gibi 6gretmenlerde mesleki yeterlik diizeyi, egitim sistemini olumlu yonde
etkilemektedir. Bu durum 6gretmenlerde mesleki yeterlik diizeyinin gelistirilmesini 6nemli
bir konu haline getirmektedir. Ogretmenlerde mesleki yeterlik diizeyinin gelistirilmesi igin
oncelikli olarak mesleki yeterligi etkileyen unsurlarin belirlenmesi ve 6gretmenlerde mesleki
yeterligi gelistirmeye yonelik ¢6ziim Onerileri ortaya konulmasi gerekmektedir. Yapilan
literatiir taramas1 sonunda 6gretmenlerde mesleki yeterlik diizeyini etkileyen bir¢ok
arastirmaya rastlanmistir. Buna karsilik yapilan literatiir taramasi sonuglarina gore sinif
ogretmenlerinin 6gretim teknolojileri ve materyal tasarim becerilerinin mesleki yeterlik
diizeyleri lizerindeki etkisinin ele alindig1 ¢caligmalara rastlanmamistir. Bilindigi gibi egitimde
teknoloji kullaniminin giderek yayginlastigi bir ortamda 6gretmenlerin 6gretim teknolojileri
ve materyal tasarim becerilerinin yliksek olmasi, mesleki yeterlik diizeyini olumlu yonde
etkileyecektir. Ancak bu goriisiin desteklenmesi i¢in bu alanda yiiriitiilecek ¢aligmalara

gereksinim duyulmaktadir. Bu kapsamda yapilan bu ¢alismada 6gretmenlerin gretim



teknolojileri ve materyal tasarim becerilerinin mesleki yeterlik tizerindeki etkisinin

incelenmesi amaglanmigtir.

2.5.Mesleki Yeterlik Kavram

Mesleki yeterlik kavraminin iyi anlasilabilmesi i¢in oncelikli olarak “yeterlik inanc1”
kavramina deginilmesi gerekmektedir. Kavramsal olarak yeterlik “bir kisinin bireysel olarak
bir isi yapabilme diizeyine yonelik inanc1” seklinde a¢iklanmaktadir (Kurbanoglu, 2004, 5.137).
Diger bir ifadeyle yeterlik algis1 “kisilerin sergiledikleri tutumlar ile bekledikleri sonuglara
erisme ve gevrelerini etkileme seviyelerine iliskin inang” seklinde tanimlanmaktadir (Colak vd.,
2017, s.21). insanlarm kendilerine giivenleri ve yetenek algilari var olan potansiyelin farkinda
olmalarn ile iligkilidir. Yeterlik algis1 ise bireyin var olan potansiyelini performans ya da
davranigsa doniistiirebilecegi/doniistiiremeyecegine iliskin bir kavram olarak belirtilmektedir
(Ipek ve Bayraktar, 2009, s.68).

Yeterlik algisi, belli bir performans sergilemesi potansiyeline iligkin inang veya bireyin
belirli bir gorevi gergeklestirebilme becerisine yonelik inang olarak tanimlanabilir. Yeterlik
inanci kisilerin kisisel inanglartyla ilgilidir. (Kurt, 2012, s5.204).

Mesleki yeterlik ise bireyin sahip oldugu mesleki niteliklerin diizeyini ifade etmektedir.
Dolayisiyla mesleki yeterlik diizeyinin yliksek olmasi bireyin mesleki niteliklerinin de ytliksek
olmasina katki saglamaktadir. Ornegin is yasamindan dnce &gretmen adaylarmin egitim
hayatlart boyunca mesleki yeterlik inanglarmin gelistirilmesi, sonraki donemlerde
ogretmenlerin mesleki niteliklerinin yiikselmesine, ayrica egitimin kalitesinin artmasina zemin
hazirlamaktadir. Mesleki yeterlik diizeyinin yiiksek olabilmesi bireyin yapmakta oldugu
meslekten tatmin olmasi, mesleginde azimli caligsmasi ve daha istekli ¢aligmasinda yardimci
oldugu da belirtilmektedir (Yildirim, 2011, s.27)

2.5.1.08retmenlerde Mesleki  Yeterlik:  Ogretmenlerde mesleki  yeterlik
“Ogretmenlerin meslekleriyle ilgili 6zel hallerde 6gretme yiikiimliiliiklerini yerine getirme
potansiyeline iliskin inang” seklinde tanimlanmaktadir. (Dellinger vd., 2008, 5.752). Diger bir
ifadeyle 6gretmenlerde mesleki yeterlik “0gretmenlerin egitim sartlarinda d6gretmeye yonelik
kendi becerileriyle alakali yaklagimlar1” seklinde ifade edilmektedir. Bilindigi gibi egitimin
fonksiyonlarmin gerceklestirilmesi, Ogretmenlerin gerceklestirdigi egitim ve Ogretim
faaliyetleriyle sekillenmektedir. Yeni nesillere var olan toplumsal degerlerin verilmesi, elestirel
diistinebilen, iiretebilen, gelismelere uyum saglayabilen, mutlu ve kendini gergeklestirebilen
kisilerin yetistirilmesi, &gretmenlerin temel yiikiimliiliikleri kapsamindadir (Ozkan ve

Arslantas, 2013, s.312). Talsik’a (2016) gore, egitimcilerin esas gorevi 6grencilerin pedagojik



gereksinimlerini karsilama ve bunun yapilmasina yonelik mesleki beceri ve bilgiler yeterlik
kavramiyla agiklanabilmektedir. Ogrencilerin 6grenme  gereksinimlerinin — giderilmesi
O0gretmenler i¢in mesleki doyumu isaret etmektedir.

Ogretmenlerin mesleki hayatlarinda basarili olabilmesi mesleki yeterlik diizeyleri ile
yakindan iliskilidir. Literatiirde 6gretmen yeterli hususunda pek c¢ok arastirmanin yapildig:
goriilmektedir (Chong ve Kong, 2012, s.263; Schwarzer ve Hallum, 2008, s.152). Bununla
birlikte meslek yasaminin ilk yillarinda edinilen deneyim ve bilgi birikimleri meslek
hayatindaki yeterlik algisinin gelismesini saglamaktadir. Ornegin Ogretmenlerin mesleki
yeterlik algilarinin yiiksek diizeyde olmasi, mesleki yasamlarina baslamadan almis olduklar
egitim ile direkt olarak iligkilidir (Hoy ve Spero, 2005, 5.343).

Ogretmenlerde mesleki yeterlik diizeyinin yiiksek olmasi &grenci basarisini, derse
yonelik ilgi, tutum ve motivasyonu arttirmaktadir (Mahler vd., 2018; Mojavezi ve Tamiz,
2012). Pendergast ve digerlerine (2011, s.46) gore, 0gretmenlerin sinifta etkin role sahip
olmalarinda var olan yeterlik inancinin 6nemi oldukga biiyiiktiir. Bu anlamda yiiksek diizeyde
yeterlik inanci olan Ogretmenlerin giic durumlarda Ogrencilerine karsi daha hosgoriilii
davrandigi ve d6grencilerin dersteki hedeflerine ulagmalarini destekledigi belirtilmektedir. Buna
karsin diisiikk diizeyde yeterlik inanci olan 6gretmenlerin gli¢ durumlarda 6grencilerin ders
hedeflerine paralel olarak gelistirilmesi hususunda etkin roliiniin olmadig1 diisliniilmektedir.
Ozdemir’e (2008, 5.281) gore, insanlarin bir sorunu ¢dzmeye ya da bir isi basarmaya yonelik
kisisel irdelemelerini kapsayan yeterlik inanci, egitim sartlarinda da bazi yeterlik ve tutumlarin
nasil algilandigina yonelik ipuglart sunmaktadir. Ciinkii 6gretmenlerin 6gretim siireci igerisinde
karsilagsmakta olduklar1 problemlerle bas etme, kendi yeti ve becerilerine iligkin bireysel
yaklasimlarin1 inceleme hususunda yeterlik inanci olduk¢a 6nemlidir. Ayrica dgretmenlerin
yeterlik algilar1 68rencilerinin motivasyonlarinin yilikselmesinde, akademik basarilarinin
artmasinda, sinif yonetimine iligkin sorunlarin ¢oziimlerinde, dgretim planlama-uygulama-
degerlendirme siireclerini etkili bicimde gerceklestirmelerinde 6nemli bir rol oynamaktadir.

2.5.2. Ogretmenlerde Mesleki Yeterlik Diizeyini Etkileyen Faktorler: Mesleki
yeterlik algis1 genellikle biligsel ve sezgisel siireglerin bir sonucu olarak ortaya ¢ikmaktadir.
Kisilerin herhangi bir eylem gerceklestirmesinde dncelikle ortaya koymus oldugu tutumun
sonuglarii yorumlamaya calistig1 belirtilmektedir. Sergilenmis olan tutumlardan elde edilen
verilerin bireyin gelecekte ayni davranislarn sergilemesindeki kapasitesine iliskin inancinda
dikkat ¢ekici bir etkendir. insanlarm ayni olaylardan ve sergiledikleri tutumlardan bagimsiz
olarak anlam ve sonuglarin gelistirilebildigi belirtilmektedir. Dolayisiyla ayn1 becerilere sahip

olan kisilerin yeterlik algilarinin farklilasabilecegi bilinmektedir (Pajares, 2002, s.116). Benzer
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sekilde O6gretmenler de benzer egitim siireclerinden gecen ve benzer becerilere sahip olan
meslek mensuplar1 olmalarima ragmen mesleki yeterlik diizeyleri birbirinden farkli
olabilmektedir. Bunun temelinde 6gretmenlerde mesleki yeterlik diizeyinde bir¢ok temel faktor
vardir. Literatiirde yer alan ¢alisma bulgular1 da 6gretmenlerde mesleki yeterlik diizeyini
etkileyen birgok faktor oldugunu gostermektedir (Guo vd., 2011, s. 961; Joo vd., 2018: 48;
Yang ve Wang, 2019, s.445).

Literatiirde yer alan calismalar incelendigi zaman Ogretmenlerde mesleki yeterlik
diizeyini etkileyen unsurlarin basinda mesleki deneyim, okul iklimi, orgiit kiiltiirli, meslege
yonelik tutum, hizmet 6ncesi egitim alma durumu, aile iliskileri, sosyal ve ¢evresel faktorler
gelmektedir (Yenen, 2022, s.27). Kafkas ve digerleri (2010) tarafindan yapilan ¢alismada
ogretmenlerin mesleki yeterliklerini etkileyen unsurlarin incelenmesi amaglanmis, s6z konusu
calismada 6gretmenlerde mesleki kaygi diizeyinin mesleki yeterligi etkiledigi bulunmustur.
Aktiirk ve Delen (2020) tarafindan yapilan ¢alismada 6gretmenlerde teknoloji kabul diizeyinin
mesleki yeterligi etkiledigi tespit edilmistir. Cif¢ili (2008) tarafindan gerceklestirilen caligmada
dershane 6gretmenlerinde is doyumunun mesleki yeterlik {izerinde 6nemli bir belirleyici oldugu
bulunmustur. Talsik (2016) tarafindan yapilan ¢alismada 6gretmenlerde mesleki tiikenmisligin
mesleki yeterligi olumsuz yonde etkiledigi rapor edilmistir.
2.6.Dijital Ders Materyalleri

Modern toplum yasaminin her alaninda devamli bir degisimin oldugu ve s6z konusu
degisimin birbirini etkiledigi dikkat ¢ekmektedir. Bu alanlar gercevesinde hizi ve etkisini belli
eden durumlarin basinda teknoloji ilk sirada yer almaktadir. Yasamin her boliimiinde goz
oniinde olan teknolojik gelismelerin yaninda insanlarin bu gelismelere uyum saglayabilmesi
icin siirekli olarak kendilerini gelistirme ve Ogrenme ihtiyaglar1 oldugu belirtilmektedir.
Teknolojideki bu gelismelerin hayatin pek ¢ok alaninda oldugu gibi egitim alaninda da
kendisini gostermeye basladigr goriilmektedir (Fidan, 2012).

Egitimde dijital teknolojilerden yararlanma gerekliligi de teknolojik gelismelerin bir
sonucu olarak karsimiza ¢ikmistir. Egitimde dijital teknolojilerden yararlanilmasi 6gretim
stireclerini dogrudan etkilemis ve yeni Ogretim yontemlerinin ortaya g¢ikmasmna katki
saglamistir (Alakog, 2003, s.44; Ozgen vd., 2006, 5.262). Giiniimiizde egitim alaninda yaygin
olarak kullanilan dijital ders materyallerinin basinda bilgisayarlar, sinif bloglari, mobil cihazlar,
kablosuz sinif mikrofonlari, dijital video ve oyunlar ile ¢cevrimi¢i medya araglar1 gelmektedir

(De Board vd., 2014; Kiili, 2005; Goswami, 2014; Gros, 2007).
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Egitimde kullanilan dijital ders materyalleri “egitim teknolojileri” catis1 altinda yer
almaktadir. Kavramsal olarak incelendiginde egitim teknolojisi, egitim kuramindan uygulama
ve incelemeye kadar oldukca genis bir alani, yani egitim etkinliklerinin biitliniini
kapsamaktadir. Modern teknolojik gelismeler egitime teknolojik ve bilimsel bir nitelik
kazandirmay1 zorunlu hale getirmistir. Egitime yonelik sorunlarin minimum diizeye indirilmesi
ve egitim yapilariin karsilanmas1 hususunda teknolojiden yararlanmanin 6nemli bir desteginin
oldugu belirtilmektedir (Ozgan, 2010). Giiniimiizde egitim teknolojileri gatis1 altinda yer alan
baz1 dijital ders materyalleri ve genel 6zellikleri asagida aciklanmistir.

2.6.1.Dijital Oyunlar: Yasadigimiz ¢agda insanlarin bos vakitlerini degerlendirmesi
icin en Onemli segeneklerinin bilgisayar destekli oyunlar oldugu belirtilmektedir. Bilhassa
cocuklar ve gengler olmak {izere her donemdeki kisiye seslenen, bilgisayar teknolojileriyle
gelistirilmis olan oyunlar yasamin vazgecilmez bir par¢asi durumuna gelmistir (Tasdemir ve
Stiyun, 2016). Derslerde bilgisayar oyunlarinin kullanilmasi sinif ortaminin keyifli olmasini
saglamakta ve Ogrenciler agisindan dersin daha cezbedici olmasi saglanmaktadir. Ayrica
bilgisayar oyunlar1 egitim sartlar1 igerisinde 6grencilerin dikkatini c¢eken bir ozelliktir
(Bayirtepe ve Tiiziin, 2007: 41). Bununla birlikte dijital oyunlarin 6grenmeyi kolaylastirdigi,
derse yonelik motivasyonlarini yiikselttigi, akademik basar1 seviyesini arttirdigt ve
Ogrenilenlerin kaliciligini sagladigr belirtilmektedir (Camacho-Sanchez vd., 2022; Gokmen ve
Solak, 2015; Kebritchi vd., 2010; Wichadee ve Pattanapichet, 2018).

2.6.2.Benzetim programlari: Egitimde benzetim programlarinin, somutlastirilmasi zor
olan olay ve olgularin somutlastirilmasinda siklikla tercih edildigi goriilmektedir. Bazi olay ve
olgularin sinif igerisinde sadece ders kaynaklarina bagl kalinip anlatilmasi veya aktarilmak
istenilen kelimelerin geleneksel Ogretim teknikleriyle ifadesinin miimkiin olmadigi
belirtilmektedir. Bu sartlarda bilgisayarlar, geleneksel Ogretim yontemlerinin aksine
kavramlarin somutlastirilarak  6grenilmesini  kolaylagtirmaktadir. Aktarilmak istenilen
bilgilerin bilgisayarlarla somutlastirilmast ¢ogunlukla bilgisayar programlar1 aracilifiyla
gerceklestirilmektedir (Marangoz, 2013, s.24).

2.6.3.Web tabanh 6grenme: Bilgisayarlar araciligiyla kisinin dogrudan veya dolayli
olarak iletisim kurabilecegi, sayist arttirilabilen Ogrenci veya Ogretmen katiliminin
gerceklestirilebilecegi es zamanl ya da es zamansiz 6grenmenin bu teknikle uygulanabildigi,
gorsel ve isitsel kaynaklarin sunulabildigi, sosyal statiinlin olmadigi egitim sartlari
sunulabilmektedir. Cevrimigi O6gretim ve e-0grenme seklinde de belirtilen web tabanl
ogrenmede elektronik sartlarin olmasi gerekmektedir. Ayrica web tabanli 6gretimle web tabanl

egitim arasinda bazi farkliliklarin oldugu belirtilmektedir. Islerin hizlandirilmas1 veya
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verimliligin arttirllmast adina secilen bilgisayarlarin genellikle yardimeir ara¢ konumunda
oldugu, web tabanli egitimi ¢agristirdig1, ancak egitim ve 6gretim faaliyetlerinde en 6nemli arag¢
olarak belirtilen bilgisayarin web tabanli 6gretimi ifade ettigi bilinmektedir (Engin vd., 2010,
s.75).

2.6.4.Zihin haritasi: Egitimde secilen materyallerden birisi de zihin haritasidir. Bu
metodun da derslerde zihin haritas1 i¢in uyarlanmig olan programlarla gergeklestirildigi
belirtilmektedir. Zihin haritalariyla 6grencilerin diisiinme ve 6grenme becerilerinin gelisimine
destek olmaktadir. Ayrica derslerde zihin haritalarindan yararlanilmasi 6grenciler agisindan
dersin daha eglenceli ve keyifli olmasini saglamaktadir (Aydin, 2010, s.1).

2.6.5.Tekrar ve ahstirma yazilmlari: Alistirma ve tekrarlar, sonraki siire¢lerdeki
o0grenmeyi kolaylastirmak i¢in 6n 6grenmelerin gliglenmesini ve kalici bilgilerin olusmasin
saglamaktadir. Dolayisiyla alistirma ve konu tekrarinin yapilmasina yardimer olan yazilimlar,
ogretimde etkin olarak yararlanmaya imkan saglayan yazilimlar arasinda yer almaktadir. Hatta
bilgisayar araciligiyla  gergeklestirilen ders alistirmalarmin  ders  kaynaklariyla
gerceklestirilenlere gore dgrenci i¢in daha faydali oldugu belirtilmektedir (Ozkip, 2009, $.36).

2.6.7.Sunum programlarr: Bilgisayar destekli 6gretim yontemi olarak belirtilen
PowerPoint sunum teknigiyle Ogretim ve Ogretim asamasinda bu teknikle hazirlanan
sunumlarin projeksiyonla aktarilmasi ile gergeklestirilmektedir (Akdag ve Tok, 2008, s.29). Bu
yontem Ogrencilerin  akademik basar1 diizeylerini yiikselten bir teknik olarak
degerlendirilmektedir (Anigbo ve Orie, 2018; Lauc vd., 2020). Bu teknigin basarili olabilmesi
i¢in sunumlarin diger 6gretim teknikleriyle desteklenmesi gerekmektedir (Gelisli, 2009, 5.155).

2.6.8.Simiilasyon programlari: Egitim sistemi icerisinde siklikla yararlanilan dijital
ders materyallerinden bir digeri simiilasyon programlaridir. Simiilasyon ¢alismalarinda
ekrandaki unsurlara bazi miidahalelere imkan verilmektedir. Ornek olarak kullanicinin
bilgisayarda yapilmakta olan bir deneyde farkli degerler uygulayabilmesi verilmektedir.
Dolayistyla bilgisayar destekli egitim uygulamalar1 kapsaminda simiilasyon uygulamalarindan
faydalanilmasi ile 6grencilere “kesfederek 6grenme” imkani saglanabilmektedir (Sen, 2001:
65). Ogrencilerin bir husustaki etkileri goriip karar vermesi, elde ettigi verileri kendince
anlamlandirabilmesi, hatalar1 giderebilmesi simiilasyon uygulamalarinin amaglarindandir.

2.6.9.Dijital ders kitabi: Son yillarda egitimde yaygin olarak kullanilan dijital
materyallerinden bir digeri dijital ders kitabidir. Dijital ders kaynagi ara yiiziinde olmasi
gereken boliimler, arama, i¢indekiler, sozliik, dizin, ¢oklu ortam unsurlar1 ve iligkili metinler
seklinde gruplandirilmaktadir. Ayrica sayfalar arasinda gezinmeyi kolaylastiran yardimci

araclarin da ara yiiz ile biitlinlestirilmesi gerekmektedir. Cevrilebilen sayfa bicimi, sayfalara
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not ekleme, metinlerin altini ¢izme ve yer isaretleme seklinde olan uygulamalarin, uygulamanin
basili bir kaynaga benzemesini saglamaktadir (Ongoz, 2016).

2.6.10.Sanal gerceklik programlari: Yasadigimiz c¢agda sanal gerceklik
programlarinin bilhassa askeri, tip ve eglence gibi cogu alanda kullanildigi bilinmektedir. S6z
konusu teknolojilerin tasidigi kaygi kisinin yasamini kolaylagtirmakta ve egitimde yararlanilan
teknolojilerin giin gectikge daha da 6grenci ve 6gretmenlere yonelik yeni olanaklar sundugu
gorilmektedir. Bu teknolojilere bir emsal olarak sanal gergekligin ifade edilebildigi
belirtilmektedir. Gergek yasamin oldugu gibi egitim sektoriinii etkisi altina aldigi bilinen sanal
gercekligin egitimi her an ve sartta olacak bir hale doniistiirdiigii goriilmektedir. Farkli sanal
sartlar ve goriintiileme yapilariyla 6grenilmesi gerekli olan kapsam okul ve siiflardan ayr1 bir
sekilde saglanabildigi gibi, dis diinyadaki kapsamin da okullara ve siiflara ucuz ve giivenilir
bir sekilde saglanabilir. Ugak modelleri lizerinde yapilan simiilasyon egitimleri, pilot ve ugus
miirettebatina verilen havacilik alanindaki egitimler, tibbi modeller iizerinde yapilan egitimler,
Ozel tasarlanan siiriis arabalarinda verilen egitimler diisliniilebilir (Duygu, 2018; Midik &
Kartal, 2010; Sezer & Orgun, 2017, Yildirim vd., 2019).

2.6.11.Akill tahta: Son dénemlerde hem teknolojik alanda olusan gelisimlerin egitime
yansimast hem de ogrencilerden beklenen ozelliklerin farklilagmasi geleneksel Ogretim
tekniklerinin daha az uygulanmasina ortam hazirlamaktadir. Bu anlamda karatahta, tebesir ve
tepegdz gibi ders materyallerinin yerine internet, projeksiyon ve web tabanli §grenme
aracglarinin geldigi belirtilmektedir. Son donemlerde egitim teknolojilerinin gelisimine paralel
olarak olusan ve bir¢ok sinifta kullanilan ders materyallerinden biri de akill tahtalardir (Polat
ve Ozcan, 2014, s.440). Akilli tahta kullanimmn yararlar incelendiginde c¢alismalarda
ogrencilerin performansi arttirdigi, 6gretmen ve Ogrencilerin derste daha aktif olmalarini
destekledigi, derslerin daha verimli ve etkin gegmesini sagladigi, dgrencilere ders konusuna
iliskin daha ¢ok etkinlik sunulmasini sagladigi belirlenmistir (Akar, 2020; Alan, 2020).
2.7.Egitimde Materyal Tasarimi Kavram

Materyal tasarimi1 6nceden kestirilebilen ve geceli olan bir 6gretim i¢in materyaller ile
isitsel ve gorsel unsurlarin 6gretim amacina yonelik tercih edilmesi, tiretilmesi, kullanilmasi ve
etkili bir sekilde yararlanilmasi seklinde ifade edilebilmektedir. Materyal tasariminda, isitsel ve
gorsel unsurlarin 6grenmeyi kolaylastirabilecek sekilde tercih edilmesi, kullanilmasi ve
tiretilmesi 6nemli bir hale gelmistir. Herhangi bir 6grenme materyalinde kullanilan her ¢esit
resim, yazi, hareket, grafik ve hatta renk gibi faktorler 6grenmede etkili olmaktadir (Nuhoglu,
2008, s.10).
2.8.Egitimde Dijital Materyal Tasarimm
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Ogrenme siireglerinde geleneksel gretim yontemlerinin yaninda dijital ders materyali
kullanim1 da 6nemli bir yere sahiptir (Kode ve Coklar, 2020, s.893). Bu nedenle son yillarda
egitimde teknoloji kullaniminin artmasia paralel olarak dijital ders materyali tasarimina
yonelik calismalarin da hiz kazandigi goriilmektedir. Geleneksel ders materyalleri ile
kiyaslandig1 zaman dijital ders materyallerinin sahip olmalar1 gereken bir¢ok farkli 6zellik
oldugu goriilmektedir. Bu noktada dijital ders materyali tasarim siirecinde ders materyallerinin
asagidaki unsurlari i¢inde barindirmasi gerekmektedir;

Birlikte caligabilirlik: Ders materyalleri farkli kaynaklarin bir araya gelmesiyle
olugsmakla beraber, dijital ders materyallerini meydana getiren her bir parcanin birbiri ile
uyumlu ¢aligmasi gerekmektedir.

Yeniden kullanilabilirlik: Dijital ders materyali olarak kullanilan herhangi bir nesne ya
da parcalar bir araya getirilerek yeni bir ders materyali ortaya c¢ikmalidir (ses, grafik,
animasyon, video kaydi vb.).

Yonetilebilirlik: Igerige ya da kullaniciya ait bilgilerin egitim yOnetimi sistemi
tarafindan izlenebilmesi gerekir.

Ulasilabilirlik: Ogrenciler ya da egitimciler kullanilacak ders materyaline istedikleri
zaman kolayca ulasabilmelidir.

Devamlilik: Uretilen icerige iliskin yeni bir siiriim gelistirildigi zaman mevcut
uygulamanin yeni siiriime uyumlu calisabilmesi gerekmektedir.

Olgeklenirlik: Gelistirilen ders materyali kullanici sayisindaki artisa ragmen dogru
caligabilmelidir (Deperlioglu ve Sarpkaya, 2009, 5.17).

Yukarida belirtilen 6zelliklere sahip ders materyallerinin hazirlanmasi uzun bit siire¢
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ciinkii dijital ders materyali tasarim siirecinde bir¢ok dijital arag
ve web tabanli egitim uygulamasinin bir araya getirilmesi gerekmektedir. Bunun yaninda her
branstaki 6gretmenin dijital ders materyali kullanma beceri ve yeterliginin birbirinden farkli
olmast da dijital materyal tasarimini etkilemektedir. Bu noktada 6zellikle internet tabanli
yardime1 uygulamalar 6gretmenlerin dijital ders materyali hazirlamasina katki saglamaktadir
(Korkmaz vd., 2019, s.42). Ogretmenlerin dijital ders materyali tasariminda internet
araglarindaki unsurlardan verimli bir sekilde faydalanmalari ise bu konuda teknik destek
almalar1 ile miimkiindiir. Bu noktada dijital ders materyali tasarim siirecinde Ogretmenlere
teknik destek saglanmamasinin ders materyali tasarlama siirecini olumsuz yonde etkiledigi
belirtilmektedir (Karademir-Coskun ve Alper, 2019, 5.119).

2.8.1.Egitimde Materyal Kullaniminin Onemi: Egitimde materyal kullanimi dersleri

sikict1 olmaktan uzaklastirmakta, ogrencilerin ders motivasyonlarini, akademik basari
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diizeylerini ve derse yonelik tutumlarin1 olumlu yonde etkilemektedir. Literatiirde yer alan
arastirma bulgular1 da egitimde materyal kullaniminin 6grenciler iizerinde birgok olumlu etkiye
sahip oldugu goriisiinii desteklemektedir (Ozerbas ve Oztiirk, 2017, 5.102; Sar1 ve Giiven, 2015,
s.110; Turan, 2015). Bu konuda yapilan bir ¢alismada teknoloji temelli ders materyallerinden
faydalanilmasinin 6grencilerin derse olan ilgilerini arttirdigi, bunun yaninda bir¢ok kavramin
somutlagtirilarak 6grenciye aktarilmasini kolaylastirdigi ifade edilmistir (Copur, 2022, s.107).
Ancak egitimde materyal kullaniminin 6grencilere fayda saglayabilmesi i¢in kullanilan
materyallerin 6grenme amaglarima uygun tasarlanmasi gerekmektedir. Bunun saglanabilmesi
icin Oncelikli olarak egitimde materyal tasarimi yapan bireylerin gerekli teknik donanima sahip
olmalar1 ve materyal kullanimi1 sirasinda ortaya cikacak sorunlari c¢ozmeleri gerektigi
belirtilmektedir (Karaduman, 2019, s.5).

Egitimde materyal kullaniminin 6grenciler iizerindeki faydalarinin yaninda 6gretmenler
acisindan da bircok avantaji beraberinde getirdigi goriilmektedir. Bu konuda yapilan bir
calismada materyal tasarimi sayesinde 6gretmenlerin dersleri daha kolay, eglenceli ve verimli
isledikleri, bu durumun da O6gretmenlerin haz alarak egitim vermelerine katki sagladig
belirtilmistir. Aym1 arastirmada egitimde oOzellikle teknolojik ders materyalinden
faydalanilmasinin simnif iklimini de olumlu yonde etkiledigine vurgu yapilmstir (Cay vd., 2020,
5.635). Bu konuda yapilan diger bir calismada 6gretmenlerin ders isleme siirecinde 6grenci
dikkatini ¢ekmekte zorlandiklari, buna karsilik dijital ders materyal ve yontemlerinden
yararlanilmasinin 6grenci dikkatini gekmeye destek oldugu, bu durumun da ders isleme siirecini
verimli hale getirdigi tespit edilmistir (Copur, 2022, 5.108).

2.8.2.Egitimde Materyal Kullammnin Ogrenci Basarisina Etkisi: Egitim
sistemlerindeki temel amaclardan biri de Ogrencilerin basar1 seviyelerinin arttirilmasidir.
Ogrencilerin basar1 seviyeleri egitim-6gretim yili icerisinde girmis olduklar1 sinavlardan
aldiklar1 notlarla belirlenmektedir. Bu anlamda bir 6grencinin akademik bakimindan basarilt
olup olmamas1 somut bir sekilde belgelendirilebilen bir durumdur. Akademik basar1 ilkokul
diizeyinden baslayip iiniversite mezuniyetine dek 6grenciler i¢in onemlidir. Ayrica egitim
sisteminin her diizeyinde 6grencilerin akademik basar1 seviyeleri anne-babalari tarafindan da
onemsenmektedir (Nartgiin ve Cakir, 2014, 5.380). Ogrencilerin basar1 diizeyleri biiyiik oranda
derslerde kullanilan materyaller ile yakindan iligkilidir. Egitimde geleneksel Ogretim
yontemleri ile kiyaslandig1 zaman dijital ders materyallerinden yararlanilmasinin akademik
basariy1 daha fazla arttirdig1 bilinmekte olup, yapilan ¢alismalarda elde edilen bulgular da bu
goriisii desteklemektedir (Azar ve Aydin-Sengiileg, 2011, s.43; Yavuz ve Akgay, 2017, $.39;
Yusuf ve Afolabi, 2010, s.62).
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Partovi ve Razavi’nin (2019) bu konuda yapmis oldugu ¢alismada bilgisayar oyunu
temelli 6gretim yonteminin Ogrencilerin akademik basarilarindaki etkisinin incelendigi
gorilmektedir. Calismanin sonucunda caligma grubundaki Ogrencilerin akademik bagari
seviyelerinin kontrol grubundaki 6grencilerden daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Orhan ve
Durak-Men (2018) tarafindan yapilmis olan g¢alismada fen bilgisi derslerinde web tabanli
Ogretim yonteminin fen dersine yonelik tutum ve akademik basar1 {lizerindeki etkisinin
incelendigi goriilmektedir. Calismanin sonucunda geleneksel 6gretim yontemlerine gore web
tabanli 6grenmenin fene iliskin tutum ve basari diizeylerinin daha ¢ok arttig1 belirlenmistir.

Turner ve digerlerinin (2018) yapmis oldugu calismada geleneksel Ogretim
yontemlerine gore iiniversite Ogrencilerinde online bilgisayar oyunlariyla derslerin
gerceklestirilmesinin akademik basari tizerindeki etkisinin incelendigi goriilmektedir. Konuyla
alakali 77 makalenin incelendigi ¢alismanin sonucunda, geleneksel 6gretim yontemlerine gore
online bilgisayar oyunlarindan faydalanilarak gergeklestirilen derslerin akademik basari
diizeyini arttirdigi belirlenmistir. Simsek’in (2017) yapmis oldugu calismada fen bilimleri
dersinde animasyon ve simiilasyon tekniklerinden faydalanilmasinin dgrencilerin akademik
basarilar1 ve bilgilerin kalicilig1 tizerindeki etkisinin incelendigi goriilmektedir. Calismanin
sonucunda akademik basar1 ve bilginin kalicilig1 seviyesinin ¢aligma grubu lehine anlaml
diizeyde yiiksek oldugu belirlenmistir.

2.8.3.Egitimde Materyal Kullaniminin Ogrenme Ciktisina Etkisi: Son yillarda
ozellikle teknolojinin gelismesine paralel olarak egitimde farkli yontem ve tekniklerin
kullanilmaya baglandigi, bunun yaninda egitimde materyal kullaniminin arttig1 gériilmektedir
(Ayaz, 2016, s.141). Yapilan arastirmalarda egitimde materyal kullaniminin 6grenme ¢iktilarini
olumlu yonde etkiledigi belirtilmektedir. Bunun temelinde yatan nedenlerin basinda materyal
kullanim1 ile hem kavramlarin daha kolay 6gretilmesinin hem de Ogrencilerin derse olan
ilgilerinin artmasinin yattig1 ifade edilmektedir. Bunun yaninda yapilan ¢alisma bulgulari
egitimde materyal kullannminin 6grenci dikkatini arttirdigini, bu durumun da 6grenme
¢iktilarini olumlu yonde etkiledigini géstermektedir (Cay vd., 2020, s.635). Bu konuda yapilan
bir ¢alismada egitimde materyal kullaniminin 6grenme ¢iktilarini olumlu yoénde etkilemesinin
yadsimnamaz bir gercek oldugu belirtilmis, materyal kullanimiin hem 6gretmenlere hem de
ogrencilere onemli katki sagladigi vurgulanmistir (Sahin, 2014, s.1).

Egitimde materyal kullaniminin 6grenme ¢iktilari tizerindeki etkilerinin ele alindig: bir
calismada Ogretmen goriisleri incelenmis, arastirmanin sonunda 6gretmen gorlislerine gore
egitimde materyal kullanimimin Ogretilecek kavramlari somutlagtirdigi, 6grenmeyi ve

ogretmeyi kolaylastirdigr tespit edilmistir (Ari, 2019). Literatiirde yer alan bilgiler
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degerlendirildigi zaman egitimde materyal tasariminin 6grenme g¢iktilarini olumlu ydnde
etkiledigi goriilmektedir. Bu siirecte egitimde materyal kullaniminin 6grenme ¢iktilarini olumlu
yonde etkilemesinin birtakim unsurlara bagh oldugu goriilmektedir. S6z konusu unsurlarin
basinda secilecek ders materyallerinin ders amaglarina uygun olmasi gelmektedir (Temizytirek
ve Birinci, 2016).

2.9. Mesleki Yeterlik ve Materyal Tasarim Arasindaki Tliski

Bilgi temelli toplum adina gereken yeni beceri ve yetkinlikler, egitim uygulamalarinin
devamli olarak degismesini gerektirmektedir. Dijital cagda biiyiimiis olan 6grencilerin bilgiyi
onceki nesillerden daha hizli isleyebilecek diizeyde yetenekli ve deneyimli oldugu
bilinmektedir. Bu sebeple Ogretmenlerin 6gretmen merkezli egitim modelinden ziyade
Ogrencilerin kendisinin kesfettigi, iletisimsel ve yapici etkinliklere Oncelik verilmesi
gerekmektedir (Zamfir, 2008, s. 688). Bunun saglanabilmesi igin dncelikli olarak 6gretmenlerin
mesleki yeterlik ve materyal tasarim becerilerinin yiiksek diizeyde olmasi gerekmektedir.
Ogretmenlerin hem materyal tasarim becerileri hem de mesleki yeterlik diizeyleri meslek
yasami Oncesinde alinan egitim ile sekillenmektedir. Bu goriisii destekleyen bir ¢alismada
Ogretim teknolojileri ve materyal gelistirme becerisini arttirmaya yonelik egitimin meslek
yasami Oncesinde 6gretmenlerin mesleki yeterliklerini gelistirdigi bulunmustur (Uzunéz vd.,
2017, 5.317).

Mesleki yeterlik diizeyinin yiiksek olmasina paralel olarak 6gretmenlerin materyal
tasarimi konusundaki becerileri de gelismektedir. Bu konuda yapilan bir ¢alismada 6gretmen
adaylarinda 6gretim teknolojileri ve materyal tasarimi dersinin hem bireysel hem de mesleki
gelisime katki sagladigi tespit edilmistir (Utkugiin, 2021, s.76). Baka¢ ve Ozen (2015)
tarafindan yapilan ¢alismada da yiiksek mesleki 6z yeterlige sahip Ogretmenlerin meslek
yasamlarinda daha etkili ders materyalleri gelistirecegi belirtilmistir.

2.10. Konu ile flgili Yapilan Arastirmalar

Bu boliimde arastirma konusu ile ilgili olarak ge¢mis donemlerde hem yurt i¢inde hem
de yurt disinda yapilan arastirma 6zetlerine yer verilmistir.

2.10.1. Tiirkiye’de Konuyla ilgili Yapilan Arastirmalar: Gokbulut, Keserci ve
Akyliz’lin (2021) yapmis oldugu calismada egitim fakiiltelerinde gérevli olan akademisyen ve
ogretmenlerin dijital materyal tasarim yeterliklerinin incelendigi goriilmektedir. Bu dogrultuda
70 akademisyen ve 395 Ogretmen c¢alismaya dahil edilmistir. Calisma sonucunda
akademisyenlerin dijital materyal tasarim yeterliklerinin yliksek diizeyde oldugu,
Ogretmenlerin ise orta diizeyde oldugu belirlenmistir. Bununla birlikte erkek akademisyenlerin

dijital materyal tasarim yeterliklerinin kadin akademisyenlerden daha yiliksek oldugu,
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Ogretmenlerin dijital materyal tasarim yeterliklerinin cinsiyete gore farklilasmadigi
gorilmiistir.

Sen (2021) tarafindan yapilmis olan calismada Ingilizce dgretmenlerinin mesleki
yeterlikleri ile teknolojiyi entegre etme ve hayat boyu 6grenme egilimleri 6z yeterlikleri
arasindaki iliskinin incelendigi goriilmektedir. Bu dogrultuda 561 6gretmenin dahil edildigi
calismanin sonucunda O6gretmenlerin 6zel alan yeterlikleri ile teknolojiyi entegre etme 0z-
yeterlik dilizeylerinin hayat boyu 0Ogrenme egilimlerinin anlamli yordayicist oldugu
belirlenmistir. Bununla birlikte 6gretmenlerin teknolojiyi entegre etme 6z-yeterlikleri, hayat
boyu 6grenme egilimleri ve 6zel alan yeterlikleri arasinda arabulucu roliine sahip oldugu rapor
edilmistir.

Cinar (2020) tarafindan yapilmis olan ¢alismada Tiirk dili ve edebiyati 6gretmenlerinin
materyal tasarimi 6z yeterlik algilarinin incelendigi goriilmektedir. Bu dogrultuda 283
ogretmenin dahil edildigi calismanin sonucunda, materyal tasarimi 6z yeterlik algilarinin
bagimsiz degiskenlere gore istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilasmadigi, ancak derste
materyal gelistiren katilimcilarin ti¢ boyutlu materyal tasarlama yeterlik algi diizeylerinin derste
kismen materyal gelistiren ve gelistirmeyen katilimcilardan anlamli diizeyde daha yiiksek
oldugu belirlenmistir. Bununla birlikte kadin katilimcilarin ii¢ boyutlu materyal tasarlama
diizeyinin erkek katilimcilardan anlamli diizeyde daha yiiksek oldugu rapor edilmistir.

Sahin’in (2019) yapmis oldugu c¢aligmada 6gretmenlerin STEM egitimine yonelik
mesleki yeterliklerinin incelendigi goriilmektedir. Bu anlamda 1030 6gretmenin dahil edildigi
calismanin sonucunda, Ogretmenlerin genel anlamda STEM egitimine yonelik mesleki
yeterliklerinin oldugu, Ogretmenlerin STEM egitimiyle alakali goriislere tiimiiyle katildigi
belirlenmistir. Ayrica egitim durumunun STEM ile alakali mesleki yeterlikleri etkilemedigi,
ogretmenlerin ¢alistigi 6gretim diizeyinin de mesleki yeterliklerinde etkili olmadig: rapor
edilmistir.

Uygun ve Kilickara’nin (2019) yapmis oldugu ¢calismada sosyal bilgiler 6gretmenlerinin
materyal ve 6gretim teknolojileri kullanimina yonelik goriislerinin incelendigi goriilmektedir.
Bu dogrultuda Adana Merkez ilgesi ortaokullarinda gorevli olan 231 sosyal bilgiler
Ogretmeninin ¢aligmaya dahil edildigi belirtilmektedir. Arastirmanin sonucunda cinsiyet ve
mesleki kidem degiskenlerine gore istatistiksel olarak anlaml diizeyde farklilik olmadig1 rapor
edilmistir.

Bakag¢ ve Ozen (2017) tarafindan yapilmis olan arastirmada 6gretmen adaylarinin
materyal tasarimi 6z yeterlik inan¢ diizeylerinin teknolojik pedagojik alan yeterliligi

baglaminda incelendigi goriilmektedir. Bu dogrultuda 2015-2016 6gretim doneminde 159



19

Ogretmen adaymin calismaya dahil edildigi belirtilmektedir. Aragtirmanin sonucunda 6gretmen
adaylarinin 6z yeterlik inang diizeyleri ile yeterlik diizeyler arasinda pozitif yonde orta diizeyde
anlaml iligki oldugu belirlenmistir.

Ozkurt (2017) tarafindan yapilmis olan ¢alismada siif dgretmenlerinin 6z-yeterlik
algilar1 ile materyal tasarim1 ve 6gretim teknolojileri becerileri arasindaki iligkinin incelendigi
goriilmektedir. Bu dogrultuda 2016-2017 déneminde Van Ercis’teki 312 smif 6gretmeninin
katildig1 ¢alismanin sonucunda, 6gretmenlerin 6z yeterlik alg1 diizeylerinin yeterli oldugu, 6z
yeterlik algilarmin hizmet siiresi ve cinsiyete gore farklilasmadigi belirlenmistir. Bununla
birlikte 6gretmenlerin materyal tasarimi ve dgretim teknolojileri beceri diizeylerinin hizmet
sliresi, cinsiyet ve smif diizeyine gore farklilasmadigi goriilmektedir. Ayrica 6gretmenlerin
materyal tasarimi ve 0gretim teknolojileri becerilerinin 6z yeterlik algilarimi etkiledigi rapor
edilmistir.

Bakac ve Ozen (2016) tarafindan yapilmis olan ¢alismada 6gretmen adaylarinin dgretim
teknolojileri ve materyal tasarimi dersine iliskin tutumlarinin, yaraticilik algilarinin ve 6z
yeterlik inang¢lariin arasindaki iligskinin incelendigi goriilmektedir. Bu dogrultuda 2013-2014
ogretim doneminde AIBU Egitim Fakiiltesinden 381 &gretmen adaymin galismaya dahil
edildigi belirtilmektedir. Calismanin sonucunda 6gretmen adaylarmin materyal tasarimi 6z
yeterlik inanclari ile yaraticilik algilar1 arasinda pozitif yonli diisiik diizeyde anlamli iliski
oldugu, ancak yaraticilik algilar1 ile derse yonelik tutum diizeyleri arasinda istatistiksel olarak
anlaml diizeyde iliski olmadig1 belirlenmistir.

Ogiilmiis (2014) tarafindan yapilmis olan c¢alismada alan ve alan dis1 lisans
programlarindan mezun olan 6zel egitim Ogretmenlerinin mesleki yeterliklerinin incelendigi
goriilmektedir. Bu dogrultuda 2013-2014 6gretim doneminde Konya’da gorevli olan 377 6zel
egitim Ogretmenin calismaya dahil edildigi belirtilmektedir. Arastirmanin sonucunda
ogretmenlerin mesleki yeterliklerinin ¢ok yiliksek diizeyde oldugu, alan mezunu olan
ogretmenlerin mesleki yeterlik ve alan bilgisi diizeylerinin smif 6gretmenligi ve diger
alanlardan mezun olan 6gretmenlerden daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Buna karsin sinif
ogretmenligi mezunu oOgretmenlerin mesleki gelisim diizeylerinin 6zel egitim ve diger
alanlardan mezun olan 6gretmenlerden anlamli1 diizeyde daha yiiksek oldugu goriilmektedir.

Ogretmenlerin dzel egitim alan1 ve toplam hizmet siiresindeki artisin mesleki yeterliligi
pozitif yonde etkiledigi, ayrica hizmet i¢i egitimlerin mesleki gelisim, iletisim ve liderlik
diizeylerindeki yeterliligi etkiledigi rapor edilmektedir.

Gomleksiz, Kan ve Serhatlioglu (2010) tarafindan yapilmis olan ¢alismada materyal

gelistirme ve 6gretim teknolojileri dersinin materyal hazirlama prensiplerini kazandirma
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hususundaki etkililigine dair 6gretmen adaylar1 goriislerinin incelendigi goriilmektedir. Bu
dogrultuda 2007-2008 ogretim doneminde Firat Universitesi Egitim ve Teknik Egitim
Fakiiltelerinde OTMG dersi alan 667 3. smif Ogrencisinin calismaya dahil edildigi
belirtilmektedir. Calismanin sonucunda kiz dgrencilerinin OTMG dersinin 6gretim materyali
hazirlama prensiplerini kazandirma hususundaki etkililigine yonelik goriislerinin erkek
ogrencilerden anlamli diizeyde daha yiliksek oldugu goriilmektedir. Teknik egitim fakiiltesi
Ogrencilerinin egitim fakiiltesi 6grencileriyle karsilastirildiginda 6gretim materyallerinin
giincellenebilir, gelistirilebilir ve ger¢ek yasamla tutarli olmasi gibi prensipleri kazandirmada
OTMG dersini daha etkili buldugu rapor edilmistir.

2.10.2. Yurtdisinda Konuyla flgili Yapilan Arastirmalar: Asmarani ve digerleri
(2021) tarafindan yapilan aragtirmada Medrese Aliyah Negeril Batang Hari'de mesleki yeterlik
ile 6gretmen is verimliligi arasinda bir iligki olup olmadiginin incelenmesini amaclamistir.
Calismaya 30 birey dahil edilmistir. Calismanin sonucunda mesleki yeterlik ile 6gretmen is
tiretkenligi arasinda pozitif ve anlamli bir iligki oldugu, mesleki yeterlik ile 6gretmen is
verimliligi arasinda giiglii bir iliski oldugunu, mesleki yeterlik degiskenlerinin 6gretmen is
verimliligi degiskenleri ile etkin katkisi %70,2'dir. Dolayisiyla, Ogretmenlerin mesleki
yeterlikleri ne kadar iyiyse, 0gretmenlerin is liretkenlikleri de o kadar fazla oldugu rapor
edilmistir.

Karim ve digerleri (2021) tarafindan yapilan arastirmada Pacet ilgesindeki miidiir
denetiminin ve Ogretmenlerin mesleki yeterliklerinin 6gretmen performansina etkisinin
incelenmesi amaglanmistir. Calismaya Ogretmen Mesleki Yeterliliginin Ogretmen Performansi
tizerindeki etkisinin biiylik oldugu, ancak miidiir denetiminin 6gretmenleri iizerinde negatif
etkilerinin oldugu rapor edilmistir.

Nazirova ve digerleri (2021) tarafindan yapilan arastirmada okul dncesi egitim orgiitleri
Ogretmenlerinin mesleki yeterliklerinin olusumunda ve gelisiminde ana faktdrlerinin
incelenmesi amacglanmistir. Calismanin sonucunda siirekli mesleki gelisim siirecinde, pedagoji
ve yonetim alanindaki karmasiklig1 degisen ve etkinligini artirmak i¢in konular hakkinda bilgi
saglayan gorevlerin uygulanmasinda, yansitict bir egitim ortaminin olusturulmas: 6zel bir
oneme sahip oldugu, diisiiniimsel 6grenme ortami siirecinde denekler, etkinliklerinin etkililigi
ile ilgili eski fikirleri arasindaki geliskileri, amaca ulagmada etkili olan yeni yontemleri, sonug
olarak bu siirecte segtikleri yontemlerin 6neminin ortaya koyuldugu, Etkilesimin bir sonucu
olarak denekler refleksif aktivitelerini, onceki davraniglarini, deneyimlerini ve analitik

becerilerini gelistirdigi, etkilesim siirecine dahil olan kisi, yalnizca kendisini ve kisisel
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ozelliklerini degil, ayn1 zamanda belirli durumu, etkilesimli konularin gelisiminin gergeklestigi
durumdaki degisikligi ve etkilesim siirecini gelistirdigi rapor edilmistir.

Supriyanto ve digerleri (2019) tarafindan birlikte yapilan arastirmada rehberlik ve
psikolojik danigmanlik 6gretmenlerinin arastirmalarinda mesleki yeterlik gostergelerinin
incelenmesi amaclanmistir.  Arastirma tiirli, literatlir aragtirmasi tasarimi ile niteldir.
Calismanin sonucunda dort gostergenin, ¢esitli arastirma tiirlerini ve yontemlerini anlama,
arastirma tasarlama, aragtirma yiiriitme ve egitim, rehberlik ve danismanlik dergilerine eriserek
arastirma sonuglarini kullanma becerisi oldugu sonucuna varilmastir.

Lestari ve digerleri (2018) tarafindan yapilan ¢alismada Gelistirmek i¢in Cok Modelli
Aktif Ogrenmenin Uygulanmas: Fizik Ogretmen Adaylarinin Temel Ogretim Becerilerinin
incelenmesi amaclanmistir. Calismaya dgretmenler dahil edilmistir. Calismanin sonunda fizik
Ogretmeni aday1 6grencilerin 6grenme ortamlarini kullanmada en yiiksek puana sahip olduklari,
ogrencilerin yenilikgi Ogrenme ortamlarini yapma ve kullanma konusundaki yiiksek
yaraticiligindan etkilendigi, ayrica, topluluk tarafindan sonuna kadar kullanilabilen teknolojik
gelismislik tarafindan da destekledigi, elde edilen degerin optimal olmasi i¢in medyanin fizik
o6grenmedeki 6nemini fark ettigi, diger yliksek degerler, fizik materyalini agiklama yeteneginde
bulundugu, bu da 6grencilerin 6gretim materyallerini bilgilendirme becerilerinin 6grenciler
baglamsal olarak etkilesim yoluyla edinilen dilin nasil kullanildigini daha iyi anlayabilecek ve
aciklayabilecekleri, 6gretmen adaylarinin 6grenme tasarlama ve 6gretme becerilerinde iyi bir
puana sahip oldugu rapor edilmistir.

Kurniaman ve digerleri (2018) tarafindan birlikte yapilan ¢alismada grafik diizenleyici
medyay1 kullanarak okudugunu anlama becerileri i¢in 6gretim materyallerinin gelistirilmesi
amaclanmistir. Calismada 87 igerik incelenmistir. Calismanin sonucunda her bir ifade i¢in
ortalama degerin 82 ile 90 arasinda degistigi bilinmekte olup, i¢erik uygunlugu agisindan
ortalama genel gegerliligi 87 olan ¢cok uygun kategoride, cok uygun olarak kategorize edilebilir.
Boylece arastirmacilar tarafindan bu gelistirme arastirmasinda tasarlanan 6gretim materyalinin
ogrencilerin okuma becerileri lizerinde etkili oldugu goriilmiistiir.

Kunter ve digerleri (2013) tarafindan birlikte yapilan ¢alismada 6gretmenlerin mesleki
yeterliklerinin yonleri olarak pedagojik icerik bilgilerini, mesleki inanclarini, isle ilgili
motivasyonlarini ve 6z diizenlemelerini arastirmaktadir. Spesifik olarak, bu yonlerin 6gretimi
ve dolayisiyla 6grenci ¢iktilarini nasil etkiledigini incelemistir. 194 Alman ortaokul matematik
dersinin ulusal olarak temsili bir 6rneginde, 6gretmen yeterliligini, 6gretim kalitesini ve

Ogrencilerin basar1 ve motivasyonunu degerlendirmek i¢in ¢ok sayida 6l¢lim kullanilmustir.
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Ogretmenlerin mesleki yeterliliginin 6grenci ¢iktilar1 {izerindeki etkisi, 1 yillik tekrarlanan
dlciim tasarrminda tahmin edilmistir. ki seviyeli yapisal esitlik modelleri, gretmenlerin
pedagojik alan bilgilerinin, 6gretme sevkinin ve 6z diizenleme becerilerinin 6gretim kalitesi
tizerinde olumlu etkilerini ortaya ¢ikardi ve bu da 6grenci ¢iktilarini etkiledigi, buna karsilik,
ogretmenlerin genel akademik yetenekleri 6gretimlerini etkilemedigi rapor edilmistir.
Kulshrestha ve Pandey (2013) tarafindan yapilan arastirmada 6gretmen egitimi ve
mesleki yeterliklerinin incelenmesi amaclanmistir. Calismaya Ogretmenlerin  mesleki
yeterliklerinin yiiksek diizeyde oldugu, bu nedenle is verimliliginin de artti§1 sonucuna
vartlmistir. Ilanlou ve Zand (2011) tarafindan yapilan arastirmada &gretmenlerin mesleki
yeterlikleri ve niteliksel degerlendirmelerinin incelenmesi amaglanmistir. Calismaya 191
ogretmen dahil edilmistir. Calismanin sonucunda 6gretmenlerin mesleki yeterlikleri ile nitel
degerlendirmeye bakis acilar1 arasinda anlamli bir iligski oldugu rapor edilmistir. Calismanin
sonucunda Ogretmen egitiminin kalitesini dnemli 6l¢iide artirmak i¢in pedagojik ve teknik

bilginin sentezini saglanmasi gerektigi sonucuna varilmistir.
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3. BOLUM
YONTEM
Bu boliimde arastirma modeli, ¢aligma grubu, verilerin toplanmasi ve verilerin analizine

iliskin agiklamalar yer almaktadir.

3.1.Arastirmanin Modeli

Bu caligmada nicel arastirma yontemlerinden iliskisel tarama modeli kullanilmstir.
Tarama modellerinde ge¢misi veya mevcut durumu var oldugu gibi betimlemek
amaglanmaktadir. Bu arastirmada iligkisel tarama modeli kullanilarak cinsiyet, yas, egitim
diizeyi, medeni durumu, mesleki kidem yili, calistigi kurum tiirii degiskenlerine gore

karsilastirarak dijital tasarim yeterligi ile mesleki yeterlik arasindaki iliski incelenmistir.

3.2.Arastirmanin Calisma Grubu

Aragtirma, 2022-2023 egitim-0gretim yilinda Bursa ilinin Niliifer, Osmangazi ve
Mudanya ilgelerinde ¢calismakta olan 276 kadin, 87 erkek olmak tizere 363 sinif 6gretmeninden
olusan bir ¢alisma grubuyla gergeklestirilmistir. Ogretmenleri arastirmaya dahil etmek igin
sosyal bilimlerde yaygin olarak kullanilan uygun o6rnekleme yontemi tercih edilmistir. Bu
ornekleme yontemi, egitim arastirmalarinda siklikla kullanilan bir yontemdir ve maliyet ve
erisilebilirlik avantajlar1 sunar (Mujis, 2004). Uygun 6rnekleme yontemi, zaman, para ve is
gicii kayiplarin1 azaltmayr amaglayan bir yaklasgimdir. Arastirmaci, gerekli ornekleme
biiyiikliigiine ulagsmak icin en erisilebilir ve ekonomik birimler {izerinde calismistir.

Bu aragtirmada uygun 6rnekleme yonteminin tercih edilme nedeni, zaman, para ve is
giicli gibi sinirliliklar nedeniyle kolay ulasilabilir ve uygulanabilir bir 6rneklemin se¢ilmesidir.
Ancak, bu yontem evrenin tam olarak temsil edilmesi konusunda bazi sinirliliklara sahiptir. Bu
durum, ¢aligmanin bir smirlilig1 olarak ifade edilebilir. Bu baglamda, arastirmanin ¢alisma
grubunun uygun ornekleme yontemi kullanilarak olusturulmasi, arastirma siirecindeki pratik
zorluklar1 azaltmis ve siirli kaynaklarin verimli kullanilmasini saglamistir. Arastirmaya
katilim1 saglanan smif 6gretmenlerinin demografik o6zelliklere gore dagilimi Tablo 1’de

gosterilmistir.
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Tablo 1
Arastirmaya katilanlarin demografik bilgilerine iliskin frekans ve yiizdelik dagilimlar
Degisken Kategori f %
Kadin 276 76,0
Cinsiyet Erkek 87 24,0
Evli 96 26,4
Medeni durum Bekar 261 71,9
Diger 6 1,7
30 ve alt1 273 75,2
31-40 65 17,9
Yas
41-50 19 5,2
51 ve tizeri 6 1,7
On lisans 120 33,1
Egitim durumu Lisans 220 60,6
Lisanststi 23 6,3
0-5 yil 254 70,0
6-11 y1l 53 14,6
Mesleki kidem
12-17 y1l 34 9,4
18 yil ve iizeri 22 6,1
Egitim verdigi okul Devlet okulu 218 60,1
tiird Ozel okul 145 39,9
Hi¢ memnun degilim 25 6,9
Memnun degilim 26 7,2
Meslekten
Kismen memnunum 74 20,4
memnuniyet diizeyi
Memnunum 103 28,4
Cok memnunum 135 37,2

Tablo incelendiginde, katilimcilarin %76’simnin kadin, %?24’iiniin erkek oldugu,
%26,4’Uniin evli, %71,9’unun bekar oldugu, %1,7’sinin medeni durumunun diger oldugu
goriilmektedir. Katilimcilarin %75,2’sinin 30 ve alt, %17,9’unun 31-40, %5,2’sinin 41-50,
%1,7’sinin 51 ve iizeri yasinda oldugu, %70’inin 0-5 y1l, %14,6’sinin 6-11 y1l, %9,4 {iniin 12-
17 yil, %6,1’inin 18 yil ve lizeri mesleki kideminin oldugu goriilmektedir. Katilimcilarin

%60,1’inin devlet okulunda, %39,9’unun 6zel okulda egitim verdigi, %6,9’unun mesleginden
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hi¢c memnun olmadigi, %7,2’sinin memnun olmadigi, %20,4’{iniin kismen memnun oldugu,

%28,4’tinlin memnun oldugu ve %37,2’sinin ¢ok memnun oldugu gorilmektedir.

3.3.Veri Toplama Araclan

Bu ¢alismada da veri toplama araci olarak “Ogretmenlik Meslek Algis1 Olgegi” ve
“Dijital Materyal Tasarimu Yeterligi Olcegi” kullanilmustir. Olgeklere ait bilgiler bu bdliimde
detayl bir sekilde aciklanmustir.

3.3.1.0gretmenlik Meslek Algis1 Olcegi: Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlik Algist
Olgegi” Schwarzer, Schmitz ve Daytner (1999) tarafindan gelistirilmistir. Olgme aracinin ilk
boliimiinde katilimcilara, calismanin amaciyla ilgili bilgi verilmis ve calismadan elde edilen
verilerin gizlilik prosediirii belirtilmistir. Kisisel Bilgiler kisminda katilimcilardan; cinsiyet,
medeni durum, yas, egitim durumu, egitim verdigi okul tiirii ve mesleki memnuniyet diizeyi
bilgileri istenmistir. Olgegin ikinci béliimii ise Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri‘nden
olusmaktadir. 9 maddeden olusan “Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlik Algist Olgegi” 4’lii
likert tipinde; Hi¢ Dogru Degil (1), Biraz Dogru (2), Kismen Dogru (3), Tamamen Dogru (4)
kategorilerinden olugmaktadir.

3.3.1.1.0gretmen Mesleki Yeterlik Olgeginin Dogrulayict Faktor Analizi Sonuglart:
Ogretmenlerin mesleki yeterlik algilarini belirlemek icin kullanilan Ogretmen Mesleki Yeterlik
Olgeginin yap1 gecerligini test etmek i¢in DFA kullanilmistir. Bu sayede, dlgme aracinin bu
aragtirmanin verilerine gore orijinal yapisin1 koruyup korumadigi belirlenmistir. Ogretmen

Mesleki Yeterlik Olgeginin tek faktorlii yapisina ait DFA diyagramu Sekil 1°de yer almaktadir.
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Sekil 1
Osretmen mesleki yeterlik dlcesi dfa diyagrami

mesleki

eterlilik

Tablo 2

Ogretmen mesleki yeterlik élgegi dogrulayict faktor analizine iliskin uyum indekslerinin
degerlendirilmesi

Ki-Kare/sd RMSEA CFlI NFI RMR SRMR

3,38 ,08 98 97 ,02 ,03

Kabul edilebilir degerler: Ki-kare/sd<5, RMSEA<0,09, RMR<5 (Ozdamar, 2013), CFI>0,90, NFI>0,90,
SRMR<0,10 (Bayram, 2016)

Dijital materyal tasarim yeterliligi 6lcegi DFA uyum indeksleri incelendiginde, indeks
degerlerinin (Ki-kare/sd=3,38, RMSEA=,08; CFI=,97; NFI=,97, RMR=,02; SRMR=,03)
tamaminin kabul edilebilir uygunluk diizeyine sahip oldugu gériilmektedir. Ogretmen mesleki
yeterlik 6lgegine iliskin DFA faktor yiikleri Tablo 3’de yer almaktadir. Tablo incelendiginde,
faktor yiiklerinin ,743-,862 arasinda oldugu goriilmektedir.
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Tablo 3
Osretmen mesleki yeterlik dlcegi dfa faktor yiikleri
Madde Faktor 1

,862
,853
,841
,788
176
,755
752
,749
743

© ~N O o 00 F, W N Db

3.3.1.2. Mesleki Yeterlik Olceginin Giivenilirlik Analizi Sonuclari: Mesleki yeterlik
Olceginin giivenirligini belirlemek icin Cronbach alfa katsayis1 hesaplanmistir. Alfa katsayisi
0-1 arasinda deger almaktadir. “Olgme aracinin giivenirlik kabul edilebilmesi icin alfa
katsayisinin 0,70 ve tizerinde degerler almas1 gerekmektedir “ (Tavsancil, 2005).

Yapilan bu aragtirmada, mesleki yeterlik dl¢egine iliskin Cronbach’s Alpha giivenilirlik
kat say1s1 (0=,944) yiiksek bulunmustur.

3.3.2. Dijital Materyal Tasarinu Yeterligi Olcegi: Arastirmada kullanilacak olan
diger bir dlcek ise “Dijital Materyal Tasarimi Yeterlikleri Olgegi (Dmtyd)” Gdgen, Kabaran ve
Usun (2021) tarafindan gelistirilmistir. Arastirmada gelistirilen Dijital Materyal Tasarimi
Yeterlikleri Olcegi (DMTYO), 5°li likert tipindedir. Olgek 31 maddeden olusmaktadir. Olgek
maddelerini “1: Kesinlikle Yetersizim”, “2: Yetersizim”, “3: Kismen Yeterliyim”, “4:
Yeterliyim” ve “5: Kesinlikle Yeterliyim” ifadeleri olusturmaktadir.

Olgegin “Tasarim ve Gelistirme Yeterligi (TGY)”, “Teknik Yeterlik (TY)”,
“Teknopedagojik Yeterlik (TPY)”, “Uygulama ve Degerlendirme Yeterligi (UDY)” olmak
lizere 4 alt boyutu bulunmaktadir. Olgek 6gretmenlerin dijital materyal tasarrmi alanindaki
yeterliklerini saptamak amaciyla kullanilabilmektedir. Olgegin ilk boyutu olan “Tasarim ve
Gelistirme Yeterligi (TGY)’nde 6gretmenlerin dijital materyal tasarimi konusundaki giincel
durumlarmi belirlemektedir. Bu boyutta &gretmenlerin dijital materyali gelistirebilme ve
tasarlayabilme durumlari ortaya koyulmaktadir. Ikinci boyut olan “Teknik Yeterlik (TY)” de
Ogretmenlerin dijital materyal tasarimi konusundaki teknik becerilere sahip olma durumlari

Ol¢iilmektedir. Bu boyutta 6gretmenlerin egitim ortaminda teknolojik araglari kullanabilme
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becerileri ve dijital okuryazarlik durumlar1 belirlenmektedir. Olgegin iigiincii boyutu olan
“Teknopedagojik Yeterlik (TPY)”de Ogretmenlerin dijital materyal tasarimi konusundaki
teknopedagojik yeterlikleri 6l¢iilmektedir. Bu boyut ile 6gretmenlerin egitim 6gretim siirecinde
dijital materyal tasarimi konusunda teknopedagojik bilgilerini siirece aktarabilme durumlarini,
ders icerigine uygun dijital materyal gelistirebilme durumlarini belirlemektedir. Olgegin en son
boyutu olan “Uygulama ve Degerlendirme Yeterligi (UDY)”de ise 6gretmenlerin dijital
materyalleri 6gretim siirecinde etkin kullanabilme dijital materyal kullaniminin 6grenme
ciktilarina etkilerini belirlemede kullanilabilmektedir.

Olgek ve alt boyutlar1 son durumda ele alindiginda 6gretmenlerin sahip olmas: gereken
dijital materyal tasarimi yeterlikleri genis bicimde ele alinmaktadir. Olgegin tasarim ve
gelistirme, teknik, teknopedagojik, uygulama ve degerlendirme olmak {izere ayrintili ele alinan
yeterlik boyutlarinin bu alanda nitelikli bir degerlendirme yapmaya katki saglayacak nitelikte
oldugu diistiniilmektedir. Dijital materyal tasarimina yonelik yeterliklerinin hem pedagojik hem
uygulama ve degerlendirme boyutunda 6l¢iilmesi 6l¢egin gii¢lii yoniinii yansitmaktadir.

Dijital Materyal Tasarmmi Yeterlikleri Olgegi (DMTYO)’nde Delphi teknigi
kullanilarak 6l¢ek maddeleri olusturulmustur. A¢imlayic1 faktér analizi sonucunda Dijital
Materyal Tasarmmu Yeterlikleri Olgegi’nin dort faktorlii yapisi dogrulayici faktdr analizi ile
dogrulanmustir. Olgegin tiimiine ait Cronbach’s Alpha degerinin. 98 oldugu belirlenmistir.
Bununla birlikte tasarim ve gelistirme yeterligi alt boyutunun. 97; teknik yeterlik alt boyutunun.
94; teknopedagojik yeterlik alt boyutunun. 96; uygulama ve degerlendirme alt boyutunun. 95
giivenirlik degerlerine sahip oldugu belirlenmistir. Bu baglamda gegerli ve giivenilir bir “Dijital
Materyal Tasarimu Yeterlikleri Olgegi” elde edildigi sdylenebilir.

3.3.2.1.Dijital Materyal Tasarimi Yeterlik Olgeginin Dogrulayict Faktor Analizi
Sonuclarr: Ogretmenlerin dijital materyal tasarim yeterliklerini belirlemek igin kullanilan
Dijital materyal tasarimi yeterlik dlceginin yapr gegerligini test etmek icin DFA kullanilmustir.
Bu sayede, 6lgme aracinin bu arastirmanin verilerine gore orijinal yapisini koruyup korumadigi
belirlenmistir. Dijital Materyal Tasarim Yeterlik Olgeginin dort faktdrlii yapisina ait DFA
diyagrami Sekil 2°de yer almaktadir.
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Sekil 2
Dijital materyal tasarumi yeterlik olgegi dfa diyagrami

tasnm ve
gelistirme
yetenedi

pedagojik
yeterlilik

uygulama
ve degerl.
yetenedi

Tablo 4
Dijital materyal tasarimi yeterlik olcegi dogrulayict faktér analizine iliskin uyum

indekslerinin degerlendirilmesi

Ki-Kare/sd RMSEA CFlI NFI RMR SRMR
3,13 ,08 ,95 ,92 ,04 ,03

Kabul edilebilir degerler: Ki-kare/sd<5, RMSEA<0,09, RMR<5 (Ozdamar, 2013), CFI>0,90,
NFI1>0,90, SRMR<0,10 (Bayram, 2016)

Dijital materyal tasarimi yeterlik 6lgegi DFA uyum indeksleri incelendiginde, indeks

degerlerinin (Ki-kare/sd=3,13; RMSEA=,08; CFI=,95; NFI=,92; RMR=,04; SRMR=,03)
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tamaminin kabul edilebilir uygunluk diizeyine sahip oldugu goriilmektedir. Dijital materyal

tasarimi yeterlik 6l¢egine iliskin DFA faktor yiikleri Tablo 5’te yer almaktadir.

Tablo 5
Dijital materyal tasarumi yeterlik él¢egi dfa faktor yiikleri

Madde Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4
24 ,943
20 ,940
23 ,938
22 ,932
19 ,923
18 ,920
25 ,917
21 ,889
,884

[N
~

,913
,903
875
872
,870
,859
,805
, 782

P N W b~ O1 00 O N

[N
SN

,909
,896
,886
9 ,884
12 ,880
16 877
11 ,875
10 ,785
29 ,945
30 ,934
31 ,934
26 ,906
27 ,904
28 ,873

=
o w
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Tablo 5 incelendiginde, faktor yiiklerinin tasarim ve gelistirme yetenegi alt boyutunda
,884-,943 arasinda, teknik yeterlik alt boyutunda ,782-,913 arasinda, teknopedagojik yeterlik
alt boyutunda ,785-,909 arasinda, uygulama ve degerlendirme yeterliligi alt boyutunda ,873-
,945 arasinda oldugu goriilmektedir.

3.3.2.2.Dijital Materyal Tasarimi Yeterlik Olceginin Giivenilirlik Analizi Sonuclari:
Dijital materyal tasarimi yeterlik 6l¢eginin giivenirligini belirlemek i¢in Cronbach alfa katsayist
hesaplanmistir. Alfa katsayis1 0-1 arasinda deger almaktadir. Olgme aracinin giivenirlik kabul
edilebilmesi icin alfa katsayisinin 0,70 ve iizerinde degerler almasi gerekmektedir (Tavsancil,
2005). Yapilan bu arastirmada, dijital materyal tasarimi yeterlik 6lgeginin alt boyutlarina iliskin
Cronbach’s Alpha giivenilirlik kat sayilari tasarim ve gelistirme yetenegi (a=,980), teknik
yeterlik (0=,960=, teknopedagojik yeterlik (¢=,964), uygulama ve degerlendirme yeterliligi
(0=,970) ve 6lgcek toplami (a=,989) i¢in yiiksek bulunmustur.
3.4.Verilerin Toplanmasi ve Coziimlenmesi

Bu arastirmada, “Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlik Algist Olgegi” ve “Dijital
Materyal Tasarimu Yeterlikleri Olcegi” Bursa Milli Egitim Miidiirliigiiniin izni ile 2022-2023
yilinda Bursa ilinin Niliifer, Osmangazi ve Mudanya ilgelerinde ¢alisan 363 sinif 6gretmenine
Google Forms tizerinden ¢evrimigi olarak uygulanmustir.
Dijital Materyal Tasarimi Yeterlikleri Olgegi (DMTYO)” Gégen ve digerleri (2021) tarafindan
gelistirilmistir. Arastirmada gelistirilen Dijital Materyal Tasarrmi Yeterlikleri Olgegi
(DMTYO), 31 maddeden olusmakta olup, 5°li likert tipindedir. Ol¢ek maddelerini “I1:
Kesinlikle Yetersizim”, “2: Yetersizim”, “3: Kismen Yeterliyim”, “4: Yeterliyim” ve “5:
Kesinlikle Yeterliyim” ifadeleri olugturmaktadir.
Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlik Algis1 Olgegi” Schwarzer, Schmitz ve Daytner
(1999) tarafindan gelistirilmistir. Olgme aracinin ilk béliimiinde katilimcilara, ¢alismanin
amaciyla ilgili bilgi verilmis ve ¢alismadan elde edilen verilerin gizlilik prosediirii belirtilmistir.
Kisisel Bilgiler kisminda katilimcilardan; cinsiyet, medeni durum, yas, egitim durumu, egitim
verdigi okul tiirii ve mesleki memnuniyet diizeyi bilgileri istenmistir. Olgegin ikinci boliimii ise
Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri‘nden olusmaktadir. 9 maddeden olusan “Ogretmenlik
Meslegi Genel Yeterlik Algis1 Olgegi” 4°1ii likert tipinde; Hi¢ Dogru Degil (1), Biraz Dogru
(2), Kismen Dogru (3), Tamamen Dogru (4) kategorilerinden olugsmaktadir.

Aragtirmadaki verilerin analizinde SPSS 22 programi kullanilmis olup, verilerin normal

dagilima uygunlugunun belirlenmesinde carpiklik ve basiklik degerleri incelenmistir.
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Tablo 6

Olgek puanlarina iliskin normallik analizi sonuglar:
Alt boyut Carpikhik Basikhk
Tasarim ve gelistirme yetenegi -,923 ,055
Teknik yeterlik -,673 -,162
Teknopedagojik yeterlik -,796 -,070
Uygulama ve degerlendirme yeterliligi -,949 ,080

oot Dijital materyal tasarimi yeterlikleri 013 156

Mesleki yeterlik algist -1,322 1,503

Tablo incelendiginde, normal dagilima iligkin olarak carpiklik basiklik degerlerine
bakildiginda degerlerin -2 ile +2 arasinda yer aldigi ve normal dagilima uygun oldugu
goriilmektedir (George ve Mallery, 2010, s.21-22). Verilerin normal dagilima uygun olmasi
nedeniyle cinsiyet ve egitim verdigi kurum tirii degiskenleri ile Olgek puanlarinin
karsilastirilmasinda Independent Sample T testi, medeni durum, yas, egitim durumu, mesleki
kidem ve meslekten memnuniyet diizeyi degiskenlerine gore Olcek puanlarmin
karsilagtirilmasinda One Way ANOVA analizi uygulanmistir. ANOVA 6ncesinde varyanslarin
homojenligi Levene testi ile belirlenmistir. Gruplar arasinda anlamli farklilik olmasi
durumunda farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunun belirlenmesi amaciyla post hoc test
olarak Scheffe kullanilmistir. Olgek puanlari arasindaki iliskinin incelenmesinde Pearson
Korelasyon analizi, dijital materyalin mesleki yeterlik iizerindeki etkisinin belirlenmesinde ise
Coklu Dogrusal Regresyon Analiz uygulanmistir.

Regresyon analizi uygulamasinda bagimsiz degiskenlerin arasinda ¢oklu dogrusal
baglanti sorunu olmamali ve hata terimlerinin arasinda otokorelasyon bulunmamalidir
(Ozdamar, 2013). Hata terimlerinin arasindaki otokorelasyona iliskin degerlendirme Durbin-
Watson test istatistigi yapilmakta olup, test degeri 2,13 olarak bulunmustur. Bu degerlerin 2’ye
yakin olmas1 durumunda hata terimlerinin arasinda otokorelasyon bulunmamaktadir. Bagimsiz
degiskenlerin arasindaki ¢oklu dogrusal baglantinin kontrolii igin Varyans Siskinlik Faktorii
(VIF) degeri kullanilmaktadir. VIF degerinin 5’ten az olmasi ¢oklu dogrusal baglanti problemi
olmadigini isaret etmektedir. Regresyon analizinde VIF degerleri 2,01 — 3,76 arasinda
bulunmustur. Bu degerler ¢coklu dogrusal baglanti sorunu olmadigini ifade etmektedir.

Arastirma kapsaminda kullanilan 6l¢me araglarinin yapr gecerligini test etmek igin

Dogrulayict Faktor Analizi (DFA) kullanmilmistir.  DFA, Olgek uyarlama caligmalarinda
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kullanilan bir veri analizidir (Aksu vd., 2017: 64). Olgek uyarlama calismalar1 farkli diller
arasinda olabilecegi gibi, aynt dil de bir bagska o6rneklem grubuna da Slgek uygulanmasi
sonrasinda da dlgegin gecerli bir 6l¢lim araci olup olmadiginin belirlenmesi amaciyla DFA
kullanilabilmektedir. DFA ile daha 6nceden gelistirme islemi yapilmis olan bir dlgegin yap1
gecerliligi test edilmektedir (Ozdamar, 2013, 5.236). DFA uygulamasinda 6lgegin gegerli olup
olmadiginin belirlenmesi amaciyla degerlendirme kriteri olma uyum indeksleri bulunmaktadir
(Schumacker vd., 2010, s.85). Uyum indekslerine iliskin detayli bilgiler asagida yer almaktadir.

Diizeltilmis Ki-kare | serbestlik derecesi (Ki-Kare/sd): Ki-Kare degerinin modelin
serbestlik derecesi degerine boliinmesiyle hesaplanmaktadir. Olgekte yer alan soru sayisi ve
orneklem sayisindan etkilenmektedir. Bu nedenle tek basina degerlendirme kriteri olarak
kullanilmay1p, diger kriterlerle birlikte degerlendirilmektedir (Ozdamar, 2013, s.240).

Yaklasik hatalarin ortalama karekokii (RMSEA): Orneklem sayisindan dogrudan
etkilenmektedir. Yetersiz sayidaki orneklemde hatali sonu¢ verebilmektedir. Bu nedenle
orneklem sayisinin yeterli olmasi gerekmektedir (Bayram, 201, S.76).

Karsilagtirmali uyum indeksi (CFI): Bagimsiz modele dayali uyum indeks degerleri
arasinda NFI degerinden diisiik, NNFI degeri iizerinde {lizerinde hesaplama yaptigindan dolay1
CFI en sik kullanilan indeks degeridir.

Normlandwrilmis uyum indeksi (NFI): Doymus modelle bagimsiz olan modelin
arasinda mevcut modelin goreli olarak konumunu belirlemektedir (Bayram, 2016, s.75).

Ortalamalarin karekokii (RMR): Veri seti icerisinde yer alan iki farkli modeldeki
uygunluk diizeylerini kiyaslanmak amaciyla kullanilmaktadir (Schumacker vd., 2010, s.87).

Standardize edilmis ortalamalarin karekékii (SRMR): Korelasyon o6lglimiindeki
kalintilarin karelerinin toplam degeridir. Gozlenen kovaryans ve tahmin edilen kovaryans
arasindaki standartlagtirllmig fark degeridir (Hayashi vd., 2008; Kenny, 2010: Akt: Bayram,
2016).
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4.BOLUM
BULGULAR VE YORUM

Bu boliimde aragtirma kapsaminda toplanan verilere uygulanan analiz islemleri
sonucunda elde edilen bulgular yer almaktadir.
4.1. Betimsel Analiz Sonuclar1

Arastirmanin birinci alt problemi “Ogretmenlerin dijital materyal tasarim yeterlik
diizeyleri hangi seviyededir?” seklinde ifade edilmistir. Bu alt probleme cevap bulmak icin
Olcme araclarindan elde edilen puanlara ait betimsel analizler gergeklestirilmis ve sonuglar
yorumlanmstir. Elde edilen bulgular Tablo 7°de gosterilmistir.

Tablo 7

Dijital materyal tasarimi yeterlik ol¢egi puanlarina iligkin tamimlayict istatistikler

Alt boyut N  Puanarah@g X SS

Tasarim ve gelistirme yetenegi 363 1-5 3,71 1,09
Teknik yeterlik 363 1-5 3,48 1,05
Teknopedagojik yeterlik 363 1-5 3,56 1,05
Uygulama ve degerlendirme yeterligi 363 1-5 3,76 1,08
Dijital materyal tasarimi yeterlikleri toplam 363 1-5 3,62 1,02

Tablo incelendiginde, katilimcilarin tasarim ve gelistirme yetenegi, teknik yeterlik,
teknopedagojik yeterlik, uygulama ve degerlendirme yeterliligi ve dijital materyal tasarimi
yeterlikleri toplam puanlarinin orta diizeyin tizerinde oldugu goriilmektedir.

4.2. Olcek Puanlarimin Demografik Degiskenlere Gore Karsilastiriimasi

Bu boéliimde arastirma kapsaminda toplanan verilerde yer alan 6lgeklerin demografik
bilgilere gore karsilastirilmasina iliskin analiz sonuglar1 yer almaktadir.

4.2.1. Dijital Materyal Tasarim Yeterlik Olcegi Puanlarinin Demografik
Degiskenlere Gore Karsilastirilmasi

Bu boliimde dijital materyal tasarimi yeterlik 6lgegi verilerinin demografik bilgilere
gore karsilastirilmasina iligskin analiz sonuglar1 yer almaktadir.

Aragtirmanin bir diger alt problemi “Ogretmenlerin dijital materyal tasarimi yeterlik
diizeyleri cinsiyete gore farklilasmakta midir?” seklindedir. Bu alt probleme cevap bulmak igin
dijital materyal tasarim yeterligi 6lgeginden alinan puanlar cinsiyete gore karsilagtirilarak

incelenmistir. Elde edilen sonuglar Tablo 8’de yer almaktadir.
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Tablo 8
Arastirmaya katilanlarin  dijital materyal tasarimi yeterlik olcegi puanlarimin cinsiyet

degiskenine gore karsilastirilmasi

Alt boyut Cinsiyet N X SS t p
Kadin 276 3,73 1,08
Tasarim ve gelistirme yetenegi 833,405
Erkek 87 362 112
] ) Kadin 276 3,50 1,02
Teknik yeterlik 571 569
Erkek 87 342 113
§ ) Kadin 276 359 1,03
Teknopedagojik yeterlik 965 335
Erkek 87 346 1,13
Kadin 276 3,80 1,07
Uygulama ve degerlendirme yeterligi 1,212,226
Erkek 87 364 113
Dijital materyal tasarimi yeterlikleri Kadin 276 3,65 1,00 013 362
toplam Erkek 87 353 1,08 ’

Tablo incelendiginde, katilimcilarin cinsiyetlerine gore tasarim ve gelistirme yetenegi,
teknik yeterlik, teknopedagojik yeterlik, uygulama ve degerlendirme yeterliligi ve dijital
materyal tasarimi yeterlikleri toplam diizeylerinde istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilik
olmadig1 goriilmektedir (p>0,05). Arastirmaya katilan erkek ve kadin sinif 6gretmenlerinin
dijital materyal tasarimi yeterliklerinin benzer oldugu gézlenmistir.

Arastirmanin bir diger alt problemi “Ogretmenlerin dijital materyal tasarimi yeterlik
diizeyleri medeni duruma gore farklilagmakta midir?” seklindedir. Bu alt probleme cevap
bulmak i¢in dijital materyal tasarim yeterligi 6l¢eginden alinan puanlar medeni duruma gore

karsilastirilarak incelenmistir. Elde edilen sonuglar Tablo 9’da yer almaktadir.
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Arastirmaya katilanlarin dijital materyal tasarimi yeterlik ol¢egi puanlarinin medeni durum

degiskenine gore karsilastirilmasi

Alt boyut Medeni durum N X SS F p
Evli 96 3,75 0,97
Tasarim ve gelistirme yetenegi Bekar 261 3,68 1,13 1,191 ,305
Diger 6 4,33 0,67
Evli 96 350 0,96
Teknik yeterlik Bekar 261 3,46 1,08 1,208 ,300
Diger 6 4,13 0,64
Evli 9% 365 0,96
Teknopedagojik yeterlik Bekar 261 352 1,08 ,705 ,495
Diger 6 375 1,19
Evli 9% 38 091
Uygulama ve degerlendirme
Bekar 261 3,71 1,13 1355 259
yeterligi
Diger 6 431 1,19
Evli 9% 368 091
Diyjital  materyal  tasarim
o Bekar 261 359 106 1,043 ,353
yeterlikleri toplam
Diger 6 4,12 0,86

Tablo incelendiginde, katilimcilarin medeni durumlarina gore tasarim ve gelistirme

yetenegi, teknik yeterlik, teknopedagojik yeterlik, uygulama ve degerlendirme yeterliligi ve

dijital materyal tasarimi yeterlikleri toplam diizeylerinde istatistiksel olarak anlamli diizeyde

farklilik olmadig1 goriilmektedir (p>0,05). Arastirmaya katilan evli, bekar ve diger smif

Ogretmenlerinin dijital materyal tasarimi yeterliklerinin benzer oldugu gozlenmistir.

Aragtirmanin bir diger alt problemi “Ogretmenlerin dijital materyal tasarimi yeterlik

diizeyleri yasa gore farklilagsmakta midir?” seklindedir. Bu alt probleme cevap bulmak igin

dijital materyal tasarim yeterligi Olceginden alinan puanlar yasa goére karsilastirilarak

incelenmistir. Elde edilen sonuglar Tablo 10°da yer almaktadir.
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Arastirmaya katilanlarin dijital materyal tasarimi yeterlik ol¢egi puanlarinin yas degiskenine

gore karsilastiriimasi

Alt boyut Yas N X SS F p
30 ve alt1 273 3,73 1,10
Tasarim ve 31-40 65 3,77 1,01
1,956 ,120
gelistirme yetenegi  41-50 19 3,49 1,05
51 ve tizeri 6 2,74 1,26
30 ve alt1 273 3,51 1,05
) ) 31-40 65 3,53 0,99
Teknik yeterlik 2,242 ,083
41-50 19 3,26 1,02
51 ve Uzeri 6 2,48 1,07
30 ve alt1 273 3,56 1,06
Teknopedagojik 31-40 65 3,70 0,97
) 1,970 ,118
yeterlik 41-50 19 3,26 1,00
51 ve lzeri 6 2,79 1,30
30 ve alt1 273 3,77 1,10
Uygulama ve
31-40 65 3,86 0,98
degerlendirme 1,597 190
41-50 19 3,52 1,00
yeterliligi
51 ve uizeri 6 2,97 1,28
30 ve alt1 273 3,64 1,03
Dijital materyal
31-40 65 3,71 0,94
tasarimi yeterlikleri 2,070 104
41-50 19 3,38 0,98
toplam
51 ve tizeri 6 2,73 1,18

Tablo incelendiginde, katilimcilarin yaslarina goére tasarim ve gelistirme yetenegi,

teknik yeterlik, teknopedagojik yeterlik, uygulama ve degerlendirme yeterligi ve dijital

materyal tasarimi yeterlikleri toplam diizeylerinde istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilik

olmadig1 goriilmektedir (p>0,05). Arastirmaya katilan 30 yas ve alt1, 31-40 yas, 41-50 yas, 51

ve lizeri yas smif 6gretmenlerinin dijital materyal tasarimi yeterliklerinin benzer oldugu

gozlenmistir.

Aragtirmanin bir diger alt problemi “Ogretmenlerin dijital materyal tasarimi yeterlik

diizeyleri egitim durumuna gore farklilasmakta midir?” seklindedir. Bu alt probleme cevap
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bulmak icin dijital materyal tasarim yeterligi 6lgeginden alinan puanlar egitim durumuna gore

karsilastirilarak incelenmistir. Elde edilen sonuglar Tablo 11°de yer almaktadir.

Tablo 11

Arastirmaya katilanlarin dijital materyal tasarimi yeterlik ol¢egi puanlarinin egitim durumu

degiskenine gore karsilastirilmasi

Gruplar
Egitim _ arasi
Alt boyut N X SS F p
durumu fark
(Scheffe)
On lisans 120 3,46 1,21
Tasarim ve gelistirme
Lisans 220 384 1,00 4,942 ,008 1<2
yetenegi
Lisanstistii 23 3,80 1,08
On lisans 120 3,26 1,17
Teknik yeterlik Lisans 220 358 095 4,283 015 1<2
Lisanststi 23 3,72 111
N On lisans 120 3,29 1,19
Teknopedagojik )
) Lisans 220 368 094 6,158 ,002  1<2, 1<3
yeterlik
Lisansiisti 23 3,76 1,04
On lisans 120 3,51 1,22
Uygulama _
Lisans 220 388 0,97 4,756 ,009 1<2
degerlendirme yeterligi
Lisansiisti 23 3,89 1,12
Dijital On lisans 120 3,37 1,16
tasarimi yeterlikleri Lisans 220 3,74 091 5,433 005 1<2
toplam Lisansusti 23 3,79 1,05

Tablo incelendiginde, lisans mezunu katilimcilarin tasarim ve gelistirme yetenegi,

teknik yeterlik, uygulama ve degerlendirme yeterliligi ve dijital materyal tasarimi yeterlikleri

toplam diizeylerinin 6n lisans mezunu katilimcilardan anlamli diizeyde daha yiiksek oldugu

(p<0,05), ayrica lisans ve lisansiistii mezunu katilimcilarin teknopedagojik yeterlik diizeyinin

On lisans mezunu katilimcilardan anlamli diizeyde daha yiiksek oldugu goriilmektedir (p<0,05).

Aragtirmanin bir diger alt problemi “Ogretmenlerin dijital materyal tasarimi yeterlik

diizeyleri mesleki kideme gore farklilagsmakta midir?” seklindedir. Bu alt probleme cevap

bulmak i¢in dijital materyal tasarim yeterligi 6l¢ceginden alinan puanlar mesleki kideme gore

karsilastirilarak incelenmistir. Elde edilen sonuglar Tablo 12°de yer almaktadir.
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Tablo 12
Arastirmaya katilanlarin dijital materyal tasarimi yeterlik ol¢egi puanlarinin mesleki kidem

degiskenine gore karsilastirilmasi

Alt boyut Mesleki kidem N X SS F p
0-5 yil 254 3,69 1,13
Tasarim ve 6-11 yil 53 3,93 0,88
1,157 ,326
gelistirme yetenegi  12-17 yil 34 3,66 1,03
18 yil ve iizeri 22 3,47 1,14
0-5 yil 254 3,48 1,06
) ) 6-11 y1l 53 3,60 0,93
Teknik yeterlik ,566 ,638
12-17 y1l 34 3,39 1,06
18 yil ve iizeri 22 3,30 1,09
0-5 yil 254 3,51 1,07
Teknopedagojik 6-11 y1l 53 3,89 0,88
) 2,215 ,086
yeterlik 12-17 yil 34 3,47 1,05
18 yil ve iizeri 22 3,42 1,12
0-5 y1l 254 3,73 1,11
Uygulama ve
6-11 yil 53 4,03 0,90
degerlendirme 1,362 ,254
12-17 yil 34 3,69 1,03
yeterliligi
18 yil ve iizeri 22 3,59 1,15
0-5 yil 254 3,60 1,05
Dijital materyal
6-11 yil 53 3,86 0,83
tasarimi yeterlikleri 1,286 279
12-17 yil 34 3,55 1,00

toplam
18 yil ve iizeri 22 3,44 1,09

Tablo incelendiginde, katilimcilarin mesleki kidemlerine gore tasarim ve gelistirme
yetenegi, teknopedagojik yeterlik, teknik yeterlik, uygulama ve degerlendirme yeterligi ve
dijital materyal tasarim1 yeterlikleri toplam diizeylerinde istatistiksel olarak anlamli diizeyde
farklilik olmadigi goriilmektedir (p>0,05). Arastirmaya katilan mesleki kidemi 0-5 yil, 6-11 yil,
12-17 yil, 17 y1l ve iizeri olan siif 6gretmenlerinin dijital materyal tasarimi yeterliklerinin
benzer oldugu goézlenmistir.

Aragtirmanin bir diger alt problemi “Ogretmenlerin dijital materyal tasarimi yeterlik
diizeyleri gorev yapilan okul tiiriine gore farklilasmakta midir?” seklindedir. Bu alt probleme

cevap bulmak i¢in dijital materyal tasarim yeterligi 6lgeginden alinan puanlar gérev yapilan
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okul tiirline gore karsilastirilarak incelenmistir. Elde edilen sonuglar Tablo 13’de yer
almaktadir.

Tablo 13

Arastirmaya katilanlarin dijital materyal tasarum yeterlik 6l¢egi puanlarimin egitim verdigi

okul tiirii degiskenine gore karsilastirilmasi

Alt boyut OKkul tiirii N X SS t p
Tasarim ve gelistirme Devlet okulu 218 3,66 1,13
) -1,074 284
yetenegi Ozel okul 145 3,78 1,02
_ _ Devlet okulu 218 339 1,09
Teknik yeterlik . -2,001  ,046
Ozel okul 145 3,61 0,97
- ) Devlet okulu 218 348 1,09
Teknopedagojik yeterlik . -1,633 ,103
Ozel okul 145 3,67 0,99
Uygulama ve degerlendirme Devlet okulu 218 3,68 1,12
e ; -1,815 ,070
yeterligi Ozel okul 145 3,89 1,00
Dijital materyal tasarimi Devlet okulu 218 3,55 1,06
N ; -1,666 ,097
yeterlikleri toplam Ozel okul 145 3,73 0,95

Tablo incelendiginde, katilimcilarin egitim verdigi okul tiirline gore tasarim ve
gelistirme yetenegi, teknopedagojik yeterlik, uygulama ve degerlendirme yeterliligi ve dijital
materyal tasarimi yeterlikleri toplam diizeylerinde istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilik
olmadig1 (p>0,05). Arastirmaya katilan devlet okulu ve 6zel okul sinif 6gretmenlerinin tasarim
gelistirme yetenegi, teknopodagojik yeterlik, uygulama ve degerlendirme yeterliligi ve toplam
dijital materyal tasarim yeterliklerinin benzer oldugu gdzlenmistir. Buna karsin 6zel okulda
egitim veren katilimcilarin teknik yeterlik diizeyinin devlet okulunda egitim veren
katilimcilardan anlamli diizeyde daha yiiksek oldugu (p<0,05) goriilmektedir.

Aragtirmanin bir diger alt problemi “Ogretmenlerin dijital materyal tasarimi yeterlik
diizeyleri meslekten memnuniyet durumuna gore farklilagmakta midir?” seklindedir. Bu alt
probleme cevap bulmak icin dijital materyal tasarim yeterligi dl¢ceginden alinan puanlar
meslekten memnuniyet durumuna gore karsilastirilarak incelenmistir. Elde edilen sonuglar

Tablo 14’te yer almaktadir.



41

Tablo 14
Arastirmaya katilanlarin dijital materyal tasarimi yeterlik 6lgegi puanlarinin meslekten

memnuniyet diizeyi degiskenine gére karsilastiriimasi

Gruplar
Alt boyut Memnuniyet diizeyi N X SS F p arasi fark
(Scheffe)
Hi¢ memnun degilim 25 3,26 1,47
Tasarim ve Memnun degilim 26 3,74 1,07
1<5, 3<5,
gelistirme Kismen memnunum 74 3,45 1,00 3,905 ,004 4<s
<
yetenegi Memnunum 103 3,67 1,08
Cok memnunum 135 3,95 1,02
Hi¢ memnun degilim 25 3,17 1,45
) _ Memnun degilim 26 3,50 1,07
Teknik yeterlik 1<5, 3<5,
Kismen memnunum 74 3,29 0,97 3,050 ,017 4<5
<
Memnunum 103 3,38 1,04
Cok memnunum 135 3,71 0,96
Hi¢ memnun degilim 25 3,23 1,41
_ Memnun degilim 26 3,62 1,10
Teknopedagoji
] Kismen memnunum 74 3,36 1,00 2,490 ,043 1<5, 3<5
k yeterlik
Memnunum 103 3,51 1,02
Cok memnunum 135 3,75 0,99
Hi¢ memnun degilim 25 3,27 1,44
Uygulama ve Memnun degilim 26 3,88 1,01
1<2, 1<5,
degerlendirme  Kismen memnunum 74 3,58 1,07 3,151 ,014 3¢5
<
yeterliligi Memnunum 103 3,72 1,09
Cok memnunum 135 3,96 0,97
Dijital Hi¢ memnun degilim 25 3,23 1,42
materyal Memnun degilim 26 3,67 1,01
1<5, 3<5,
tasarimi Kismen memnunum 74 3,41 0,95 3,389 ,010 4<s
<
yeterlikleri Memnunum 103 3,57 1,01
toplam Cok memnunum 135 3,84 0,95

Tablo incelendiginde, mesleginden ¢ok memnun olan katilimcilarin tasarim ve
gelistirme yetenegi, teknik yeterlik ve dijital materyal tasarimi yeterlikleri toplam diizeylerinin
mesleginden hic memnun olmayan, kismen memnun olan ve memnun olan katilimcilardan

anlamli diizeyde daha yiiksek oldugu goriilmektedir (p<0,05). Teknopedagojik yeterlik
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diizeyinde, mesleginden ¢ok memnun olan katilimcilarin yeterlik diizeyinin mesleginden hig
memnun olmayan ve kismen memnun olan katilimcilardan anlamli diizeyde daha yiiksek
oldugu goriilmektedir (p<0,05). Uygulama ve degerlendirme yeterliligi diizeyinde,
mesleginden ¢ok memnun olan katilimcilarin yeterlik diizeyinin mesleginden hi¢ memnun
olmayan ve kismen memnun olan katilimcilardan anlamli diizeyde daha yiiksek oldugu
(p<0,05), ayrica mesleginden memnun olmayan katilimcilarin yeterlik diizeyinin mesleginden
hic memnun olmayan katilimcilardan anlamli diizeyde daha yiiksek oldugu goriilmektedir
(p<0,05).

4.2.3. Ogretmen Mesleki Yeterlik Ol¢egi Puanlarinin Demografik Degiskenlere
Gore Karsilastirilmasi

Bu boliimde 6gretmen mesleki yeterlik 6lgegi verilerinin demografik bilgilere gore

karsilastirilmasina iliskin analiz sonuglar1 yer almaktadir.

Arastirmanin birinci alt problemi “Ogretmenlerin mesleki yeterlik diizeyleri hangi
seviyededir?” seklinde ifade edilmistir. Bu alt probleme cevap bulmak i¢in 6l¢me araglarindan
elde edilen puanlara ait betimsel analizler ger¢eklestirilmis ve sonuc¢lar yorumlanmistir. Elde

edilen bulgular Tablo 15’te gosterilmistir.

Tablo 15

Mesleki yeterlik algist dlgegi puanlarina iliskin tammlayict istatistikler
Olcek N  Puan arah@ X SS
Mesleki yeterlik algisi 363 1-5 3,34 0,69

Tablo incelendiginde, katilimcilarin mesleki yeterlik algisinin orta diizeyde oldugu
gorilmektedir.

Arastirmanin bir diger alt problemi “Ogretmenlerin mesleki yeterlik diizeyleri cinsiyete
gore farklilagmakta midir?” seklindedir. Bu alt probleme cevap bulmak i¢in mesleki yeterlik
algist Olceginden alinan puanlar cinsiyete gore karsilagtirilarak incelenmistir. Elde edilen

sonuclar Tablo 16°da yer almaktadir.

Tablo 16
Arastirmaya katilanlarin mesleki yeterlik algisi 6l¢egi puanlarinin cinsiyet degiskenine gore
karsilastirtlmasi
Olcek Cinsiyet N X SS t P
Mesleki yeterlik algisi Kadmn 270 335 0.0 764 445

Erkek 87 329 0,67
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Tablo incelendiginde, katilimcilarin cinsiyetlerine gore mesleki yeterlik algisi
diizeyinde istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilik olmadigi goriilmektedir (p>0,05).
Arastirmaya katilan erkek ve kadin sinif 6gretmenlerinin mesleki yeterlik algilarinin benzer
oldugu gozlenmistir.

Aragtirmanin bir diger alt problemi “Ogretmenlerin mesleki yeterlik diizeyleri medeni
duruma gore farklilasmakta midir?” seklindedir. Bu alt probleme cevap bulmak i¢in mesleki
yeterlik algis1 6l¢eginden alinan puanlar medeni duruma gore karsilastirilarak incelenmistir.
Elde edilen sonuglar Tablo 17°de yer almaktadir.

Tablo 17
Arastirmaya katilanlarin mesleki yeterlik algisi 6l¢egi puanlarinin medeni durum degigkenine

gore karsilastiriimast

Olcek Medeni durum N X SS F p
Evli 96 3,37 0,61

Mesleki yeterlik algisi Bekar 261 3,32 0,73 ,228 797
Diger 6 344 0,48

Tablo incelendiginde, katilimcilarin medeni durumlarina gére mesleki yeterlik algisi
diizeyinde istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilik olmadigi goriilmektedir (p>0,05).
Arastirmaya katilan evli, bekar ve diger simif dgretmenlerinin mesleki yeterlik algilarinin
benzer oldugu gozlenmistir.

Arastirmanin bir diger alt problemi “Ogretmenlerin mesleki yeterlik diizeyleri yasa gore
farklilagsmakta midir?” seklindedir. Bu alt probleme cevap bulmak icin mesleki yeterlik algisi

6lceginden alinan puanlar yasa gore karsilastirilarak incelenmistir. Elde edilen sonuglar Tablo

18’de yer almaktadir.
Tablo 18
Arastirmaya katilanlarin mesleki yeterlik algist ol¢egi puanlarimin yas degiskenine gére
karsilastirtimasi
Olcek Yas N X SS F P
30 ve alt1 273 3,32 0,70
Mesleki yeterlik 31-40 65 3,46 0,61
algisi 41-50 19 3,35 0,65 2205 087

51 ve Uzerli 6 2,74 1,08
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Tablo incelendiginde, katilimcilarin yaslarina gore mesleki yeterlik algis1 diizeyinde
istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilik olmadig1 goriilmektedir (p>0,05). Arastirmaya
katilan 30 ve alt1 yas, 31-40 yas, 41-50 yas, 51 ve {izeri yas smif 6gretmenlerinin mesleki
yeterlik algilarinin benzer oldugu gozlenmistir.

Aragtirmanin bir diger alt problemi “Ogretmenlerin mesleki yeterlik diizeyleri egitim
durumuna gore farklilagmakta midir?” seklindedir. Bu alt probleme cevap bulmak i¢in mesleki
yeterlik algis1 6l¢eginden alinan puanlar egitim durumuna gore karsilastirilarak incelenmistir.
Elde edilen sonuglar Tablo 19°da yer almaktadir.

Tablo 19
Arastirmaya katilanlarin mesleki yeterlik algisi 6l¢egi puanlarimin egitim durumu degiskenine

gore karsilastiriimast

Gruplar
. Egitim _ arasi
Ol¢ek N X SS F p
durumu fark
(Scheffe)
On lisans 120 3,15 0,79
Mesleki yeterlik algis1  Lisans 220 344 0,60 7,193 ,001 1<2

Lisansiisti 23 3,29 0,79

Tablo incelendiginde, lisans mezunu katilimcilarin mesleki yeterlik algisi diizeyinin 6n
lisans mezunu katilimcilardan anlamli diizeyde daha yiiksek oldugu goriilmektedir (p<0,05).
Arastirmanin bir diger alt problemi “Ogretmenlerin mesleki yeterlik diizeyleri mesleki
kideme gore farklilagmakta midir?” seklindedir. Bu alt probleme cevap bulmak i¢in mesleki
yeterlik algis1 6lgeginden alinan puanlar mesleki kideme gore karsilastirilarak incelenmistir.
Elde edilen sonuglar Tablo 20°de yer almaktadir.
Tablo 20
Arastirmaya katilanlarin mesleki yeterlik algisi 6l¢egi puanlarinin mesleki kidem degiskenine

gore karsilastirilmast

Olcek Mesleki kidem N X SS F p
0-5y1l 254 3,33 0,71
Mesleki yeterlik 6-11 y1l 53 3,40 0,51
222 ,881
algist 12-17 yil 34 3,34 0,78

18 y1l ve tizeri 22 3,28 0,80
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Tablo incelendiginde, katilimecilarin mesleki kidemlerine gore mesleki yeterlik algisi
diizeyinde istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilik olmadigi goriilmektedir (p>0,05).
Aragtirmaya katilan mesleki kidemi 0-5 yil, 6-11 yil, 12-17 yil, 18 yil ve iizeri olan sinif
O0gretmenlerinin mesleki yeterlik algilarinin benzer oldugu gozlenmistir.

Arastirmanin bir diger alt problemi “Ogretmenlerin mesleki yeterlik diizeyleri gérev
yapilan okul tiiriine gore farklilagsmakta midir?” seklindedir. Bu alt probleme cevap bulmak i¢in
mesleki yeterlik algisi 6l¢ceginden alinan puanlar gérev yapilan okul tiiriine gore karsilastirilarak
incelenmistir. Elde edilen sonuglar Tablo 21°de yer almaktadir.

Tablo 21
Arastirmaya katilanlarin mesleki yeterlik algisi olcegi puanlarimin egitim verdigi okul tiirii

degiskenine gore karsilastirilmasi

Olcek Okul tiirii N X SS t p
) Devlet okulu 218 3,28 0,72
Mesleki yeterlik algisi . -1,888 ,060
Ozel okul 145 3,42 0,64

Tablo incelendiginde, katilimcilarin egitim verdigi okul tiiriine goére mesleki yeterlik
algis1 diizeyinde istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilik olmadig goriilmektedir (p>0,05).
Arastirmaya katilan devlet okulu ve 6zel okul sinif §gretmenlerinin mesleki yeterlik algilarinin
benzer oldugu gozlenmistir.

Aragtirmanin bir diger alt problemi “Ogretmenlerin mesleki yeterlik diizeyleri
meslekten memnuniyet durumuna gore farklilasmakta midir?” seklindedir. Bu alt problemin
yanitina ulagmak i¢in mesleki yeterlik algis1 6l¢eginden alinan puanlar meslekten memnuniyet
durumuna gore karsilastirilarak incelenmistir. Elde edilen sonuglar Tablo 22’de yer almaktadir.
Tablo 22
Arastirmaya katilanlarin mesleki yeterlik algist ol¢egi puanlarimin meslekten memnuniyet

diizeyi degiskenine gore karsilastirilmast

Olcek Memnuniyet diizeyi N X SS F p
Hi¢ memnun degilim 25 3,16 0,88
) _ Memnun degilim 26 3,13 0,80
Mesleki yeterlik
| Kismen memnunum 74 3,28 0,64 1,852 118
algis1
8 Memnunum 103 3,34 0,63

Cok memnunum 135 3,44 0,70
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Tablo incelendiginde, katilimcilarin meslekten memnuniyet diizeylerine goére mesleki
yeterlik algis1 diizeyinde istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilik olmadig1 goriilmektedir
(p>0,05). Arastirmaya katilan ve mesleki yeterlik algisindan hi¢ memnun olmayan, memnun
olmayan, kismen memnun olan, memnun olan ve ¢ok memnun olan siif dgretmenlerinin

mesleki yeterlik algilarinin benzer oldugu gézlenmistir.

4.3. Olcek Puanlar1 Arasindaki fliskilerin Incelenmesi

Bu béliimde 6l¢ek puanlar arasindaki iligkilerin incelenmesine yonelik analiz sonuglari
yer almaktadir.

Arastirmanin bir diger alt problemi “Ogretmenlerin dijital materyal tasarimi yeterlik
diizeyleri ile mesleki yeterlik diizeyleri arasinda iligki var midir?” seklindedir. Bu alt probleme
cevap bulmak icin dijital tasarim yeterliligi ile mesleki yeterlik algis1 6l¢eginden alinan puanlar
arasindaki iliski incelenmistir. Elde edilen sonuglar Tablo 23’te yer almaktadir.

Tablo 23
Dijital tasarum yeterliligi ile mesleki yeterlik arasindaki iliskinin incelenmesine yonelik pearson

korelasyon analizi sonuglart

1. Tasarim ve

gelistirme yetenegi

2. Teknik yeterlik r,875%* -

3. Teknopedagojik
) ,924**  8BO** -
yeterlik

4. Uygulama ve

‘ r 933 822**  879** -
degerlendirme yeterligi
5. Dijital materyal
tasarimi yeterlikleri r 977** ,939** ,966** ,944%**
toplam
6. Mesleki yeterlik

r ,532**  485**  509**  506**  532**
algisi

“p<.01, 'p<.05, N=363

Tablo incelendiginde, katilimcilarin tasarim ve gelistirme yetenegi ile mesleki yeterlik

algis1 (r=,532; p<0,01) arasinda pozitif yonde orta diizeyde anlaml iliski oldugu goriilmektedir.
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Teknik yeterlik ile mesleki yeterlik algis1 (r=,485; p<0,01) arasinda pozitif yonde orta
diizeyde anlaml1 iligki oldugu goriilmektedir. Teknopedagojik yeterlik ile mesleki yeterlik algist
(r=,509; p<0,01) arasinda pozitif yonde orta diizeyde anlamli iligki oldugu goriilmektedir.
Uygulama ve degerlendirme yeterligi ile mesleki yeterlik algis1 (r=,506; p<0,01) arasinda
pozitif yonde orta diizeyde anlamli iliski oldugu goriilmektedir. Dijital materyal tasarimi
yeterlikleri toplam ile mesleki yeterlik algis1 (r=,532; p<0,01) arasinda pozitif yonde orta
diizeyde anlamli iligki oldugu goriilmektedir.

Arastirmanin bir diger alt problemi “Ogretmenlerin dijital materyal tasarimi yeterlik
diizeyleri mesleki yeterlik diizeylerini etkiler mi?” seklindedir. Bu alt probleme cevap bulmak
icin dijital tasarim yeterliliginin mesleki yeterlik algisi1 tizerindeki etkisi incelenmistir. Elde
edilen sonuglar Tablo 24’te yer almaktadir.

Tablo 24
Tasarim ve gelistirme yeteneginin mesleki yeterlik iizerindeki etkisine iliskin ¢oklu dogrusal

regresyon analizi

Degisken B Std. Hata ] t p

Sabit 2,041 115 17,724  ,000
Tasarim ve gelistirme yetenegi ,226 ,102 ,354 2,207 ,028
Teknik yeterlik ,035 ,068 ,062 507 ,612
Teknopedagojik yeterlik ,055 ,086 ,084 ,640 523
Uygulama ve degerlendirme yeterligi ,038 ,080 ,059 475 ,635

R=,535; R?=,286; F(4,358)=35,906; p=,000

Tablo incelendiginde, tasarim ve gelistirme yetene8inin mesleki yeterlik {izerinde
%28,6 oraminda anlamli etkisinin oldugu goriilmektedir (R?=,286; p<0,05). Tablonun alt
boyutlar1 incelendiginde, en biiyiik etkisinin sirasi ile tasarim ve gelistirme yetenegi (=,354;
p<0,05), teknopedagojik yeterlik (=,084; p>0,05), uygulama ve degerlendirme yeterliligi
(B=,059; p>0,05), teknik yeterlik (p=,052; p>0,05) seklinde oldugu goériilmektedir.
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5.BOLUM
SONUC, TARTISMA VE ONERILER

5.1. Tartisma ve Sonug¢

Bu arastirmada simif Ogretmenlerinin 6gretim teknolojileri ve materyal tasarimi
becerileri ile mesleki yeterlikleri arasindaki iliskilerin incelenmesi amacglanmistir. Ayrica, sinif
O0gretmenlerinin 0gretim teknolojileri ve materyal tasarimi becerilerinin cinsiyet, yas, egitim
diizeyi, medeni durumu, mesleki kidem yili, calistigi kurum tiirii degiskenlerine gore
incelenmesi hedeflenmistir. Arastirmada iligkisel tarama modeli kullanilmis olup, olgekler
2022-2023 egitim-6gretim yilinda Bursa ilinin Niliifer, Osmangazi ve Mudanya ilgelerinde
calismakta olan 276 kadin, 87 erkek olmak tizere 363 sinif 6gretmenine uygulanmistir. 363 sinif
Ogretmeninin 220’si lisans mezunu,23’1 lisansiistii, 120°si 6n lisans mezunudur. Pearson
korelasyon analizi, ¢oklu dogrusal regresyon analizi, bagimsiz gruplar t testi ve ANOVA
uygulanarak veriler analiz edilmistir. Elde edilen sonuglar, simif dgretmenlerinin dgretim
teknolojileri ve materyal tasarimi becerileri ile mesleki yeterlikleri arasinda anlamli iliskilerin
bulundugunu goéstermistir. Ayrica, smif 6gretmenlerinin 6gretim teknolojileri ve materyal
tasarimi becerilerinin ve mesleki yeterliklerinin baz1 demografik degiskenlere gore farklilagtig
gozlenmistir. Ulasilan sonuglar, 6gretmenlerin mesleki yeterliklerini etkileyen faktorlerin daha
iyi anlagilmasina yardimet olabilecek niteliktedir.

Bu arastirmada elde edilen sonuglarina gore, sinif 6gretmenlerinin tasarim ve gelistirme
yetenegi, teknik yeterlik, teknopedagojik yeterlik, uygulama ve degerlendirme yeterligi ve
genel dijital materyal tasarimi yeterlikleri orta diizeyin iizerinde yer almaktadir. Bu durumda
ogretmenlerin dijital materyal tasarimi becerilerini 6gretim siirecine verimli bir sekilde
aktarabilmeleri icin teknoloji kullanim yeterliklerinin yiiksek diizeyde olmasi gerektigi
diisiiniilebilir. Yapilan arastirmalarda da 6gretmenlerin 6zellikle egitim teknolojilerinin 6gretim
materyallerine entegrasyonu konusuna yonelik hizmet i¢i egitime ihtiya¢ duyduklari
belirtilmektedir (Karaban, 2020; Saritepeci, Durak ve Seferoglu, 2016).

Arastirmadaki katilimcilarin cinsiyetlerine gore tasarim ve gelistirme yetenegi, teknik
yeterlik, teknopedagojik yeterlik, uygulama ve degerlendirme yeterligi ve dijital materyal
tasarimi yeterlikleri toplam diizeylerinde istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilik olmadigi
goriilmektedir. Acuner ve Ipek (2011) de meslek hakkinda 6z yeterlik inanclarinin erkek
ogretmenlerde daha yiiksek oldugu bulgusuna ulagsmis olsalar da alan yazinda konuyla ilgili
yapilan bu arastirmanin sonucuyla benzer bulgular yer almaktadir. Celik ve Bindak (2005)
kadin Ogretmenlerin ve erkek Ogretmenlerin egitim ortaminda teknolojiyi kullanma

seviyelerinin arasinda anlamli bir farkin bulunmadigi sonucuna ulagsmislardir. Dijital materyal
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tasarimi yeterliliginin cinsiyete degiskenine gore anlamli farklilik gostermemesinin sebebi,
sosyokiiltiirel anlamda gelisen toplumumuzda is hayatinda kadin erkek esitliginin 6n plana
¢ikip, kadinlarin teknolojiyi meslek hayatlarina kolaylikla entegre etmeye baslamasi olabilir.

Katilimeilarin medeni durumlarina gore tasarim ve gelistirme yetenegi, teknik yeterlik,
teknopedagojik yeterlik, uygulama ve degerlendirme yeterligi ve dijital materyal tasarimi
yeterlikleri toplam diizeylerinde istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilik olmadigi
goriilmektedir. Diger bir ifade ile katilimcilarin dijital materyal tasarimi yeterlik diizeylerinin
medeni durumuna gore degismedigi soylenebilir. Katilimcilarin medeni durumunun yaslariyla,
egitim durumlariyla ve mesleki kidemleriyle dogru orantili olmamasi, bu baglamda anlamli
farklilik olusmamasinin nedeni olabilir.

Dijital materyal tasarimi yeterlik diizeyleri yaslarina gére incelendiginde tasarim ve
gelistirme yetenegi, teknik yeterlik, teknopedagojik yeterlik, uygulama ve degerlendirme
yeterligi ve dijital materyal tasarimi yeterlikleri toplam diizeylerinde istatistiksel olarak anlaml1
diizeyde farklilik olmadigi goriilmektedir. Arastirmaya katilan 30 yas ve alt1, 31-40 yas, 41-50
yas, 51 ve iizeri yas sinif 6gretmenlerinin dijital materyal tasarimi yeterliklerinin benzer oldugu
gozlenmistir. Yildiz, Durak ve Seferoglu (2017) teknoloji kullaniminin yasa gore degisiklik
gostermedigini ifade etse de Kaya (2017) yast kiigiik olan 6gretmenlerin teknolojiyi sinif
ortamlarinda daha aktif kullanabildiklerini belirtmistir. Geng 6gretmenlerin teknolojiyi daha
kiiclik yasta tanimasi, egitim hayatlar1 boyunca dijital egitim materyallerini daha ¢ok
kullanmas1 bu bulguyu destekler nitelikte olabilir.

Arastirmada, katilimeilarin egitim durumuna gore yeterlikleri incelendiginde lisans
mezunu katilimcilarin tasarim ve gelistirme yetenegi, teknik yeterlik, uygulama ve
degerlendirme yeterligi ve dijital materyal tasarimi yeterlikleri toplam diizeylerinin 6n lisans
mezunu katilimcilardan anlamli diizeyde daha yiiksek oldugu, ayrica lisans ve lisansiistii
mezunu katilimcilarin teknopedagojik yeterlik diizeyinin 6n lisans mezunu katilimcilardan
anlaml diizeyde daha yiiksek oldugu goriilmektedir .Benzer sekilde egitim seviyesine gore
ogretmenlerin teknolojik ve dijital materyal tasarim yeterlik seviyesini inceleyen Yildiz Durak
ve Seferoglu (2017) lisansiistii egitim almig Ogretmenlerin daha yiiksek yeterlige sahip
olduklarini belirtmislerdir. Lisansiistli mezunu 6gretmenlerin, egitim siireleri boyunca grafik,
tablo, sunum hazirlamak i¢in dijital platformlara siklikla bagvurmalari, isledikleri verileri dijital
platformlarda zenginlestirebiliyor olmalar1 ve bu bilgileri kendi egitim-6gretim siireglerine
kolaylikla entegre edebiliyor olmalar1 daha yliksek yeterlige sahip olmalarimin sebebi olabilir.

Katilimcilarin mesleki kidemlerine gore tasarim ve gelistirme yetenegi, teknik yeterlik,

teknopedagojik yeterlik, uygulama ve degerlendirme yeterligi ve dijital materyal tasarimi



50

yeterlikleri toplam diizeylerinde istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilik olmadigi
goriilmektedir. Arastirmaya katilan mesleki kidemi 0-5 yil, 6-11 y1l, 12-17 yil, 17 y1l ve iizeri
olan smif 6gretmenlerinin dijital materyal tasarimi yeterliklerinin benzer oldugu gozlenmistir.
Bulunan sonuglarin aksine Kaya (2017), kidem yili daha az olan 6gretmenlerin egitimde
teknolojiyi daha c¢ok kullandiklarini belirtmektedir. Mesleki kidem yilinin katilimcilarin
yaslartyla dogru orantili olmasi ve geng kusakta yer alan 6gretmenlerin teknolojiye daha entegre
bir egitim sisteminde yetismeleri Kaya’'nin ifadesini destekler nitelikte diisiintilebilir.

Calismadaki Ogretmenlerin cinsiyetlerine gore mesleki yeterlik algis1 diizeyinde
istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilik olmadig1 goriilmektedir. Arastirmaya katilan erkek
ve kadin smif Ogretmenlerinin mesleki yeterlik algilarinin benzer oldugu gozlenmistir.
Tschannen Moran ve Hoy (2007) calismalarinda cinsiyet faktoriiniin 6gretmen mesleki
yeterligini etkilemedigini ifade etse de literatiirde farkli bulgulara da rastlanmaktadir. Altunbas
(2011), Kadin 6gretmenlerin 6z yeterlik inanglarinin daha yiiksek ¢ikmasini, toplumun kadin
Ogretmenlere karsi olan bakis agisinin ve kadmlarin 6gretmenlik meslegini kendilerine daha
uygun gormelerinin neden olabilecegine baglamistir. Girgin (1995) de, kadinlarin annelik
icgiidiisiiyle 6gretmenlik meslegine daha yatkin olabilecekleri ile agiklanmistir. Konuyla ilgili
yurti¢cinde ve yurtdisinda yapilan arastirmalarda farkli bulgulara ulasildigi anlagilmaktadir. Bu
degiskenin farkli sonuclar vermesinin sebebinin kiiltiirleraras: farklardan kaynaklanabilecegi
diistiniilebilir.

Elde edilen diger bulgulara gore katilimcilarin medeni durumlarina ve yaslarina gore
mesleki yeterlik alg1 diizeylerinde istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilik olmadig:
goriilmektedir. Diger yandan mesleki yeterlik diizeyleri egitim durumuna gore farklilasmakta,
lisans mezunu katilimcilarin mesleki yeterlik algisi diizeyinin 6n lisans mezunu katilimcilardan
anlaml diizeyde daha yiiksek oldugu sonucuna ulagilmistir. Kasap (2012) de yiiksek lisans
mezunu 6gretmenlerin digerlerine gore kendilerini daha yeterli algiladiklarini ifade etmesi bu
goriisii destekler niteliktedir. Yine Durak ve Seferoglu (2017) lisansiistii egitim almis
ogretmenlerin daha yiiksek yeterlige sahip olduklarini belirtmislerdir. Ozellikle yiiksek lisans
mezunu dgretmenlerin, akademik bilgi birikimine sahip olmalari, tez donemi boyunca aragtirma
yonlerinin gelismesi, teorik bilgilerini simif ortaminda uygulayabilme sansina sahip olmalar1
mesleki yeterlik algilarinin yiiksek olmasinin sebebi olabilir.

Aragtirmanin mesleki kidemlerine, gorev yapilan okul tiiriine ve meslekten memnuniyet
durumuna gore mesleki yeterlik algist diizeyinde istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilik

olmadig1 goriilmektedir.
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Son durumda korelasyon analiz sonuglarina gore, katilimecilarin tasarim ve gelistirme
yetenegi ile mesleki yeterlik algis1 arasinda pozitif yonde orta diizeyde anlamli iliski oldugu
teknik yeterlik ile mesleki yeterlik algis1 arasinda pozitif yonde orta diizeyde anlamli iliski
oldugu, teknopedagojik yeterlik ile mesleki yeterlik algis1 arasinda pozitif yonde orta diizeyde
anlamli iliski oldugu, uygulama ve degerlendirme yeterligi ile mesleki yeterlik algis1 arasinda
pozitif yonde orta diizeyde anlamli iliski oldugu goriilmiistiir. Dijital materyal tasarimi
yeterlikleri toplam ile mesleki yeterlik algis1 arasinda pozitif yonde orta diizeyde anlaml iligki
oldugu goriilmiistiir. Sinif 6gretmenlerinin 6gretim teknolojileri ve materyal tasarimi becerileri
ile mesleki yeterlikleri arasinda pozitif yonlii ve anlaml iligkiler bulundugu sonucu olduk¢a
onemlidir. Bu bulgular, 6gretmenlerin teknoloji kullanim1 ve materyal tasarimi konularindaki
becerilerinin, mesleki yeterliklerini etkiledigini gdstermektedir.

Tasarim ve gelistirme yeteneginin mesleki yeterlik iizerindeki etkisine iliskin ¢oklu
dogrusal regresyon analizinde tasarim ve gelistirme yeteneginin mesleki yeterlik tizerinde
%28,6 oraninda anlamli etkisinin oldugu goriilmiistiir. Alt boyutlar bazinda incelendiginde, en
biiyiik etkisinin siras1 ile tasarim ve gelistirme yetenegi, teknopedagojik yeterlik, uygulama ve
degerlendirme yeterligi, teknik yeterlik seklinde oldugu goriilmiistiir. Tasarim ve gelistirme
yeteneginin mesleki yeterlik tizerindeki etkisine iligkin ¢oklu dogrusal regresyon analizinde
tasarim ve gelistirme yeteneginin mesleki yeterlik tizerinde %28,6 oraninda anlamli etkisinin
oldugu goriilmiistiir. Alt boyutlar bazinda incelendiginde, en biiyiik etkisinin sirasi ile tasarim
ve gelistirme yetenegi, teknopedagojik yeterlik, uygulama ve degerlendirme yeterligi, teknik
yeterlik seklinde oldugu goriilmiistiir. “Ogretim teknolojisi ve materyal gelistirme becerileri,
farkli bilesenlerden olusmaktadir” (Gogen, Kabaran ve Usun, 2021).

Bu bilesenlerden ilki tasarim ve gelistirme yetenegidir. Ogretmenlerin egitim
materyallerini tasarlama ve gelistirme becerilerini igerir. Bu beceri, 6gretmenlerin 6grencilerin
ihtiyaglarina gére uygun materyaller secip, bu materyalleri 6gretim ortaminda uygun bir sekilde
kullanabilme becerisini ifade eder. Ikinci bilesen ise teknik yeterliktir. Bu yeterlik,
ogretmenlerin teknolojik araclari kullanabilme ve teknolojiyi 6gretim programlarina entegre
edebilme becerisini igerir. Bu beceri, 6gretmenlerin ¢esitli 6gretim teknolojilerini kullanarak
etkili ve verimli bir sekilde ders isleyebilme yetenegini ifade eder. Ugiincii bilesen ise
teknopedagojik yeterliktir. Bu yeterlik, ogretmenlerin pedagojik amaclar dogrultusunda
teknolojiyi 6grenme ortamina entegre etme becerisini igerir. Bu beceri, 6gretmenlerin
teknolojiyi etkili bir sekilde Ogretim siireglerine dahil edebilme, G6grencilerin 6grenme
deneyimlerini gelistirebilme ve 6gretim hedeflerine etkili bir sekilde ulastirabilme yetenegini

ifade eder. Son bilesen ise uygulama ve degerlendirme yeterliligidir. Bu yeterlik, 6gretmenlerin
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Ogretim teknolojilerini sinif ortaminda kullanmanin 6grenme ¢iktisina etkisini degerlendirme
becerisini igerir. Bu beceri, 6gretmenlerin teknolojiyi etkili bir sekilde kullanarak 6grencilerin
O0grenme siireclerini destekleme ve 6gretimin etkililigini degerlendirme yetenegini ifade eder.
Dolayis1 ile 6gretmenlerin Ogretim teknolojisi ve materyal gelistirme becerilerine sahip
olmasinin, 6gretim hizmetinin niteligini artiracagi ve mesleki yeterliklerine olumlu yonde katk1
sunacagl oldukca agiktir. Nitekim bu arasgtirmanin bulgulari simif §gretmenlerinin 6gretim
teknolojileri ve materyal tasarimi becerilerinin, mesleki yeterliklerini artirma potansiyeline
sahip oldugunu gostermektedir. Ogretmenlerin bu becerileri gelistirmesi, dgrencilerin daha
etkili bir 6grenme deneyimi yasamasina ve Ogretim siireglerinin iyilestirilmesine katki
saglayabilir. Bu sonuglar ayni zamanda egitim sistemlerinin, &gretmenlere bu becerileri
gelistirme imkanlar1 sunmas1 gerektigini de vurgulamaktadir. Ogretmenlere yonelik teknoloji
tabanli egitimler, atolyeler ve kaynaklar saglanarak, onlarin 6gretim teknolojileri ve materyal
tasarimi becerilerini giiclendirmeleri desteklenebilir. Ayrica, okul yoneticileri ve egitim politika
yapicilart da bu konuya 6nem vererek, 6gretmenlerin bu becerileri kullanabilecekleri uygun
teknolojik altyapiy1 ve kaynaklar1 saglamalidir.

Sonug olarak, sinif 6gretmenlerinin 6gretim teknolojileri ve materyal tasarimi becerileri
ile mesleki yeterlikleri arasinda pozitif ve anlaml iliskiler oldugu sonucu, 6gretmenlerin bu
becerilerin gelistirilmesine 6nem verilmesi gerektigini gdstermektedir. Bu Onerilerin
gerceklestirilmesi, daha etkili 6gretim siiregleri ve 6grenme deneyimleri saglama potansiyeli
tasimaktadir.

5.2. Oneriler

5.2.1.Arastirmacilara Yonelik Oneriler: Arastrmanin sonucuna dayali olarak
arastirmacilara yonelik oneriler asagida sunulmustur.

1)Yapilan aragtirmanin 6rneklemini ilkogretim sinif 6gretmenleri olusturmustur.
Calismay1 brang 6gretmenlerine de uygulamak, farkli branglarda 6gretmenlerin 6gretim
teknolojileri ve materyal tasarim becerileri ile mesleki yeterlik diizeyleri arasindaki iliskilerin
incelenmesine olanak saglayabilir.

2)Arastirmada ele alinan degiskenler g6z 6niinde bulundurularak biiyiiksehir disinda
diger yerlesim birimlerinde goérev yapan Ogretmenlerin dgretim teknolojileri ve materyal
tasarim becerileri ve mesleki yeterlik diizeyleri incelenebilir.

3)Sonraki arastirmacilar 6gretmenlerin 6gretim teknolojileri ve materyal tasarim
becerileri ile mesleki yeterlik diizeyleri arasindaki iliskiye aracilik edebilecek degiskenleri

inceleyebilir.
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4)Arastirma daha biiyiik 6rneklemlerle gelistirilebilir.

5)Arastirma bulgularinda mesleginden ¢ok memnun olan katilimcilarin materyal
tasarimi yeterlikleri toplam diizeylerinin, mesleginden hi¢ memnun olmayan, kismen memnun
olan ve memnun olan katilimcilardan anlamh diizeyde daha yiiksek olmasimin nedenlerinin

hangi degiskenler acisindan kaynaklandigini belirlemek amaciyla nitel bir ¢aligma yapilabilir.

5.2.2. Uygulayicilara Yonelik Oneriler: Arastrmanin sonucuna dayali olarak
uygulayicilara yonelik dneriler asagida sunulmustur.

1.Mesleki yeterlik inanc1 geligsmis 6gretmenlerin yetistirilmesi i¢in Egitim
Fakiiltelerinde uygulamali egitime ayrilan siire artirilabilir.

2.Gelisen teknolojiye entegre olmalar1 agisindan 6gretmenlere 6gretim siirecini verimli
hale getirmelerine destek olabilecek Canva, Prezi, Powtoon, Kahoot, Mathplayground,
Egitimcantasi, Aktifsinif, Adaptedmind, Wordwall gibi dijital platformlar ile ilgili hizmet igi
egitimler verilebilir. Bu konudaki farkindaliklar1 artirilabilir.

3.Egitim fakiiltelerinde 6grencilerin teknolojiyi egitim siirecine entegre edebilecekleri
uygulama temelli 6gretmen yetistirme modelleri gelistirilebilir.

4.Sinif 6gretmenlerine, teknolojiyi egitim ortamlarina entegre edebilmeleri ig¢in hizmet
i¢i egitim destegi saglanmasi 6nerilebilir.

5.Aragtirmada elde edilen sonuglara gore, lisansiistii egitime sahip Ogretmenlerin
mesleki yeterlik algilar1 daha yiiksektir. Bu baglamda Ogretmenlerin lisansiistii egitime

yonelmelerini tesvik edici diizenlemeler gerceklestirilebilir.
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EK 1: ARASTIRMA iZNi
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Say1 : E-86896125-605.01-75516830 03.05.2023

Konu : Eda DEMIRCIOGLUmun Arastirma Izni

MUDURLUK MAKAMINA

flgi :a) Milli Egitim Bakanliginin Arastirma Uygulama izinleri konulu 21/01/2020 tarih ve 1563890
(2020/2) say1l1 Genelgesi.

b) Bursa Uludag Universitesi Rektorliigii Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin19.04.2023 tarih ve
106831 sayil1 yazisi.

Bursa Uludag Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Egitim Programlar1 ve Ogretim Yiiksek Lisans
Programi 6grencilerinden Eda DEMIRCIOGLU'nun "Simf Ogretmenlerinin Ogretim Teknolojileri ve
Materyal Tasarim Becerilerinin Mesleki Yeterlik Diizeyleri Uzerindeki Etkisinin Belirlenmesi" konulu tez
¢aligmasi, ilgi (b) sayili yazi ile Midurlagiimize bildirilmektedir.

Ilimizde bulunan resmi ve 6zel okullarda gorevli sinif gretmenleri ile uygulanmasi planlanan ¢alisma,
Midiirliigimiizde olusturulan  “Arastirma Degerlendirme Komisyonu” tarafindan incelenerek
degerlendirilmistir. Arastirma ile ilgili ¢alismanin okul/kurumlardaki egitim o6gretim faaliyetleri
aksatilmadan, arastirma formlarinin ash okul miidiirliiklerince goriilerek ve goniilliiliik esasi ile okul
miidirliiklerinin gbzetim ve sorumlulugunda ilgi Genelge g¢ergevesinde uygulanmasi ayrica arastirma
sonu¢larinin Miidiirliigiimiiz ile paylasilmasi1 komisyonumuzca uygun goriilmektedir.

Makamlarimizca da uygun goriilmesi halinde olurlariniza arz ederim.

Mahmut KARAKAYA
il Milli Egitim Sube Miidiirii

OLUR
Seyit Ali BUYUK

Vali a.
il Milli Egitim Miidiiri

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Adres : Hocahasan Mh. ilkbahar Cad. No:38 ( Yeni Hiikiimet Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
Konagi A Blok) 16050/0Osmangazi/BURSA Bilgi i¢in: Fatih ALTIN

Telefon No  :(0224) 22525 78 Unvan : Bilgisayar isletmeni

Faks 445 18 10 .

internet Adresi : http://bursa.meb.gov.tr

E-Posta : argel6@meb.gov.tr

Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr




EK 2: Bursa Uludag Universitesi Etik Kurul Karar

BURSA ULUDAG UNIVERSITESI
ARASTIRMA VE YAYIN ETIK KURULLARI
(Sosyal ve Begeri Bilimler Arastirma ve Yayn Etik Kurulu)

TOPLANTI TUTANAGI
OTURUM TARIHI OTURUM SAYISI
24 SUBAT 2023 2023-02

KARAR NO 10: Egitim Bilimleri Enstitiisti Mudiirligii’'nden alinan Egitim Bilimleri Ana
Bilim Dali Dr. Ogrt. Uyesi Eyiip YURT un damsmanliginda Egitim Programlar ve Ogretimi
Bilim Dali yilksek lisans programi &grencisi Eda DEMIRCIOGLU'nun "Simf
Ogretmenlerinin Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarim Becerilerinin Mesleki Yeterlik
Diizeyleri Uzerindeki Etkisinin Belirlenmesi" konulu tez ¢aligmasi kapsaminda uygulanacak
olgek sorularimin degerlendirilmesine gegildi.

Yapilan gériismeler sonunda; Egitim Bilimleri Enstitiisti, Egitim Bilimleri Ana Bilim
Dali Dr. Ogrt. Uyesi Eytip YURT un damsmanhiginda Egitim Programlar1 ve Ogretimi Bilim
Dali yiiksek lisans programi ogrencisi Eda DEMIRCIOGLU'nun "Simf Ogretmenlerinin
Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarim Becerilerinin Mesleki Yeterlik Diizeyleri
Uzerindeki Etkisinin Belirlenmesi" konulu tez galismasi kapsaminda uygulanacak 6lgek
sorularimin fikri, hukuki ve telif haklar1 bakimindan metot ve &lgegine iliskin sorumlulugu
basvurucuya ait olmak tizere uygun olduguna oybirligi ile karar verildi.
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EK 3: Kisisel Bilgi Formu

Degerli 6gretmenim,

Bu anket, mesleki ve dijital materyal tasarimi yeterliliginizi incelemek igin
yapilmaktadir. Uygulama, 8-10 dakikanizi alacaktir. Her maddeyi igtenlikle cevaplamaniz
calismanin gegerligi agisindan biiyiik 6nem tasimaktadir. Bu ¢alismadan elde edilen veriler gizli
tutulacak, farkli kisi kurum kuruluslarla paylasilmayacaktir.

Calismama yaptiginiz katki i¢in tesekkiir ederim.

Yiiksek Lisans Ogrencisi
Eda DEMIRCIOGLU

1.BOLUM: Kisisel Bilgiler

Cinsiyetiniz:
Kadin ] Erkek [ ]

Yasmz:
Medeni Durumunuz:

Mesleki Kideminiz:
1-5Yd[]|6-10Yd [] |11-15Yd [] 16-20 Y1l [] 20 y1l ve iistii[ ]

Egitim Durumunuz:

Egitim Yiiksek Okulu/ Egitim Enstitiisii [

Acik Ogretim Lisans Tamamlama J
Egitim Fakiiltesi L]
Egitim Fakiiltesi Disinda Fakiiltesi OJ
Lisansiistii ]

Cahstigimiz Kurum Tiirii:
Devlet Okulu L]  Ozel Okul [J

Mesleginizden ne kad:
memnunsunuz?

Hi¢ Memnun Degilim 1 [ ] 2[] 3[] 4[] Cok Memnunum



EK 4: Dijital Materyal Tasarim Yeterligi Olcegi
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Anket Sorulan

KESINLIKLE YETERSIZiM

YETERSIZIiM

KISMEN YETERLIYIM

YETERLIiYIiM

KESINLIKLE YETERLIiYIiM

1. Etkilesimli dijital materyal gelistiririm.

2. Coklu ortam tasarim ilkelerine uyarim.

3. Dijital materyal hazirlarken karsilasilan sorunlari

¢Ozerim.

4. Dyjital materyal hazirlarken yaratici diistiniiriim.

5. Etkili video hazirlarim.

6.0gretim tasarimu ilkelerine uygun materyal

hazirlarim.

7. Materyallerde ihtiya¢ duyulacak tiim yonerge ve

diizenlemeleri yaparim.

8. Ekonomik yonden uygun dijital materyal

hazirlarim.

9. Materyal tasarim ilkelerini uygularim.

10. Office yazilimlarim ileri diizeyde kullanirim.

11. Dijital ortamlarda materyalleri rahatlikla

indiririm.

12. 12) Alana 6zgii temel bilisim teknolojilerini

kullanirim.
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13. Hazir dijital materyalleri belli amaglara gore

yeniden diizenlerim.

14. Etkilesimli degerlendirme araglarini kullanirim.

15. Sosyal 6grenme platformlarini etkili kullanirim.

16. Dijital okur-yazarlik becerisine sahibim.

17. Olgme ve degerlendirme bilisim teknolojilerini

kullanirim.

18. Ogrenen 6zelliklerine uygun materyal

hazirlarim.

19. Hedef kitlenin duyussal 6zelliklerine gore

materyal hazirlarim.

20. Dijital materyal hazirlarken 6grenci

gereksinimlerini dikkate alirim.

21. Bireylerin engelli olma ihtimaline karsi, engele

uygun destekleyici unsurlar1 materyale eklerim.

22. Dijital materyal kullanmaya ihtiya¢ olup

olmadigina karar veririm.

23. Ihtiyag duyulan dijital dgretim materyalini

belirlerim.

24. 1lgili kazanimlara uygun dijital materyalleri

belirlerim.

25. Igerige uygun materyal tasarlarim.

26. Dijital materyal kullanirken 6grencileri siirece

dahil ederim.

27. Hazirlanan e-igerigi uygularim.

28. Dijital ortamlarda hazir olan materyalleri

kullanirim.

29.Hazir dijital materyallerin igerige uygunlugunu

degerlendiririm.
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30. Dijital materyallerin dgrenci ihtiyaglarini

karsilama durumunu degerlendiririm.

31. Kullandigim dijital materyallerin etkilerini

degerlendiririm.




EK 5: Ogretmenlik Meslek Algis1 Olcegi
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Anket Sorulari

-

HiC DOGRU

-

DEGIL

BIRAZ
DOGRU

KISMEN
DOGRU

TAMAMEN
DOGRU

1. Konuyla ilgili tiim igerigi en zor 6grencilere bile basaril bir

sekilde dgretebilecegime inantyorum.

2. Gerginliklerin yiikseldigi durumlarda bile, 6grenci velileri ile

olumlu iligkiler kurabilecegimi biliyorum.

3. Gergekten ¢ok ¢aba harcarsam, en zor 6grencilere bile

ulasabilirim.

4. Zaman gectikce 6grencilerimin ihtiyaglarina cevap vermede

daha yetenekli hale gelmeye devam edecegimden eminim.

5. Ders verirken rahatsiz edilsem bile, sogukkanliligimi1 koruyup

iyi bir egitim vermeye devam edebilecegimden eminim.

6. Cok kotii bir gliniimde bile, 6grencilerimin gereksinimlerine

karsilik verebilecek yetenegimden eminim.

7. Sistemin zorluklariyla (biitge kisitlamalari, idari sorunlar) basa
¢ikmak i¢in yaratici ¢goziimler gelistirebilecegime ve 6gretmeye

devam edebilecegime eminim.

8. Ogrencilerimi yeni projelere katilmalar1 konusunda motive

edebilecegimi biliyorum.

9. Kuskucu meslektaslarim tarafindan karsi ¢ikilsam bile yeni

projelerimi siirdiirebilecegimi biliyorum.
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